_ UNIVERSIDADE CATOLICA DE GOIAS
PRO-REITORIA DE POS-GRADUACAO E PESQUISA
DEPARTAMENTO DE HISTORIA

REGULAMENTO DO PROGRAMA DE MESTRADO EM HISTORIA

TITULO | - DAS FINALIDADES

Art. 1. O Mestrado em Histoéria da Universidade Catodlica de Goias, doravante denominado Programa de
Mestrado em Histéria (PMHIS), é regido pelo presente regulamento, nos termos do Estatuto e Regimento
Geral da UCG, assim como pelo Regulamento Geral dos Programas de P6s-Graduagao stricto sensu da
mesma Instituicdo.

TITULO Il - DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA DO PMHIS

Art. 2. A organizacdo do PMHIS estrutura-se através de um Colegiado, responséavel pela execugéo
didatico-cientifica e administrativa, e de uma coordenag&o composta por um Coordenador e um Vice-
Coordenador.

Paragrafo Unico. O PMHIS sera assessorado pela Secretaria do Programa.
Capitulo | - Do corpo docente

Art. 3. A execucdo das atividades de ensino, pesquisa, extenséo e dire¢cdo académica do Programa de
Pdés-graduacédo em Histdria é de responsabilidade do corpo docente, composto de professores doutores
do Departamento de Historia e areas afins, preferencialmente, em regime de tempo integral ou 40 horas.

§ 1° Todos os integrantes do corpo docente do Programa deverdo estar diretamente engajados em linhas
de pesquisa do Programa.

§ 2° Para efeito de orientacéo de dissertagdes, cada professor deverd ter, preferencialmente, 05 (cinco)
alunos sob sua responsabilidade.

§ 3° O Programa podera contar com a colaboragdo de pesquisadores associados, cujas atividades de
pesquisa vinculem-se a projetos desenvolvidos no Programa, a convite de um membro do corpo docente
e sob aprovacéo do Colegiado.

Art. 4. O pedido de credenciamento de novos docentes para integrar o Programa serd submetido ao
Colegiado, a partir de carta de solicitagdo do docente acompanhada de seu curriculum vitae, modelo
lattes, projeto de pesquisa para o Programa e de um exemplar de um trabalho recente

Paragrafo Unico. O solicitante receberd por escrito o resultado da avaliagdo do Colegiado.

Art. 5. E responsabilidade do docente credenciado oferecer disciplinas regularmente, desenvolver projeto
de pesquisa, realizar atividades de orientagéo, participar das reunides do Colegiado justificando suas
auséncias, apresentar relatérios de suas atividades e das comissdes para as quais for indicado nos
prazos estabelecidos pelo Coordenador, assim como zelar pelo cumprimento dos prazos académicos de
seus orientandos.

Capitulo Il — Do Colegiado

Art. 6. O Colegiado do PMHIS, 6rgdo deliberativo maximo do programa, é constituido por professores
doutores, credenciados e em efetivo exercicio no curso de Mestrado, nos termos estabelecidos pela
PROPE, e pelos representantes do corpo discente.

Paragrafo Unico. Os representantes discentes, de acordo com o Estatuto e Regulamento Geral da UCG e
com a legislacé@o federal pertinente, serdo em nimero equivalente a 1/5 do nimero de professores e
deverao ser alunos regularmente matriculados, com mandatos de 12 meses, renovaveis por, no maximo,
uma vez, com direito a um voto cada.

Art. 7. Compete ao Colegiado:

| - aprovar, emendar ou substituir 0 presente Regulamento, encaminhando as respectivas decisdes a
apreciacao das instancias superiores pertinentes da UCG;

Il - indicar o Coordenador e o Vice-Coordenador do PMHIS, devendo o nome indicado ser homologado
pela PROPE;



Il - discutir e aprovar o planejamento anual dos cursos de Mestrado a partir de proposta do Coordenador;
IV - pronunciar-se sobre toda e qualquer proposta de alterac&o curricular;

V - deliberar sobre as indicacdes para orientacdo de estudos e de dissertacdo apresentadas ou
encaminhadas pelo Coordenador;

VI - deliberar sobre as indica¢des encaminhadas pelo Coordenador para a composi¢do de comissao
examinadora de dissertagdo (sempre a vista do texto respectivo) e de bancas de exame de selecéo, de
qualificacdo e de projetos de dissertacao;

VIl - deliberar sobre quaisquer propostas de docentes-orientadores de dissertacéo, relativas a indicagéo
de orientador(es) para esses trabalhos finais;

VIII - deliberar sobre mudancga de orientador de dissertagao;

IX - deliberar sobre quaisquer propostas concernentes a prazos académicos ou administrativos fora do
previsto neste Regulamento;

X - analisar e decidir sobre as solicita¢des de equivaléncia de disciplinas;

Xl — homologar a escolha dos representantes discentes;

XII - homologar, a vista dos respectivos relatorios ou atas, os resultados ou conclusdes de toda e
qualquer comisséo ou banca examinadora por ele constituida;

XIll —indicar os membros que deverdo compor as respectivas Comissées permanentes do PMHIS;

X1V - homologar os relatérios e decisdes das Comissdes permanentes do PMHIS;

XV - pronunciar-se sobre quaisquer recursos contra atos ou decisdes das diversas instancias do PMHIS;
XVI - deliberar sobre o edital de selecéo;

XVII - apreciar o relatério anual do Coordenador sobre todas as atividades académico-cientificas do
PMHIS;

XVIII - reunir-se uma vez por més em carater ordinario e, em carater extraordinario, sempre que
expressamente convocado pelo Coordenador ou por solicitagdo escrita da maioria simples de seus
membros;

XIX - aprovar o calendario anual ou semestral de reunides ordinarias.

Capitulo Il — Da Coordenagao

Art. 8. O Coordenador do PMHIS é o responséavel pela gestdo académico-cientifica e administrativa do
respectivo curso, bem como pela fiel execucéo de todas as responsabilidades que Ihe sdo atribuidas por
este Regulamento.

Paragrafo Unico. O mandato do Coordenador e do Vice-Coordenador sera de 3 (trés) anos, renovavel no
maximo uma vez.

Art. 9. O Coordenador do PMHIS devera pertencer ao seu corpo docente permanente e possuir
reconhecida vivéncia no campo da pés-graduacgéo e da pesquisa, além de trabalhar em regime de tempo
integral;

Art. 10. Compete ao Coordenador:

| - cumprir e fazer cumprir o presente Regulamento, bem como sugerir as eventuais alteracfes ditadas
pela experiéncia de sua aplicacéo;

Il - convocar e presidir as reunides do Colegiado, cujas pautas ou ordens do dia devem ser divulgadas
com antecedéncia e postas em discussao no inicio da reuniao;

Il - elaborar o planejamento anual do curso e demais atividades académico-cientificas do PMHIS a fim de
submeté-lo a aprovacao do Colegiado;

IV - elaborar e dar ampla divulgacdo ao relatério anual do PMHIS, no qual deverdo estar incluidas
informagbes atinentes as atividades académico-cientificas, administrativas e financeiras a fim de
submeté-lo a aprovacgéo do Colegiado;

V - apresentar mensalmente ao Colegiado informe sucinto acerca das atividades académico-cientificas
(dissertagBes defendidas, atividades relevantes), o qual servira para a alimentacao do relatério anual;

VI - coordenar e supervisionar todas as atividades didaticas, cientificas e administrativas do PMHIS;

VII - representar o PMHIS perante todos os 6rgdos e instancias da UCG, assim como perante as
instituicdes congéneres e as agéncias de fomento;

VIII - encaminhar ao Colegiado proposta para composi¢ao das Bancas ou Comissdes examinadoras e de
selecdo previstas neste Regulamento;

IX - submeter a apreciacdo do Colegiado quaisquer propostas de alteragdo de prazos académicos
regimentais ou nao;

X - encaminhar a homologacdo da PROPE a documentacdo relativa as alteracdes do presente
regulamento e ao credenciamento de docentes;

Xl - elaborar e submeter a consideragdo do Colegiado o material necessério a avaliagéo feita pelas
agéncias de fomento a pesquisa;



XII - submeter a aprovacgédo do Colegiado parecer devidamente fundamentado de docente-orientador de
dissertagdo sobre o trabalho respectivo de sua responsabilidade;

XIlII - propor ou encaminhar ao Colegiado para homologacao toda e qualquer indicacdo de docente para
professor visitante ou participante no ambito do PMHIS;

XIV - levar ao conhecimento do Colegiado, para a devida homologagao, as solicitagdes ou indicagfes de
docentes para as fungfes de orientador de dissertacéo;

XV - supervisionar a constituicdo e regular o funcionamento da Comisséo de Bolsas, além de fazer chegar
ao Colegiado os respectivos relatérios e recursos;

XVI - superintender a Secretaria do PMHIS e de todos os demais setores e servigos administrativos;

XVIlI - decidir, ad referendum do Colegiado, sobre assuntos cuja urgéncia possa justificar este
procedimento, submetendo tais decisdes ao Colegiado na reunido ordinaria imediatamente posterior a
deliberacéo em questao;

XVIII - elaborar e encaminhar a deliberacdo do Colegiado toda e qualquer proposta de alteracéo
curricular;

XIX - analisar e encaminhar ao Colegiado, acompanhados de parecer, os pedidos de mudanca de
professor-orientador previstos no Artigo 7, inciso VIII, deste Regulamento;

XX - submeter os pedidos de equivaléncia de disciplinas, devidamente instruidos e com o seu parecer, a
decisdo do Colegiado;

XXI - apresentar ao Colegiado, para homologacéo, relatério do processo de eleicdo de representantes
discentes;

XXII - submeter a homologagdo do Colegiado todos os relatérios ou atas de Bancas e Comissdes
Examinadoras constituidas nos termos deste Regulamento;

XXIII - submeter ao Colegiado minuta de edital para sele¢do a matricula nos cursos do PMHIS;

XXIV - submeter ao Colegiado as atas das reunides do PMHIS, as quais deverdo ser por ele
disponibilizadas ap6s a aprovagéo;

XXV - submeter & deliberagdo do Colegiado, acompanhado de parecer devidamente fundamentado, todo
e qualquer pedido de afastamento de docente do Programa de Mestrado, parcial ou total, temporério ou
definitivo.

XXVI - homologar as inscricdes dos candidatos ao curso de Mestrado;
XXVII - convocar, com antecedéncia minima de 48 horas, e presidir as reunides extraordinarias, sendo
obrigatdrio constar da convocagéo o assunto que a justifica;

XXVIII - encaminhar & homologacdo da PROPE-UCG a documentacdo relativa & constituicdo de Bancas
ou Comissdes Examinadoras de dissertacéao;

Paragrafo unico. O Vice-Coordenador do PMHIS é o co-responséavel pela gestdo académico-cientifica e
administrativa do curso, devendo substituir o Coordenador em seus impedimentos.

Capitulo IV - Da secretaria

Art. 11. O Secretario do PMHIS é responsavel pelo setor e pelos demais funcionarios técnico-
administrativos necessarios ao cumprimento das atribuicdes especificas.

Art. 12. Compete a Secretaria:

| - fazer o registro académico do curso de pos-graduagdo mantido pelo PMHIS, tendo em vista o
cumprimento do que dispde as resolucdes pertinentes da PROPE-UCG.

Il - redigir as atas das reunides do Colegiado;

Il - controlar o expediente administrativo do PMHIS;

IV - manter e atualizar bancos de dados referentes aos curriculos dos docentes, ao acompanhamento da
vida académica dos discentes, as defesas de disserta¢des e atas das reuniées do Colegiado e
Comissdes permanentes.

Capitulo V - Dos recursos

Art. 13. Das decisfes das instancias deliberativas do PMHIS caberéa pedido de reconsideracdo a propria
autoridade ou 6rgdo, ou apresentacao de recurso.

§ 1° Das decisBes do Colegiado cabera pedido de reconsidera¢cdo ao mesmo, ou recurso as instancias
superiores da UCG.

§ 2° Das decis6es do Coordenador, Vice-Coordenador e demais instancias deliberativas do Programa
cabera pedido de reconsideracéo as autoridades ou 6rgéos, ou recurso ao Colegiado do PMHIS.

§ 3° Das decisdes de comissdes avaliadoras ou examinadoras, que tenham por objeto a selecdo de
candidatos, concessao de graus e titulos académicos e assuntos correlatos que envolvam a manifestagéo



de parecer técnico-cientifico fundado no saber cabera recurso que justifique, a eventual ilegalidade do
ato.

Art. 14. O recurso serd interposto perante a autoridade ou 6rgao recorrido, dentro do prazo de 10 (dez)
dias, contados da data de ciéncia, pelo interessado, do teor da decisao.

§ 1° O recurso ndo tera efeito suspensivo, salvo se, da execucdo imediata do ato ou da decisédo
recorridos, puder haver prejuizo irreparavel para o recorrente.

§ 2° A autoridade ou 6rgéo declarard, para fins do paragrafo anterior, o efeito com que recebe o recurso.

§ 3° O recorrente podera apresentar, juntamente com o recurso, documentos que melhor instruam o
pedido.

Art. 15. Interposto o recurso, dar-se-a conhecimento do contetido do mesmo ao recorrido, pelo prazo de 5
(cinco) dias, que apresentara suas razdes, as quais poderdo ser anexadas aos documentos.

Art. 16. Esgotados os prazos mencionados nos Artigos 14 e 15, sera o recurso submetido ao julgamento
do Colegiado, o que podera se dar através de parecer elaborado por relator indicado previamente pelo
Coordenador do PMHIS.

TITULO Il - DOS OBJETIVOS
ART.17. O Programa tem por objetivo:

a) fornecer condigBes de aprimoramento da capacitacéo cientifica no campo da histéria, tendo em
vista a formagéo de professores e pesquisadores;

b) incentivar o surgimento de projetos de pesquisa na area do conhecimento historico

c) criar instrumentos para a avaliagdo critica da realidade

d) organizar e sistematizar fontes documentais, de acordo com as prioridades de pesquisa
estabelecidas pelo Colegiado do Programa;

e) divulgar a producéo cientifica dos docentes e discentes do Programa,;

f)  conferir o titulo de Mestre em Histéria, mediante a avaliagdo do cumprimento das exigéncias
didatico cientificas do Programa de Mestrado.

TITULO IV - DA ESTRUTURA E EXECUGCAO CURRICULARES

Capitulo | - Da estrutura curricular

Art. 18. O curriculo do curso de Mestrado em Histéria compreende disciplinas que se referem diretamente
as linhas de pesquisa e disciplinas de dominio conexo.

Art. 19. Em cada disciplina podera inscrever-se um namero méaximo de trinta (30) alunos, nas disciplinas
obrigatdrias e até trinta e cinco (35) nas disciplinas optativas.

Paragrafo unico. Os alunos regularmente matriculados em outros programas de pés-graduagdo poderéo
inscrever-se nas disciplinas oferecidas pelo PMHIS, sempre que respeitado o limite de inscricdes
estabelecido no caput deste artigo e atendida a demanda dos alunos do Programa.

Art. 20. A carga horaria minima de atividade pedagogica para obtencdo do titulo de mestre sera igual a
660 horas.

Capitulo Il - Da execug&o curricular

Art. 21. A execugdo curricular do curso de mestrado obedecerd ao curriculo e ao fluxograma de
disciplinas estabelecidos pelo Colegiado do PMHIS, aprovados pelo CEPEA-UCG.

Capitulo 1l - Dos prazos para a obtencgdo dos graus

Art. 22. O prazo para a obtencdo do grau de mestre sera de 2 (dois) anos letivos.

§ 1° Excepcionalmente, com justificativa, o aluno podera requerer prorrogacéo do prazo de concluséo do
Mestrado. A prorrogacédo com anuéncia do orientador e aprovada pelo Colegiado, ndo podera ultrapassar



seis (6) meses e 0 aluno arcarda com o custo adicional correspondente, até o més da defesa da
Dissertagéo.

§ 2° O tempo maximo para trancamento é de seis (6) meses e é computado para fins de integralizagao
curricular, ficando a instituicdo isenta da obrigagcdo de oferecer a complementacéo dos estudos, caso o
respectivo programa de pos-graduacao nao for mais oferecido.

Capitulo IV - Da dissertagéo

Art. 23. As dissertacGes serdo elaboradas e apresentadas sob a responsabilidade de um orientador
devidamente credenciado pelo Colegiado.

Art. 24. A Dissertacdo de Mestrado consistirA em trabalho no qual se demonstre conhecimento
historiografico, bibliografico e documental compativeis com o objeto escolhido e questdes de estudo,
exploradas de forma consistente e adequada clareza quanto aos problemas teérico-metodolégicos.

Capitulo V - Dos exames de qualificacédo

Art. 25. Até, no maximo, trés meses antes da defesa de dissertacdo, o mestrando devera requerer ao
Coordenador a realizagdo do seu exame de qualificacdo, o qual consistird em argliigdo publica do seu
projeto de dissertacdo por Banca Examinadora composta pelo orientador e dois (2) docentes indicados
pelo orientador e homologados pelo Colegiado.

Paragrafo Unico. Além do projeto de dissertacéo devidamente reformulado, o mestrando devera submeter

a Banca pelo menos um capitulo de sua Dissertacdo, circunstanciado por fontes e devidamente
acompanhado do plano de redacdo da mesma.

Capitulo VI - Dos orientadores

Art. 26. Orientador é o docente responsavel pelo acompanhamento e orientacdo de estudos do pés-
graduando desde 0 seu ingresso no curso e até a apresentacao do projeto de dissertagdo.

TITULO V - DO REGIME DIDATICO-CIENTIFICO
Capitulo | - Do Ingresso no PMHIS

Art. 27. Podem candidatar-se ao curso de Mestrado em Histéria portadores de diploma de curso de nivel
superior em Histdria, ou nas diversas areas das Ciéncias Humanas e Sociais, concedido pela UCG ou por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Conselho Nacional de Educagdo (CNE), bem como os
portadores de diploma obtido no estrangeiro, devidamente revalidado no pais.

Art. 28. No ato de inscricdo, os candidatos deverdo apresentar 0s seguintes documentos:

a) copia do(s) diploma(s) ou documento equivalente;

b) histérico escolar;

¢) documentos pessoais: RG;CPF;quita¢cBes eleitoral e militar
d) curriculum vitae.

e) memorial

§ 1° No mesmo ato, deverdo ser atendidas as seguintes formalidades:

| - requerimento em formulario préprio;

Il - ficha de inscri¢ao;

Il - pré-projeto de pesquisa devidamente formalizado, do qual devera constar a linha de pesquisa a qual
pretende vincular-se;

IV - indicagdo de uma lingua estrangeira, dentre as seguintes: inglés, espanhol francés ou italiano;

V - pagar taxa de inscrigdo.

§ 2° O Coordenador divulgara edital sobre abertura de inscricdes para a sele¢éo ao Mestrado em Historia,
ocasido em que devera ser informado o niumero de vagas oferecidas.

§ 3° Do referido edital deverdo constar as exigéncias previstas neste artigo, além de outras que o PMHIS
venha a julgar necessérias, assim como a natureza das provas, seus programas, bibliografia e o
respectivo cronograma.



Art. 29. A selecdo de candidatos ao Mestrado sera realizada pela Comissédo de Selecdo composta por
docentes das linhas de pesquisa do Programa.

Art. 30. Os exames de selecdo para o Mestrado, tém carater eliminatério e classificatorio.

Art. 31. A Comisséo de Selecéo deverd encaminhar ao Coordenador relatorios circunstanciados de todo o
processo de selecdo, acompanhados da relacdo dos candidatos classificados, nado-classificados e
inabilitados.

CAPITULO Il - DA MATRICULA E TRANSFERENCIA

Art. 32. Terdo direito a matricula os candidatos considerados aptos pelos examinadores nos respectivos
relatérios e devidamente classificados conforme o limite de vagas constante do edital de selegéo.

Paragrafo Gnico. O aluno aprovado tem direito a realizar todo o Curso nos termos do Regulamento do
PMHIS em vigor na ocasido da matricula, podendo, entretanto, optar por se submeter integralmente a
novo regime que vier a ser implantado.

Art. 33. Sera considerado desligado do Mestrado o aluno que, a cada semestre, ndo efetuar inscricdo em
disciplinas, ou que nao registrar matricula.

Art. 34. Todo aluno matriculado no curso de Mestrado em Histdria que exceder os prazos de 24 a 30
meses, terd a sua matricula cancelada.

Art. 35. A efetivagdo da matricula dependerd do atendimento as seguintes exigéncias académico-
administrativas:

1 - requerimento, em formulario préprio, dirigido ao Coordenador;

2 - preenchimento de ficha individual contendo as seguintes indicagfes: curso, linha de pesquisa e
disciplinas em que deseja inscrever-se para o 1 (primeiro) semestre letivo.

3 — assinatura do Contrato de Prestacdo de Servigcos Educacionais, de acordo com as Lei n° 8.078, de
11.9.90 e Lei n° 9.870/99. A assinatura devera ser efetuada antes da entrega do Boleto da primeira
parcela do curso, juntamente com a assinatura das duas testemunhas.

Art. 36. Os pedidos de trancamento de matricula sé poderdo ser feitos uma Unica vez e deverdo ser
apresentados até 30 dias ap6és o inicio das aulas, no respectivo periodo académico.

§ 1° A solicitagéo justificada devera ter a aprovacao do orientador e a decisdo do Coordenador devera ser
comunicada ao requerente, no maximo em duas (2) semanas, estabelecendo as datas de inicio e fim do
trancamento.

Art. 37. Os pedidos de cancelamento de inscricdo em disciplina s6 poderdo ser encaminhados antes que
sejam completados 50% (cinglienta por cento) das aulas previstas para a mesma disciplina, ou até a
data-limite fixada no Calendéario da UCG.

Art. 38. Os alunos matriculados no PMHIS poderao cursar disciplinas oferecidas pela UCG em quaisquer
outros cursos de pés-graduacdo, desde que autorizado pelo seu orientador.

Art. 39. Os alunos do PMHIS poderéo solicitar ao Colegiado, com a anuéncia do respectivo orientador, o
reconhecimento de disciplinas cursadas em outros cursos da UCG ou em instituicbes congéneres
credenciadas, até o limite maximo de um terco dos créditos em disciplinas.

Art. 40. A transferéncia dos alunos matriculados em outros cursos de mestrado em Histéria e areas afins
podera ser autorizada pelo Colegiado sem passagem pelos processos normais de selecédo, desde que
existam vagas e fique demonstrada, por meio do respectivo historico escolar, a inexisténcia de
reprovacao em mais de uma das disciplinas do curso de origem.

Paragrafo Unico. O aproveitamento das horas obtidas no curso de origem esta condicionado a analise e
definicdo de sua equivaléncia em termos de conteddo e da natureza das respectivas atividades
académicas.

Art. 41. Os alunos que tiverem a sua matricula cancelada poderdo pleitear sua readmisséo junto ao



Colegiado decorridos pelo menos 2 (dois) anos do cancelamento, sendo o Colegiado do PMHIS a
instancia decisoéria para semelhante pleito.

Paragrafo Unico. Em caso de readmissdo, o aluno passara a reger-se pelo Regulamento e normas
vigentes a época da readmissdo, devendo o Colegiado do Programa estabelecer os procedimentos em
relagdo ao aproveitamento de disciplinas cursadas anteriormente até o limite de 50% da carga horaria
minima de atividades pedagégicas registradas no histérico escolar.

CAPITULO Ill - DA VERIFICACAO DO RENDIMENTO ESCOLAR

Art. 42. A avaliagdo do rendimento compreende a verificagdo de dois elementos essenciais e eliminatorios
por si mesmos: o0 aproveitamento académico e a assiduidade as atividades académicas.

Art. 43. O aproveitamento académico, em cada disciplina, sera expresso mediante os seguintes
conceitos:

A — Excelente -9,0a 10,0
B — Bom -8,0a8,9
C — Regular -6,0a7,9

D — Insuficiente -0a5,9

§ 1° Serdo considerados aprovados os alunos que lograrem obter os conceitos A, B ou C em cada
disciplina.

§ 2° O aluno terd sua matricula automaticamente cancelada quanto obtiver conceito D em mais de uma
disciplina no mesmo periodo, ou quando obtiver o conceito D por mais de duas vezes.

Art. 44. A desisténcia de disciplina, dentro do prazo oficial, importara em ndo inclusdo da mesma no
histérico escolar do estudante.

Art. 45. A frequéncia a todas as atividades académicas de cada disciplina é obrigatoria, admitidos, no
méaximo, 25% (vinte e cinco por cento) de faltas devidamente justificadas.

Art. 46. O professor da disciplina devera dar a conhecer aos alunos a natureza dos critérios por ele
efetivamente utilizados.

TITULO VI - DO CORPO DOCENTE

CAPITULO | - DA CONSTITUICAO

Art. 47. O corpo docente do PMHIS é constituido por professores-doutores lotados na Universidade
Catolica de Goias, devidamente credenciados pela PROPE.

§ 1° Professores que ndo pertencam ao Departamento de Historia poderéo ser admitidos como membros
do corpo docente do PMHIS, desde que se comprometam, por escrito, a exercer todas as atividades
inerentes ao cargo de professor de pos-graduagao, e que sejam devidamente aprovados pelo Colegiado.

§ 2° Sdo considerados membros efetivos dos PMHIS os professores eméritos do Departamento de
Histdria, quando houver.

§ 3° Os professores que vierem a se aposentar poderao continuar integrando o Corpo Docente do PMHIS
mediante solicitagcdo formal, desde que ndo se vinculem de forma permanente a outros Programas de
pés-graduacao.

§ 4° Aos professores aposentados que se vincularem de forma permanente a outros Programas de pos-
graduagdo sera permitido apenas finalizarem as orienta¢des de dissertagfes em curso.

Art. 48. Aos docentes do PMHIS é exigida atividade criadora, demonstrada pela produgéo de trabalhos
originais de valor comprovado em sua &rea de atuagéo, e formagao académica adequada, representada
pelo titulo de Doutor ou equivalente.



Art. 49. Aos docentes-pesquisadores, em especial aos orientadores, € exigida, além das qualificacdes
constantes do artigo anterior, dedicacéo a pesquisa e ao ensino, em condi¢gfes de formar ambiente
favoravel a atividade criadora.

Art. 50. O corpo docente do PMHIS compreende as seguintes categorias: professores permanentes,
professores colaboradores e professores visitantes.

§ 1° Professor Permanente é o docente em regime de trabalho de 40 horas, com tarefas de ministrar
disciplinas no Mestrado e na graduacéo, pelo menos uma vez ao ano; orientar dissertacdo, e ainda
desenvolver trabalho de pesquisa em sua respectiva linha. O professor necessita publicar pelo menos 2
(dois) artigos e/ou livro ou capitulo de livro por ano. E também importante a participagéo em Eventos
nacionais e/ou internacionais.

§ 2° Professor Colaborador é o docente que ndo atenda aos requisitos para ser enguadrado como
docente permanente ou visitante, mas participe de forma sistematica do desenvolvimento de projetos de
pesquisa ou atividades de ensino ou extens&o e/ou da orientagdo de estudantes, independente do fato de
possuir ou ndo vinculo com a instituigcao.

§ 3° Professor Visitante € o docente pertencente a outras instituicbes, nacionais ou estrangeiras,
convidado a oferecer disciplinas, desenvolver projetos de pesquisa ou co-orientar trabalhos de pesquisa
por um periodo previamente fixado, respeitadas as normas vigentes na Universidade.

CAPITULO Il - DA ADMISSAO

Art. 51. Os pedidos de credenciamento de docentes para inclusdo no corpo permanente do PMHIS,
acompanhados de documentos contidos neste Regulamento, deverdo ser aprovados pelo Colegiado e
encaminhados para a PROPE - UCG

Art. 52. Todo pedido de admissdo ao corpo permanente, inclusive o de convite a professor visitante,
devera ser encaminhado ao Colegiado do PMHIS, a quem cabera dar parecer conclusivo.

CAPITULO III - DOS DIREITOS E DEVERES

Art. 53. Os docentes permanentes do PMHIS devem ministrar aulas tedricas e praticas, supervisionar
trabalhos, orientar estudos e projetos de pesquisa, dissertagfes, além de manter producao cientifica
condizente com sua qualificacéo.

Paragrafo unico. Cada docente do PMHIS definird por escrito as linhas de pesquisa nas quais atuara, até
0 maximo de duas, sendo uma a principal e outra a secundaria.

Art. 54. Os docentes colaboradores do PMHIS, bem como os professores visitantes, deverdo cumprir os
encargos por eles liviemente assumidos perante o Colegiado.

Art. 55. Constitui obrigacdo de todos os docentes integrantes do PMHIS, independentemente das
respectivas categorias, a presenca e participacdo nas atividades e eventos coletivos aprovados pelo
Colegiado, assim como a pontual prestacao de informacdes sobre suas atividades académico-cientificas
sempre que solicitadas pelo Coordenador do Programa.

Art. 56. Fica fixado em 5 (cinco) preferencialmente o nimero de orientandos de dissertagdo para cada um
dos docentes permanentes do PMHIS, e em 2 (dois) no caso dos docentes colaboradores.

Paragrafo Gnico. O nimero de alunos a cargo de um mesmo orientador devera ser fixado anualmente
pelo Colegiado do PMHIS.

CAPITULO IV - DO CORPO DISCENTE

Art. 57. O corpo discente é constituido pelos alunos regularmente matriculados no curso de Mestrado em
Historia.

CAPITULO V - DOS DIREITOS E DEVERES

Art. 58. Os membros do corpo discente do PMHIS, além do direito de se fazerem representar no

Colegiado, regem-se, quanto aos seus direitos e deveres, pelo Estatuto e Regulamento Geral da UCG e
pela legislacéo federal pertinente.



Paragrafo Unico. Por ocasido da matricula o aluno devera tomar ciéncia do presente Regulamento,
comprometendo-se a observa-lo em tudo que Ihe diga respeito.

CAPITULO VI — DA ESTRUTURA CURRICULAR

Art. 59. O PMHIS oferece duas linhas de pesquisa
Linha 1- Poder e Representacdes
Linha 2 — Identidades, Tradi¢Bes e Territorialidades

Art. 60. O PMHIS abrangera disciplinas obrigatérias, disciplinas optativas, atividades programadas,
semindrios e elaboragdo de dissertacéo assim discriminados:

1-Disciplinas Obrigatérias

Histéria e Estudos Culturais (04 créditos)

Teorias da Historia (04 créditos)

Seminarios de Pesquisa em Cultura e Poder (04 créditos)
Total: 12 Créditos

2-Disciplinas Optativas: 08 créditos, a serem escolhidas dentre as citadas a seguir:

2.1 - Disciplinas Optativas da Linha de Pesquisa: Poder e Representacdes

Historia e Narrativa (04 créditos)

Histéria das Representacdes e das Préticas Politicas (04 créditos)
Imaginario e Poder (04 créditos)

Crencas e Representacdes (04 créditos)

2.2 - Disciplinas Optativas da Linha De Pesquisa : Identidade, Tradi¢8es e Territorialidades

Historia e Espaco (04 créditos)

Historia, Nagéo e ldentidades (04 créditos)
Historia e Estudos de Género (04 créditos)
Tradicdes Culturais e Patriménio (04 créditos)

3- Elaboracéo e Defesa de Dissertagdo: 24 Créditos

§ 1° O aluno podera cursar como optativas disciplinas oferecidas em outros cursos de P6s-Graduagdo da
UCG, mediante aprovagao por escrito do orientador, com a devida justificativa;

§ 2° a Coordenagédo do PMHIS organizara a oferta das disciplinas optativas para cada periodo letivo, apds
consulta ao corpo docente

Art. 61. O aluno do PMHIS deverd integralizar 05 (cinco) disciplinas de 04 (quatro) créditos cada, sendo
03 (trés) obrigatdrias e 02 (duas) optativas, perfazendo 20 créditos (300 horas) e 24 créditos de trabalho
de Dissertagéo, perfazendo 360 horas.

Paragrafo Unico. Cada unidade de Crédito/disciplina correspondera a 15 (quinze) horas-aula devendo ser
integralizado um total de 20 (vinte) créditos/disciplina, que somado as outras atividades totalizard 660
(seiscentos e sessenta) horas (44 créditos).

TITULO VII - DA CONCESSAO DE GRAUS

Art. 62. Dentro dos prazos maximos previstos neste Regulamento, cada aluno do PMHIS devera
apresentar dissertacao para habilitar-se ao grau de Mestre em Historia.

CAPITULO | - DO GRAU DE MESTRE
Art. 63. Para obter o grau de Mestre, o mestrando devera:
a) obter 0 numero minimo de horas previstos neste Regulamento

b) comprovar proficiéncia em pelo menos uma dentre as seguintes linguas estrangeiras: inglés, francés,
espanhol ou italiano.



c) ter sido aprovado no exame de qualificacdo previsto neste  Regulamento;
d) apresentar 08 (oito) exemplares da sua dissertacdo, acompanhados de requerimento dirigido ao
Coordenador no qual solicite constituicdo de Banca Examinadora para a defesa de seu trabalho final e
fixacdo da respectiva data.

Art. 64. O requerimento previsto no Artigo anterior devera estar acompanhado de parecer circunstanciado
do respectivo orientador sobre as principais caracteristicas do trabalho, recomendando-o ou nédo a
arglicdo publica e sugerindo os nomes dos docentes que deverdo compor a Banca Examinadora.

Art. 65. O grau de Mestre em Histdria sera concedido ao candidato cuja dissertacéo for aprovada por
Banca Examinadora formada por professores com titulo de doutor ou equivalente — neste Ultimo caso o(s)
indicado(s) deverao ter o seu titulo equivalente validado pelo Colegiado do PMHIS e pela PROPE UCG.

§ 1° A Banca Examinadora prevista neste Artigo sera constituida pelo orientador e por 2 (dois) docentes
indicados pelo mesmo e aprovados pelo Colegiado, devendo, no maximo, um dentre os dois indicados
pertencer ao corpo permanente do PMHIS, cabendo ao orientador a presidéncia da Banca.

§ 2° A Banca Examinadora incluird ainda, na condi¢do de suplentes, 2 (dois) docentes indicados pelo
orientador e aprovados pelo Colegiado, devendo, no maximo, um dentre os dois indicados pertencer ao
corpo permanente do PMHIS.

Art. 66. Na prova de arguicdo de dissertacdo cada examinador dispora no méaximo de 30 (trinta) minutos
para arguir, cabendo ao candidato também o maximo de 30 (trinta) minutos para responder a cada
examinador.

§ 1° E facultado a presidéncia da Banca Examinadora conceder ao candidato o maximo de 30 (trinta)
minutos, antes da argliigdo, para expor 0s pontos principais de seu trabalho.

§ 2° Ficara a critério de cada professor-orientador, como presidente da Banca Examinadora, o exercicio
ou néo do seu direito de argtiir o candidato.

Art. 67. Terminada a argui¢cdo, a Banca Examinadora reunir-se-& em sessdo secreta na qual cada
examinador considerard o candidato aprovado ou reprovado, devendo ser elaborada uma ata final de
defesa de dissertacdo assinada por todos os seus componentes.

§ 1° Considera-se aprovado o candidato que obtiver duas ou mais aprovacdes por parte dos
examinadores.
§ 2° A Banca Examinadora podera recomendar a publicagédo do trabalho aprovado.

Art. 68. O candidato aprovado nos termos dos artigos anteriores estard habilitado a receber o grau de
Mestre em Histéria, uma vez aprovada pela PROPE e homologada a ata da respectiva defesa de
dissertacéo.

Art. 69. Os casos omissos neste Regulamento serdo solucionados pelo Colegiado do PMHIS e pela
instancia superior.
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