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Resumo

O presente artigo tematiza um trecho fundamental de nossa pesquisa de mestrado ja
concluida, que investigou o mal-estar de professores do ensino médio. A problematica
consistiu em buscar os determinantes associados a esse mal-estar. O mal-estar docente foi
analisado a partir dos referenciais da Psicanalise Freudiana e da Filosofia de Nietzsche, sendo
entendido como uma micro-expressao do mal-estar civilizatério e cultural maior. Foi
realizada uma pesquisa empirica baseada na investigacdo de fontes orais, com carater
qualitativo de analise. Os resultados revelaram que o mal-estar no magistério esta, associado a
questdes como: falhas no processo educacional de alunos, como operador de interdi¢do de
impulsos hostis e agressivos e, sobretudo, um processo de depreciacdo de alguns valores
fundamentais no campo educacional, o que ilustra a propositiva nietzschiana acerca do
niilismo.
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Consideracoes Iniciais

A histdria do ocidente possui uma alteridade cultural e civilizatoria forjada pela forma
como diferentes povos ha milénios tém constituido suas normas morais, em comum um forte
imperativo de controle sobre os instintos humanos, sobretudo aqueles relacionado as agdes
dominadoras, bélicas, conquistadoras, sensuais, criativas etc. Disso adveio um complexo
movimento de “transvaloracdo”, queda de mitos culturais e novas configuracdes sociais,
familiares e educacionais. Diariamente, somos invadidos por dilemas culturais, que de uma
forma, ou de outra, resvalam no mal-estar que a civilizagao humana tem vivido.

O termo “mal-estar” nos remete, sobretudo, a duas perspectivas cldssicas: a
nietzschiana, mais compreendida como “niilismo” e a freudiana, contemplada na célebre obra
Freud intitulada “Mal-estar na civilizagao”, de 1930. O sentimento generalizado de mal-estar
foi apontado por Freud (1856 —1939), no século XX, como uma espécie de frustracao
generalizada em toda a sociedade civilizada, fruto da impossibilidade da co-existéncia entre a

satisfacdo dos desejos e instintos do individuo humano e a constitui¢do ordeira e pacifica da



civilizagdo. Antes disso, Nietzsche (1844 — 1900), no século XIX, ja havia decretado a ruina
de valores culturais modernos que desestruturariam a sociedade deixando-a sobre um mar de
incertezas, regadas pelo sentimento de orfandade daqueles que perdem suas crengas nas quais
se sustentavam, entre outras, a razdo ou o sentido da propria existéncia. Quando elegemos o
mal-estar docente como objeto de pesquisa, suspeitdvamos do mesmo estado de crise cultural
e social evidenciado pelos classicos autores citados acima.

Da cultura ou civilizacdo em geral, para a educagdo, surgiram muitas discussoes,
levantadas na década de 19(80) por pesquisadores europeus, sobre um sentimento de mal-
estar exclusivo da classe docente. O termo se referia aos "efeitos permanentes de carater
negativo que afetam a personalidade do professor como resultado das condigdes psicoldgicas
e sociais em que se exerce a docéncia” (ESTEVE, 1999, p. 25). Para os pesquisadores
europeus existia um estado de crise da profissao docente desencadeada por diversos fatores
advindos da condi¢ao do trabalho.

O referencial teorico da filosofia nietzschiana e o da psicandlise freudiana nos
levaram, hipoteticamente, a pensar se, na verdade, o mal-estar docente ndo seria uma
ramificacdo, reservada as peculiaridades, de um mal-estar maior, que assola a cultura ¢ a
sociedade pos-modernas, nas ultimas décadas, desde meados do século passado.

Neste artigo, vamos apresentar os resultados de uma pesquisa de campo com
professores da rede de ensino de Uberlandia, Minas Gerais, sobre o mal-estar, abordando
perspectivas de alguns debates pedagogicos que associam o mal-estar aos diagnosticos
realizados por Nietzsche sobre a crise na cultura, e por Freud sobre o mal-estar social,
evidenciando que o mal-estar no magistério uberlandense ¢ uma expressao local de um mal-

estar maior, experimentado pela sociedade como um todo.

O mal-estar entre os professores

Ao longo dos anos, a pratica pedagdgica tem sido atravessada por uma série de
inovagdes do campo cientifico e académico. Podemos citar o aumento consideravel de
pesquisas no campo da educagdo que refutam, confirmam, complementam ou sugerem novas
teorias ou perspectivas pedagogicas, sempre acompanhadas de inovagdes tecnologicas que
ampliam as possibilidades de recursos didaticos e apresentam novos contextos para o ensino e
para aprendizagem.

Além disso, novas configuragdes culturais e sociais atingem o contexto escolar, e

consequentemente o magistério. A sociedade contemporanea em muito se difere da historica



sociedade tradicional. De 14 para c4 as relagcdes pessoais ndo sdo as mesmas, estdo cada vez
mais equiparadas, at¢ mesmo nas complexas relacdes de poder. O discurso democratico,
presente ndo apenas na classe politica, atinge outros cendrios e estd presente nas propostas
curriculares, nos diferentes niveis.

Se por um lado essas novas configuragdes socioculturais e académicas contribuem
para a ampliacdo de possibilidades com muitos ganhos para os processos de ensino e
aprendizagem, por outro, € em muitos momentos, representam grandes desafios para os
profissionais da educacdo. Para Esteve (1999), "os professores, sobrecarregados pelo acelerar
das mudangas sociais" se deparam "com problemas novos nas suas aulas, aos quais ndo sabem
fazer frente". Dessa forma, acabam por descobrir a necessidade de "adaptar o seu papel
profissional a uma realidade social e institucional em constante mudan¢a" e que, por vezes,
questionam suas crencas e valores tradicionais (ESTEVE, 1999, p. 5).

O desencontro entre a expectativa do profissional do magistério e as perspectivas para
realizacdo da pratica docente alimentam um terreno fértil para a emersdo do mal-estar entre a
categoria. O mal-estar, enquanto conceito apropriado pela educacao refere-se a condi¢dao de
sofrimento psiquico, em virtude do exercicio do magistério, e se expressa de diversas formas:
no adoecimento psiquico, no desinteresse pela profissdo docente, na perda do sentido em
ensinar, nas recorrentes queixas em relacdo a profissdo, na auséncia de profissionais do
ensino, etc.

Todas essas manifestagdes sao indicios de mal-estar entre a classe. Sem muito esfor¢o
¢ possivel observar a ocorréncia em que tais expressdes acontecem. Os noticiarios de TV,
jornais locais ou académicos denunciam cada vez mais a auséncia de professores nas redes
educacionais do Brasil. Em setembro de 2013, a Empresa Brasil de Comunicagao divulgou o
resultado de um levantamento que apontou um déficit de 170 mil profissionais na rede publica
de ensino no Brasil, so na area de ciéncias exatas.

Este fenomeno se configura ndo apenas pela desisténcia de profissionais, ou
afastamentos e licengas, mas principalmente pelo fato de que a carreira docente nao tem
atraido novos profissionais.

O aumento da ocorréncia dessas expressdes do mal-estar entre os professores
evidencia que cada vez mais os docentes, sobretudo aqueles que lecionam no ensino basico,
experimentam a angustia do mal-estar no exercicio profissional. Jesus (2004) afirma que na
atualidade existe uma espécie de crise de desmotivacdo e uma particular "crise de identidade"
entre os professores motivada pelas mudancgas sociais e culturais que levaram a docéncia a

perder o prestigio tradicional, ao qual esteve associada por muitos anos.



O mal-estar social e 0 mal-estar na cultura

Para Freud o mal-estar ¢ fruto da impossibilidade de satisfagdo de todos os desejos
humanos diante da organizacdo da civilizacdo. As exigéncias sociais, necessarias ao convivio
social, tornam as possibilidades de satisfacdo limitadas, o que gera um estado de mal-estar
generalizado entre todos aqueles que vivem em determinada sociedade e compartilham a
mesma realidade. Esse mal-estar representa algo mais que um incomodo, ¢ uma carga de
tensdo “desprazerosa”, sentida como sofrimento para os homens.

O mal-estar pode se manifestar de formas psiquicamente patologicas, como reagdes
neurodticas. Na psicanalise freudiana, a neurose surge a partir de intolerancias as frustragcdes
dos desejos pulsionais, frustragdes que a sociedade impde a servico de seus ideais culturais.

O convivio em sociedade pode fazer supor que algumas exigéncias da civilizagdo sdao
naturais a condi¢do humana. De fato, a experiéncia e o contato, desde o nascimento do
individuo com algumas formas ou regras faz com que suas contradigdes permanegam sutis.
Um exemplo seria a necessidade da ordem. O ser humano ndo tem uma tendéncia inata a
ordem, e sua imposi¢ao social, exige para muitos um criterioso treinamento.

Segundo Freud (1996) os beneficios do estado de ordem sdo incontestaveis, pois
“capacita os homens a utilizarem o espago e o tempo para seu melhor proveito, conservando
ao mesmo tempo as forgas psiquicas deles”. No entanto, apesar das benfeitorias, Freud
afirmou que toda civilizagdo ¢ inimiga do homem, assim como todo homem ¢ inimigo da
civilizagao.

r

[...] porque todo individuo ¢ virtualmente inimigo da civilizagdo, embora
suponha que esta constitui um objeto de interesse humano universal. E digno
de nota que, por pouco que os homens sejam capazes de existir
isoladamente, sintam, ndo obstante, como um pesado fardo os sacrificios que
a civilizacdo deles espera, a fim de tornar possivel a vida comunitaria. A
civilizagdo, portanto, tem de ser defendida contra o individuo, e seus
regulamentos, instituigdes e ordens dirigem-se a essa tarefa. (FREUD, 1996,

p. 16).

Assim como a ordem, a limpeza, ¢ a beleza sdo exigéncias sociais da civilizagdo.
Ninguém ird discordar de sua importancia e necessidade, mas o ser humano, em seu mais
intimo estado instintivo mantera o desejo de se rebelar contra essas exigéncias.

Os homens nao sdo criaturas gentis, pacificas e amaveis naturalmente. Ao contrario, os
homens, assim como outros animais da natureza possuem instintos agressivos, que diante das

proibi¢des da civilizagdo sdo forgcados a repressao, que se manifesta de outras formas, muitas



vezes de forma agressiva e cruel. “Via de regra, essa cruel agressividade espera por alguma
provocacao, ou se coloca a servico de algum outro intuito, cujo objetivo também poderia ter
sido alcangado por medidas mais brandas” (FREUD, 1996, p. 116). Essa agressividade
reprimida ajuda a compor o superego, que € a instancia psiquica de regulacdo interna e tende a
agir agressivamente contra o proprio individuo, sendo mais uma fonte para a origem do mal-
estar.

As exigéncias sociais, necessarias ao convivio social, tornam as possibilidades de
satisfacdo limitadas, o que gera um estado de mal-estar generalizado, uma espécie de mal-
estar social, entre todos aqueles que compartilham o convivio em sociedade.

Sob a perspectiva do filésofo Nietzsche, o mal-estar refere-se ao sentimento de vazio,
decepgao, frustracdo e orfandade do individuo moderno, notadamente otimista, esperancoso €
crente dos mitos modernos como o progresso, a ordem, o desenvolvimento e a evolucdo; dos
mitos seculares e milenares como o deus cristdo.

A derrocada cultural, a decadéncia dos valores metafisicos € da moral crista, a
descrenca na ciéncia, na filosofia e no método. Ruiu o imaginario moderno e com este ruiram
os valores e as convicgdes sobre os quais se ergueram tantos edificios, conceitos e convicgdes.

Nietzsche ndo teve como foco de analise o fendmeno do mal-estar. Contudo, sua
consistente reflexdo sobre a decadéncia dos valores modernos e a “transvaloragdo” nos
permite pensar esse movimento que culmina no niilismo decorrente, como forma genuina de
mal-estar cultural.

O filésofo utilizou o conceito de niilismo para fazer referéncia a crise generalizada,
marcada pela derrocada dos principais valores da cultura ocidental moderna que resultaria no
estabelecimento de um grande vazio, repleto de incertezas. Segundo Granier (2011, p. 31) o
niilismo representa “a desvalorag¢do universal dos valores, que mergulha a humanidade na
angustia do absurdo, impondo-lhe a certeza desesperadora de que nada mais tem sentido”.
Nao ¢ de se admirar que a filosofia alema do século XIX foi a origem do grande debate
existencialista do século seguinte, sobretudo em torno da evidéncia da crise do sentido, do
sentimento de “absurdo existencial” ou “ferida existencial”.

Para Nietzsche (1999) valores culturais ocidentais como a crenga na ciéncia racional e
metafisica e a crenga na religido e em deus foram se diluindo no século XIX a partir do
proprio avanco cientifico e civilizacional da sociedade.

Ao longo dos anos, a ciéncia teve consideraveis avangos, inclusive relacionados a
tentativa de garantir saide e melhoria de vida aos homens. Os avangos em areas como a

medicina e outras afins sdo inegaveis. Contudo, apesar de ter conseguido prolongar os anos de



vida, nenhum avanco cientifico conseguiu instaurar a saude total dos homens, nem romper
com o ciclo vital que os d4 a certeza da morte. Nenhum avango cientifico ou tecnologico
conseguiu “aliviar o cansago da existéncia humana”.

Quanto a decadéncia da religido, Nietzsche (1999) utilizou os proprios avangos
cientificos e tecnoldgicos da sociedade para justificar “a morte de deus”. As promessas
religiosas, com o advento do esclarecimento, revelaram-se um engodo. Tampouco nao
conseguiu aliviar as dores e as insegurancas proprias da existéncia humana. Segundo o
filoésofo, a sociedade teria criado deus e o matado.

Pecoraro (2007) pondera que ¢ possivel considerar o niilismo como um movimento
positivo. O niilismo leva ao desmascaramento de fundamentos que se consideravam verdades
absolutas e universais, mediante um movimento critico e, consequentemente, convoca 0S
homens a assumir a responsabilidade, uma vez que proclama a liberdade individual, “ndo
mais garantida, nem sufocada por nada”. No entanto, também existe um aspecto negativo,
intensificado pelos tracos destruidores do declinio e da ruina de valores que sustentavam o
sentido a existéncia.

Os sentimentos de incerteza, desesperanca e orfandade, frutos do niilismo, dao espaco
para emergéncia da crise dos sentidos. Uma crise na qual todo o sentido se perde. Os
individuos ndo se veem mais naquilo que fazem, sua propria existéncia torna-se uma questao.

A dissolugdo dos valores tradicionais levam a falta de finalidade, de resposta ao “por
que¢” (PECORARO, 2007, p. 7). E assim, os individuos vivenciam um sentimento

generalizado de mal-estar, uma crise existencial fruto da derrocada dos valores culturais.

Metodologia

A pesquisa foi orientada por diretrizes da metodologia qualitativa. Segundo Bortoni-
Ricardo (2008) para se entender a metodologia das pesquisas qualitativas ¢ necessario
conhecer o conflito que surge a partir do século XX entre a vertente positivista ¢ a vertente
interpretativista. A primeira corresponde as pesquisas experimentais de fendmenos
observaveis, que procuram compreender relagdes de causa e conseqiiéncia entre os
fendmenos. J4 a ultima corresponde as pesquisas qualitativas e procuram “entender,
interpretar fendmenos sociais inseridos em um contexto” (BORTONI-RICARDO, 2008, p.
34).



A vertente interpretativista rompe com as limitacdes do positivismo ao propor que
todo conhecimento acerca do mundo ndo pode ser construido “independente das praticas
sociais e significados vigentes” (BORTONI-RICARDO, 2008, p. 32).

E através do discurso e da linguagem que se tem acesso as representacdes sobre os
desencadeadores do mal-estar docente. Por esse motivo, a entrevista semi-estruturada foi
utilizada como ferramenta investigativa.

Diante da impossibilidade de se fazer um levantamento do todo, estabelecemos uma
amostra de dezesseis professores pertencentes aos quadros das redes publica estadual, publica
federal e privada, do municipio de Uberlandia, cidade de médio porte com aproximadamente
619.000 habitantes, localizada no oeste do estado de Minas Gerais, Brasil.

Na formatacdo da metodologia de investigacdo buscamos manter 0 compromisso
investigativo de compreender o mal-estar docente sob a oOtica dos professores do ensino médio
em exercicio, que vivenciam o cotidiano das salas de aula e as atratividades ou ndo da
profissdo. Entendemos entdo que o conteido manifestado nas falas diz respeito a uma

percepcao do sujeito, sempre relacionada a sua historia e seu trabalho enquanto docente.

Resultados e Discussao

Foram entrevistados dezesseis professores vinculados ao ensino médio de escolas
publicas e privadas do municipio de Uberlandia. Tratou-se de uma pesquisa qualitativa, cujo
foco ndo era o levantamento estatistico de dados, mas sim, entender e interpretar, mediante o
discurso dos entrevistados, as questdes subjetivas que poderiam estar associadas as historias
sobre a experiéncia da pratica pedagogica e do mal-estar. A partir da percepcdo da
necessidade de se investigar o fendmeno do mal-estar, realizamos uma pesquisa que procurou
analisar as razdes para esse fenomeno entre os professores do ensino médio.

Os resultados da pesquisa apontaram que as razdes para o mal-estar entre os docentes,
em questdo, encontram abrigo plausivel nas perspectivas nietzschiana e freudiana de
interpretagdo para o mal-estar. Os dados obtidos nos relatos dos professores entrevistados
revelaram que ha, dentre outros fatores, falhas no processo educacional relacionadas a
interdicdo dos alunos, e um processo de depreciacio e degenerescéncia de valores

fundamentais no processo de ensino e de aprendizagem.

Falhas do processo educacional na interdicdo dos alunos




A escola pode ser considerada como uma das instituigdes mais expressivas criadas
para atender a um ideal civilizatorio. Levisky e Taille (2002, p. 109) consideram que, nas
primeiras relagdes do processo educacional, os sujeitos criam “condigdes para o
desenvolvimento de uma identidade, de padrdes morais e éticos, das nogdes de liberdade e de
democracia”. Ou seja, a educacdo, dentro e fora das escolas, atua como um expressivo agente
de aprendizagem para a convivéncia social.

O processo educativo foi construido em torno de um ideal de regulagdo de
comportamento o que produz conflitos e tensdes constantes que geram mal-estar entre
professores e alunos. Estas tensdes acontecem, especialmente, quando esses tltimos, alvo do
processo educativo, ndo correspondem aos ideais almejados pela educacdo e pela cultura. As
falhas do processo educacional indicam que ndo se tem conseguido levar os alunos a uma
regulacdo pulsional adequada as normas sociais, ou seja, ndo hd a esperada repressdo de
impulsos, por parte dos discentes, condenados pela ética social.

Os conflitos da relacdo entre professores e alunos foram um dos mais citados motivos
para o atual mal-estar docente. Quando o educador ¢ alvo de sentimentos e atitudes hostis,
quando sua autoridade ¢ questionada, ou quando a violéncia manifesta-se em ato, o mal-estar
parece emergir de forma expressiva como reagdo as situagdes de ataque, mas também como
reacdo a falha da instituicdo escolar em contribuir para o processo civilizador de seus alunos.
O nao-respeito ao professor ilustra uma das inversdes axioldgicas responsaveis pela perda da
autoestima e da vontade de ensinar, que atinge o professor. Abaixo apresentamos alguns
trechos das entrevistas, que ilustram o mal-estar diante dos conflitos na relagdo professor e

aluno.

“Ah, sao os conflitos mesmo com os alunos. Hoje em dia ¢é dificil. Os alunos
ndo respeitam professor, discutem com professor, gritam, vira € mexe vocé
ouve ai, ¢, falar de professores que estdo de licenga porque brigaram com
aluno, é, foram agredidos por aluno” (JOSE, informagio verbal).

“[...] chegamos a assistir cenas até de quase agressdes em sala de aula, de
alunos que querem agredir os professores, ¢ quando acontece isso, eu fico
assim,..., muito indignado, triste mesmo” (JOAQO, informagao verbal).

“[...] a gente percebe nas familias dos alunos. E claro que na familia o
pensamento da sociedade, entdo, isso que me d4 um certo desdnimo. Eu ja
passei por situagdes em que o aluno tem problemas sérios de disciplina, mas
¢ tipo de convivio social que ai ndo ¢ s6 uma questdo com um ou outro
professor ou com algum funcionario da instituicdo, é dentro do proprio
ambiente onde ele vive. Embora vocé remeta isso a familia, a familia ndo
acredita, acha que ndo, que isso aqui € problema da escola, acha que o aluno
ndo esta satisfeito. Nao sei se ela ndo tem essa percepgdo, ou se ela ndo quer
enxergar esse problema, e muitos querem, acreditam que ndés temos que



resolver esse problema, né. E muitos querem que nds, acreditam que a gente
que tem que resolver esse problema, que a gente tem que moldar o carater do
aluno, e ndo ¢ assim. [...]” (MARTA, informacao verbal).

Nessa perspectiva, o mal-estar docente surge justamente quando o outro, o aluno, ndo
consegue realizar, de maneira efetiva, a repressdo de seus instintos transgressores ou a
sublimacao artistica e criativa dos mesmos. Surge ainda da impossibilidade do docente poder
dar vazao ao seu desejo criativo de ensinar.

No século XX, Freud falava de uma sociedade extremamente rigida em seus modelos
de educagdo, repressdo de instintos e punicao, o que levava os individuos a frustragdes e mal-
estares diversos. No entanto, a sociedade ocidental caminhou lentamente para modelos de
educagdo mais flexiveis, equiparados € com menos figuras de repressdo, como as de
antigamente. Assistimos ao desenrolar desses mudangas quando observamos as estruturas
familiares e a propria estrutura da escola.

Ha uma tendéncia a horizontalidade das relagdes, o que ofusca as diferencas para
exaltar a igualdade, como parte de uma mistica modernizadora (PEREIRA, 2009). Esta
presente em discursos dos mais variados ambitos, das instituigdes familiares, do trabalho e
das praticas educacionais. Mas o que temos visto eclodir, sobretudo nas escolas —e isso
apareceu explicita ou implicitamente nas entrevistas — ¢ um discurso nostalgico de retorno a
uma época em que uma repressao mais eficiente entre os alunos, garantia uma espécie de
respeito e autoridade da figura docente e produzia condigdes para que o ensino ¢ a

aprendizagem efetivavam - se.

Niilismo na educacdo

Nos relatos dos professores entrevistados encontramos algumas evidéncias que
associam o mal-estar a um processo de “transvaloracdao” que constr6i no contexto educacional
frustragdes ante as expectativas do docente em relacdo a sua pratica. Para interpretagdo dessa
série de mudangas que atingem a sociedade como um todo nos apoiamos nas consideragdes
do filésofo Nietzsche acerca do niilismo cultural.

Ruiu o valor da autoridade docente no mesmo instante em que entram em decadéncia
os valores da mestria do docente enquanto mestre e figura de respeito porque detentora do
saber que era objeto do desejo do discente, de sua familia e da comunidade em geral. O
reconhecimento social da docéncia desaparece € a ascensao social, anteriormente possivel ao

profissional da educagdo, da lugar ao desinteresse, ao desrespeito e & remuneragdo acintosa,



vexatoria e humilhante desta que, nos discursos politicos, ¢ tida como a profissdo mais
“digna” de um cidadao.

Seguindo os novos modelos contemporaneos, de horizontalidade nas relagdes, os
professores perdem cada vez mais espago para o desenvolvimento da figura da autoridade e
do poder politico ou social. Além disso, a percep¢do comum e atual da docéncia, mais
especificamente da docéncia no ensino basico, esta longe daquela imagem romantica,
idealizada e imaculada, propria do inicio da profissdo, sendo, posteriormente, atravessada por
imagens negativas de desvaloriza¢do, de infortinio etc. Os professores ndo se sentem
reconhecidos pelos mesmos padrdes em que aprenderam a reconhecer seus docentes.

Antes da expansdo da escola publica e da universaliza¢ao do acesso a educagdo basica,
periodo em que o Estado proporcionava um ensino de qualidade, e melhor remunerado,
acreditava-se que a formacdo escolar era necessaria para se alcancar bons empregos, para
promogdo social, e era na escola que essa formagdo poderia ser alcangada. Atualmente, hé
inimeros exemplos de pessoas que ganham espaco no mercado de trabalho e na midia, muitas
vezes representando figuras de sucesso, sem necessariamente ter uma formacao basica sequer.
O cidadao se pergunta: educar para qué? ou qual o sentido de se obter educacao formal? No
interior desse leque de duvidas se debate o educador: ensinar para qué?

Tais indagagdes evidenciam o niilismo pedagdgico, como sintoma especifico daquele
niilismo maior, o cultural, descrito por Nietzsche e reconfiguram as demandas sociais, o que
primeiramente abala a estrutura que sustentou a profissdo docente por muitos anos. Exigem,
ainda, do professor, uma espécie de adaptagcdo, para o qual nem todos os docentes estdo
preparados. Vejamos alguns exemplos ilustrados abaixo:

[...] entdo, por isso que eu falo, porque, de certa forma, ¢ muito fantasioso,
sabe? Assim, de dizer que a sociedade reconhece, eu acho que ela pode
reconhecer, mais deveria reconhecer mais a profissdo docente, reconhecer e
valorizar mais e exigir essa valorizacio (JOAO, informago verbal).

Ali, assim, eu ndo sei se ¢ porque quando vocé estd estudando vocé tem mais
em relagdo ao professor um respeito né, mas ai na hora que vocé comeca a
atuar voc€ nao tem esse respeito, né. A partir de tudo, a partir da sociedade
mesmo, que ndo ¢ aquele respeito merecido do médico, do professor, que a
gente faz a ideia, a imagem que o professor tem, porque, t6 falando da minha
época, porque o professor era, ele tinha assim, um respeito, um respeito
muito grande. E isso vocé comega a ver que ndo existe isso, pelo..., assim,
pelo sistema, o nosso sistema de educacdo ndo te respeita, ndo tem esse
respeito que a gente imagina que seja (MADALENA, informagdo verbal).



[...] hoje a gente tem uma cultura, sociedade que,..., isso € bom, ndo ¢ ruim,
que ¢ que o aluno, o estudante aprende em todos os lugares, né. Antes vocé
aprendia em sala de aula, agora vocé€ aprende em todos os lugares, ¢ vocé
tem um universo tdo grande, ¢ a pessoa se perde nele. Entdo, se tem muita
informag¢ao, mas quem ¢ o sujeito dessa informagao, né? Entdo, ¢ isso que
frustra, € vocé ver seu trabalho diluindo, entendeu? E ai o que se aproveita
dele ¢ muito pouco (JOAQUIM, informagao verbal).

Nos trechos acima vemos queixas que representam a dificuldade de alguns professores
em se adaptarem a esse novo cenario educativo, que em muito se distingue daquele cenério

que ele proprio vivenciou enquanto aluno, em formacao para carreira docente.

Consideracoes Finais

Nossas entrevistas apontaram o mal-estar como um dos desdobramentos da pratica
pedagdgica atual, em virtude, sobretudo, de duas realidades educacionais. A primeira, diz
respeito a incapacidade da sociedade em geral, e da escola, mais especificamente, de obter dos
discentes, de maneira consciente ou coercitiva, o controle de seus instintos mais primitivos
que impedem as condigdes objetivas do trabalho docente, no minimo realizador, criativo e
estimulante. A segunda, ilustra a “transvaloracao” que atingiu de cheio o exercicio da
docéncia. Referimo-nos a inversdo de valores que tornou desrespeitada a figura do professor,
uma vez que o proprio sentido da acdo educativa e o valor do conhecimento escolar tornaram-
se obsoletos na cultura “fast-food” e a vontade politica dos governantes abandonou a escola.

De outro modo, o mal-estar docente, presente nas falas dos professores entrevistados,
esteve profundamente associado ao abalo dos mitos da tradi¢do seja na questdo da repressao
de impulsos ou na questdo do niilismo e da inversdo de valores. Sobretudo, porque essa
inversdo configura questdes que abalam crengas tradicionais que sustentavam a escolha pela
profissdo docente: a questao da autoridade docente, do reconhecimento social da educagao, e
até mesmo das teorias pedagogicas e das metodologias de ensino. A pratica pedagdgica real
tem sido ignorada pelas instituicdes formadoras de docentes o que fortalece a resisténcia a
estese e constroi um terreno fértil para o mal-estar docente.

Neste cenario repleto de novas e continuas transformacdes de valores culturais, e da
mesma maneira, de valores educacionais, resta aos docentes procederem com o0s processos de
adaptagdo e autossuperagdo, paralelamente as lutas cotidianas de resgate do valor do
conhecimento escolar, do valor da educagao e, sobretudo, do valor do profissional do ensino.

Nao somos resistentes as transformacdes culturais, sobretudo no campo dos valores.



Entretanto, seremos sempre oposi¢ao as inversoes de valores que apequenam os individuos,
nega-lhes os direitos basicos, dentre os quais o saber e a educagdo se impdem como 0s mais

fundamentais.
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