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RESUMO

Objetiva apresentar alguns elementos presentes na constitui¢do do curso de enfermagem
na UFMT, elencando determinadas convergéncias que o aproximam da considerada
primeira escola de enfermagem moderna. H4 uma série de emblemas e singularidades
ideoldgicas nessa escola que caracterizou a identificagdo da profissao, ocorréncias essas
com grandes desvantagens, sobretudo a populagdo negra - mulher negra, reincidindo em
partes sobre a saude dessa populacdo. Trata-se de estudo exploratério descritivo de
abordagem qualitativa amparado em alguns conceitos metodologicos explicitados por
Minayo (2013). Parte do estudo esta sendo realizado por meio de analise documental. A
experiéncia do Brasil calcado na formacgao de profissionais em enfermagem aos moldes
da Escola de Enfermagem Ana Nery também se fez presente em MT, a partir da
institucionalizacdo em 1975 do curso de enfermagem na UFMT.

Palavras Chave: Precursores da Enfermagem; Padrdo de Ensino; Fabricacdo de
Profissionais em Enfermagem.

INTRODUCAO

A historia da institucionaliza¢do do ensino da enfermagem brasileira apresenta
dados que carecem ser melhor explorados e analisados. Cada escola de enfermagem,
intercedida pelas condi¢des locais e espago temporal em que foram constituidas no pais
tem suas particularidades historicas, sociais e politicas, bem como também cientificas,
porém aparentam manter marcas ideolégicas comuns.

Compreendé-las ajuda, em parte, a identificar elementos importantes
corroborando para repensar o ensino de enfermagem, principalmente no que se refere a
reconstru¢do de uma profissao mais humanizada e acolhedora, o que se constitui grande
desafio da profissio na contemporaneidade. Nessa compreensdo, busca-se

implementagao efetiva dos principios e diretrizes do SUS.



No que se refere aos precursores da arte e ciéncia do cuidar no pais, bem como,
aos personagens institucionalizados como simbolo da enfermagem moderna no Brasil e
mundo, hd uma série de emblemas e singularidades ideoldgicas que, caracterizou e
ainda continua caracterizando a identificagdo da profissao nas Escolas de Enfermagem
no pais, possibilitando a reproducdo de significativas desvantagens a populacdo negra,
sobretudo a mulher negra no acesso e usufrutos dos direitos a saude.

Na historiografia da enfermagem quanto a sistematizacdo do ensino em
enfermagem no Brasil, conta-se que a mesma foi importada dos Estados Unidos a partir
do ano de 1920, precipitado no ano de 1918 pelas negociagdes do governos brasileiro e
a Fundagao Rockefeller.

O Departamento Nacional de Saude Publica juntamente com o Instituto de
Hygiene, embrido da atual Faculdade de Saude Publica da Universidade de Sao Paulo
(USP) implementou o sistema de ensino nightingaleano-americano de enfermagem no
pais.

A escola de Enfermagem Anna Nery ¢ resultado dos esforcos, politicos,
cientificos e sociais dessas duas instituicoes de formacao de quadros profissionais de
satide/enfermagem. Foi elevada a categoria de Escola Modelo de ensino de Enfermagem
a partir do decreto federal de n® 20.190 de 1931.

O padrao de ensino nightingaleano que caracteriza e enfermagem no Brasil, a
partir da invencdo da Escola de Enfermagem Anna Nery, simbolo de enfermagem
moderna, disseminou-se para todas as outras escolas de enfermagem no Brasil.

Ressalta-se, que a origem mundial do modelo de ensino nightingaleano
predominou a partir de praticas de racismo e sexismo ocasionado pela exclusdo de
mulheres profissionais negras na historia da enfermagem (CRUZ e SOBRAL 1995);
(MELO e GOMES, 2011).

Estudos indicam que, mulheres negras foram no periodo colonial as
precursoras da enfermagem no Brasil, apontando certa omissdo por parte da historia
oficial da enfermagem no que diz respeito ao reconhecimento dessas mulheres como
precursoras da arte e ciéncia do cuidar em enfermagem (GERMANO, 1983);
(OGUISSO, 2007); (CAMPOS E OGUISSO, 2013).

A identificacdo da profissdo foi construida a partir do modelo de ensino de
Florence Nightingale, considera a pioneira da enfermagem moderna no Mundo, no
Brasil a pioneirismo foi atribuido a enfermeira Anna Nery, condecorada a mae e
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cuidadora dos brasileiros (GERMANO, 1983); (PIRES, 1989); (GIOVANNI e
Colaboradores, (2005;) OGUISSO, (2007); MALAGUTTI, MIRANDA e
colaboradores, (2010); PADILHA, BORESNSTEIN; SANTOS e colaboradores, (2011);
CAMPOS e OGUISSO, (2013).

O nome de Anna Nery foi proclamado nome da considerada primeira Escola
moderna de enfermagem no Brasil em 1926, no Rio de Janeiro pelo decreto Federal de
n°® 17.268, e tem sido simbolicamente homenageado até os dias atuais, pelos elevados
servicos prestado a patria na Guerra do Paraguaia cuidando dos feridos.

A sua imagem tem sido construida como mulher, simbolo de patriotismo

brasileiro. Estudos apontam que foram outros motivos que a levou a guerra.

(...) suas intengdes pessoais de ficar pertos dos filhos foi o
motivo o qual a levou para o campo de batalha, ela o fez
voluntariamente, mas principalmente assumiu um papel
incomum a sociedade de sua época, visto que a mulher era
vista com 0 Unico intuito de servir o homem, e educar os filhos
para a vida. Em 1880 morreu no Rio de Janeiro, e seu nome foi
utilizado para batizar a primeira escola de enfermagem
moderna do Brasil em 1922 (Andrade, 2013, p. 52).

Para Germano, (1983) ao tratar sobre a vida social privilegiada da enfermeira,
ressalta que "o principal motivo de seu voluntariado para servi na guerra deveu-se ao
fato de dois dos seus filhos e dois irmaos oficiais encontrarem-se no campo de batalha"

A escola que leva seu nome considerada escola de enfermagem moderna,
elevada como padrdo de ensino no Brasil a partir do decreto federal de n® 20.190 de
1931, tem em seu historico funcional praticas de exclusdo de mulheres negras no
processo de formagdo da arte e ciéncia do cuidar em enfermagem.

Moreira, estudiosa obre a Fundag¢do Rockefeller e a identidade profissional

em enfermagem no Brasil oferecem ampla compreensao nesse sentido.

O ingresso na Escola de Enfermagem passou a depender ndo s6
da posse do diploma do curso normal, como de um pré-
requisito ndo formalizado: ser de ‘raga branca’. Tentou-se
assim barrar o acesso a profissdo ndao apenas as mulheres
originarias das classes menos favorecidas, como aquelas
oriundas do contingente populacional majoritario de negros e
mesticos. (MOREIRA, 1999, p.11).

A exclusdao de mulheres negras ao processo de formacao da arte da ciéncia
do cuidar em enfermagem, influenciado pelo arquétipo de ensino Florence Nightingale,

¢ relatado por Germano (1983) no Brasil. A partir de informagdes de Magalhaes (1980)



a autora menciona como foi realizado o processo de exclusdo a formag¢do de mulheres

negras na enfermagern.

A escola de Enfermagem Ana Néri foi organizada no mais alto
padrdo e selecdo das alunas também foi excepcional [...].
Aconteceu até uma falta lamentavel. Apesar da oposigdo de
duas americanas que vieram para a Escola, uma moga de cor
venceu todas as barreiras para o ingresso no curso. Na hora da
matricula, as americanas ndo permitiram ¢ fecharam a questao
(...). Dai por diante, enquanto as americanas estiverem por
aqui, apenas brancas podiam frequentar a escola (GERMANO,
1983, p. 47, apud MAGALHAES, 1980).

Na fabricagdo de quadros profissionais em enfermagem no Brasil, a absorcao e
sistematizacdo do modelo de ensino nightingaleano foi possibilitada por meio de adocao
de politicas publicas educacionais higiénicas e politicas publicas sanitaristas de satde
atreladas aos primordios das pseudociéncias eugénicas, que descrevia o negro como
potencial patogénico.

Para Marques (1994, p. 27), que desenvolveu um estudo sobre a medicalizagao
das racas, a partir dos discursos de médicos e educadores eugénicos durante os anos 20,
descreve que "os negros e os leprosos foram entdo identificados como portadores de
perigos em potencial, e foi providenciado o seu afastamento das principais vias
publicas".

A autora ainda declara que, o afastamento destes, condenados pela eugénia,
"tratava-se, portanto, de evitar o contato entre a populagdo e escravo, mesmo aqueles
sadios" (MARQUES, 1994, p. 27).

Alguns autores ponderam que a Fundag¢dao Rockefeller, uma das principais
instituicdes fomentadoras de formacdo de quadros de profissionais em saude, em
particular, em enfermagem, tinha nas pseudociéncias eugénicas a fundamentagdo de
suas praticas cientificas e politicas e sociais. Ademais a criagdo do Ministério da
Educagao e Saude em 1930 e varios outros 6rgaos subordinados a estes encontrava-se
atrelados em concepgdes eugénicas no sentindo de regenerar a sociedade por meio da
educagao e saude.

Ao discutir sobre a Educagdo e Satude entre o periodo de 1920 e 1940, Davila
(2006, p. 57) enfatiza que "os projetos eugénicos dos educadores surgiram entre as
décadas de 1920 e 1940, a partir das campanhas de saude e da higiene publica das
primeiras décadas do século. Ainda o autor referéncia que "os defensores da satde e da

higiene publica eram figuras inovadoras cujo projetos se opunham a crenga amplamente



disseminada da degeneragao racial dos individuos negros e mestigos". (DAVILA, 2006,
P. 57).

Em Mato Grosso (MT) , com a institucionalizacao do Curso de Enfermagem na
Universidade Federal de Mato Grosso (UFMT) em 1975, em grande parte, ndo fugiu
aos moldes da Escola de Enfermagem Anna Nery.

Nesse sentindo, este texto, que faz parte de uma pesquisa de Mestrado em
Educagdo, aprovado pelo comité de é€tica em pesquisa em 2014, objetiva apresentar
alguns elementos presentes na constituicdo do curso da arte e ciéncia do cuidar em
enfermagem na UFMT, elencando determinadas convergéncias que aproximam o curso
de enfermagem da UFMT da considerada primeira Escola de Enfermagem moderna no

pais, Escola de Enfermagem Anna Nery.

METODOLOGIA

Trata-se de um estudo exploratério descritivo de abordagem qualitativa,
amparado em alguns conceitos metodologicos segundo Minayo (2013). Parte do estudo
esta sendo realizado a partir de analise documental

Documentos institucionais disponiveis no curso de enfermagem pesquisado,
contendo resolugdes a respeito do curso, registros que antecederam a sua criagao, bem
como os processos de estruturagdes curriculares ocorridos ao longo do tempo,
constituiram -se fontes de dados.

Para efeito desta investigagdo, também foram utilizadas fontes secundarias,
resultados de outras pesquisas sobre o curso de enfermagem na UFMT, que permitiram
melhor compreender o objeto de estudo.

Machado (2010), retrata que € possivel fazer releituras dos fatos historicos
da enfermagem, sejam eles por meios académicos vinculados aos programas de ensino e
seus variaveis niveis educacionais, seja na elaboragdo de estudos formais com vista em
producdes de novos conhecimentos e suas divulgacdes. Segundo ele, as elaboragdes
intelectivas e frutos da cogni¢do humana, trardo sempre nas entrelinhas convicgoes,
ponto de vistas e maneiras de compreender a realidade propria de quem a produz
(MACHADO, 2010).

Campos e Oguisso (2013) em seu estudo, que apresentam a historia da
enfermagem no Brasil em uma perspectiva racial, descrevem que ao examinarem o
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passado a partir de pressupostos da Histéria, configuraram-se em considerar as
experiéncias existidas, mesmo elas ndo decorrendo de atos oficiais. Afirmam que a
histéria da enfermagem ¢ um campo rico de possibilidades ilimitadas, defendendo o
conceito de que o cuidado e a saide das populacdes se tornaram particularmente

relevantes para o campo da historia cultural.

RESULTADO E DISCUSSAO

O curso de enfermagem da Universidade Federal de Mato Grosso foi o
primeiro curso de nivel superior na area de satde criado em Mato-Grosso, embora, a
regido apresentasse algumas institui¢des locais de saude, bem como outras de nivel
federal no combate a doengas, principalmente & proliferacdo de epidemias infecciosas
que diziam arruinar a regiao.

Segundo Moreira e Ramos (2004) a institucionalizagdo do curso de
enfermagem da UFMT, foi um acontecimento importante na historia da profissao nessa
regido do pais. Nao havia outros cursos de enfermagem no Estado. A criagao do curso
em 1975 foi resultado das politicas de expansao nacional de formagao de quadros de
profissionais na area da satde adota pelo MEC. Seu objetivo era suprir a auséncia de
profissionais enfermeiros qualificados no mercado de trabalho em Mato Grosso e em
todo territorio do pais.

Conforme Arruda (2012), que realizou um estudo sobre a profissionalizagao
da enfermagem em Mato Grosso com recorte temporal entre os anos de 1952 a 1975,
que "na regido, nessa época, constava de alguns servigos de saide do governo federal
para combate as epidemias, sendo o Servico Nacional de Febre Amarela, Servigo
Nacional de Malaria e Servigo Nacional da Lepra".

A autora enfatiza que havia grandes surtos de doencas contagiosas no
Estado e que em muitos casos houve intervencdo da federacdo por intermédio da
Fundagdao Rockfeller no combate as doencas. Para essa autora "apos o surto de febre
amarela, em 1937, combatido pela Missdao Rockefeller, ocorreu outro surto em
Guiratinga, no ano de 1951, com cinco casos fatais" (ARRUDA, 2012, p. 50).

Consta na Resolugdo Conselho Diretor 80/75 de criagdo do curso de

enfermagem na UFMT, que a regido "Mato-grossense era dividida em 13 Micro-



Regides, dispondo o Estado de 66 hospitais e 42 Institui¢des para -hospitalares (UFMT,
1975).

A implantacao do curso de enfermagem na UFMT em 1975 surge entdo,
para suprimento da mao de obra técnica para atuar diante das grandes epidemias que
agoniavam a populacdo do Estado.

Conforme consta na proposta de reformulagdo da estruturacao curricular do
curso de enfermagem e obstetricia iniciada em 1979 e aprovada em 1982 pela
Resolugdao 50/82 do Conselho de Ensino e Pesquisa da UFMT, o resultado de uma
pesquisa sobre a realidade brasileira e o organizacao do Estado consubstanciou a criagdo
do curso em enfermagem por apresentar uma deficiéncia de quadros de profissionais em

enfermagem.

Para a criagdo a implementa¢do do curso de enfermagem e
Obstétrica, a Universidade Federal de Mato Grosso realizou
um estudo detalhado da realidade Brasileira e do modo
organizacional da realidade Matogrossense, com relacdo a
assisténcia a satde da populagdo O resultado desse estudo
oferece uma visdo melancolica da situagdo que aparece a
enfermagem como uma das areas mais deficitarias no setor de
recursos humanos (UFMT, 1979).

Interessante ressaltar a presenga da Fundagdo Rockefeller, institui¢ao essa
que, em parceria com Departamento de Satde publica (Moreira, 1999), conectado aos
anseio e ideias eugénicas como sinalizados por Kobayashi (2007), conferida como
promotora da fabricacdo da identificacdo de profissionais em enfermagem no Brasil na
Primeira Republica e também visava, a formagdo de profissionais personificado na
imagem da mulher branca e elitizada, como elementos de modernizagdo da profissdo,
fez-se presente em Mato grosso.

As institui¢des de saude e de ensino para formagao de quadros profissionais
em saude, as politicas publicas brasileiras implementadas, o modelo de ensino em
enfermagem padronizado e personificado na Escola Anna Nery, introduzido no Brasil a
partir do modelo de Ensino de Florence Nightingale bem como os personagens
cientistas envolvidos nesse processo, fez-se presente no estado de Mato Grosso,
consubstanciado pela mesma ideia de modernizagao do setor de satde.

Conforme Resolugao Conselho Diretor de numero 80/75 de criagao do curso
de enfermagem a utilizacdo de mao de obra especializada para a area da saude na
regido era considerada abaixo do minimo, pois constatava-se para o Estado [Mato
Grosso] a existéncia de uma relagdo de 26 enfermeiros qualificados, para 263 nao
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qualificados, sendo a relagdo de enfermeiros qualificados para mil habitantes de 0,018

(UFMT, 1975).

O curso de enfermagem obstetricia da UFMT, foi iniciado em
1976, como resultado de uma politica de expansdo adotada
pelo MEC com objetivo de suprir a falta de profissional
enfermeiro no mercado de trabalho em Mato Grosso ¢ em todo
territorio nacional (UFMT, 1985).

Interessa ressaltar que conforme explicita Moreira e Ramos (2004) as
atividades de tratamento de saude em Mato Grosso durante o transcurso do século XIX
eram realizadas por profissionais médicos permanecendo as atividades elementares
realizadas por outros profissionais internos, sobretudo por escravos.

Confirma-se que no Estado de Mato Grosso, bem como no Brasil como
descrito na histdria extraoficial, os precursores das atividades da arte e ciéncia do cuidar
em enfermagem foi uma atividade desenvolvida por voluntarios, negros e escravos,
porém nem sempre reconhecidos e valorizados nos espacos de saude e na sociedade em
geral, dada a personificacdo da marginalizagdo da populacdo negra nos precedentes e
posteriormente ao Brasil Republica, que foram mediados pela eugénia que parece que
encontrou na reforma sanitaria de 1920 e na institucionalizacdo do ensino dos
profissionais em saude/enfermagem um dos meios mais significativos para sua
expansao ideologica.

Para Campos e Oguisso (2013, p. 12) "a cristalizacdo de imagens
desabonadoras, que associavam negros a classe sociais desprestigiadas, marcou
profundamente as sociabilidades na formacao da Republica.

Hé apontamentos de evidéncias desses fatos em Mato Grosso pelos dados
historicos levantados por Moreira ¢ Ramos (2004). Segundo elas, o trabalho de
enfermagem em Cuiaba até meados do século XX foi executado exclusivamente por
meio manual. Eram desprovidos de qualquer conhecimento sistematizado. Os
precursores da enfermagem nao eram alicercado nem no poder € nem no prestigio. Os
resultados do seus trabalhos eram marginalizados da esfera das trocas comerciais.

Por ser um tipo de trabalho em sua maioria realizada por voluntérios, negros
e escravos, os valores que merecessem a promissora profissdo, talvez estavam entdo,
atrelados aos mesmo valores impostos socialmente de quem os exerciam refletindo em
todos os espacos da federacdo, inclusive em Mato Grosso, nas atividades dos

precursores da enfermagem.



"Por sua vez, a assisténcia de enfermagem, durante o
transcurso do século XIX, era prestada por leigos e escravos,
que iniciavam as atividades praticas por abnegagdo,
acolhimento e indicagdo por apadrinhamento”. Estes,
primeiramente, desenvolviam tarefas distantes do doente como
limpeza e outras, passando, em seguida, a atuar na area de
enfermagem (MOREIRA E RAMOS, 2004, p.765).

Consta na histéria da enfermagem que a partir da sistematizagdo do ensino
da enfermagem no Brasil iniciada no Rio de Janeiro e Sdo Paulo em 1920 que, uma das
justificativas para a criagdo do curso e expansao das primeiras Escolas de Enfermagem
no Brasil dava-se a necessidade do baixo nivel de profissionais em saude/enfermagem,
ademais deveria contribuir para o desenvolvimento das campanhas sanitdrias em escala
nacional devido ao altos indices de doencas transmissiveis e a exigéncia de um perfil de
quadros profissionais em enfermagem com conhecimentos técnicos e cientificos
SCHOELLER, (2005); FARIA, (2007); OGUISSO,(2007), (MEDEIROS, TIPPLE e
MUNARI (2008).

Percebe-se que os preceitos de uma profissdo padronizada e de necessidade
de modernizagdo dos servicos de saude aos moldes de ensino de Florence Nightingale,
tendo como referencia a Escola Padrdo em enfermagem Anna Nery, conforme
explicitado por GIOVANNI e Colaboradores, (2005); OGUISSO, 2007; MALAGUTTI,
MIRANDA e colaboradores, (2010); PADILHA, BORESNSTEIN; SANTOS e
colaboradores, (2011); CAMPOS e OGUISSO, (2013), passam a fazer parte também do
cenario de Mato Grosso com a criagdo do curso de enfermagem na UFMT - Faculdade

de Enfermagem (UFMT, 1975).

Historicamente associados a uma vida deletéria , mulheres
negras atuaram poderosamente no cuidado, porém foram
excluidas da  historia da enfermagem Brasileira e
estigmatizadas pela disseminacdo de esteredtipos distanciados
da imagem simbolicamente instituida pela Reforma Sanitaria
de 1920 (CAMPOS e OGUISSO, 2013, p. 12).

O curso de enfermagem da UFMT, ao ser institucionalizado, absorveu os
preceitos da politica educacional vigente e assumiu as politicas sanitdrias como
norteadoras de suas acdes e praticas no ensino profissional. Ademais, conforme
expresso na proposta de reformulagdo da estrutura curricular do curso de enfermagem e
obstetricia, aprovado em 1982 pela Resolucdo Consepe 50/82 reconhecia o seu
funcionamento como mais um mecanismo social para progresso do Estado e o

desenvolvimento da nagdo brasileira.



Consciente do seu papel como mecanismo de progresso no
contexto nacional e especialmente na regido amazdnica,a
UFMT, assumi, através do curso de enfermagem e Obstetricia,
a responsabilidade implantar uma so6lida estrutura de ensino, na
area de saude, objetivando a criacdo de outros cursos e
promover, assim a modificacdo de tdo sombrio panorama com
metas voltadas para a promocdo da saude e prevencdo de
doengas , fatores basicos na implantagdo do progresso. (UFMT,
1979).

Assim sendo, percebe-se que, Mato Grosso, por intermédio da UFMT, com
institucionaliza¢do do curso de enfermagem em 1975, passou a ser mais um mecanismo
de fabricagdo padronizada de quadros de profissionais da arte e ciéncia do cuidar em
enfermagem aos interesses da nagao.

Ressalta-se, nesse interir, que os precursores da enfermagem, foram em sua
maioria no Brasil e inclusive em Mato Grosso, personalidades negras. Ha estudos
indicando que, o sistema de ensino nightingaleano em enfermagem no Brasil
institucionalizados aos moldes e interesses da nagdo, tem em suas experiéncias,
exclusdo de mulheres negras no processo de formagdo da arte e ciéncia do cuidar em
enfermagem.

No caso de Mato Grosso, constatam- se fortes indices desse mesmo processo
dada a imagem e semelhanca das ideologias da primeira Escola de enfermagem Anna
Nery serem em partes absorvidos pelo curso de Enfermagem na UFMT, porém somente
um estudo sistematizado nesse sentindo para confirmagao deste fendmeno, que ja foram

sinalizados e comprovado em outros diferentes espacos de tempo.

CONCLUSOES PRELIMINARES

A andlise documental do curso de enfermagem da UFMT 1975 permitiu em
partes constatar uma proximidade dessa escola ao da Escola de Enfermagem Anna
Nery.

Os arranjos institucionais politicos, sociais, e também cientifico, bem como as
ideologias que assumiam a Escola de Enfermagem Anna Nery, conforme os dados
analisados, constituiram o curso e ainda persistem na atual organiza¢ao do curso de
Enfermagem da UFMT.

As instituigdes, as politicas publicas de educagdo para formagdo de quadros

profissionais em enfermagem elaboradas nesse periodo nebuloso, carregam emblemas e
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significados que persistente no curso de Enfermagem da UFMT e carecem serem
melhores explorados.

As informagdes aqui apresentadas permitem em partes, uma maior reflexdo da
organizacdo do curso de enfermagem na UFMT em sua contemporaneidade, na busca
de reconhecer o seu passado e entender o presente, nesse sentido ha possibilidades de
produzir quadros de profissionais em enfermagem que compreendam e reconfiguram a
logica em que estdo inseridos, distanciando-se em suas praticas profissionais/ensino
desses emblemas e significados que marcaram e ainda demarcam a profissao da arte e
ciéncia do cuidar em enfermagem.

Os enfrentamentos das iniquidades em saude ocasionada pelo racismo e
sexismo envolve uma série de conhecimentos historico e sociocultural com
aplicabilidade de praticas sociais em saude.

O reconhecimento desses teores na organizacdo para formacdo de uma
profissdo ¢ um dos primeiros alicerces e mecanismos para sua superagao.

Possibilita avancar no que diz respeito ao seu processo de humanizacdo e
acolhimento nos servigos de cuidados de saude, principalmente em relacdo aos
componentes da populacdo negra, historicamente, por multiplos meios e vias restrito ao

acesso a formacao em saude e usufrutos dos direitos a mesma.
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