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APRESENTACAO

Este Projeto Pedagdgico da continuidade a experiéncia de formacéo de
profissionais da economia, potencializada pela Resolucdo CNE 11/1984, cujas
diretrizes curriculares foram implantadas pela entdo Universidade Catolica de
Goias (UCG), na matriz curricular de 1987/2. E conforma-se a Resolucéo n° 4,
de 13.07.2007, a qual estabelece as Diretrizes Curriculares para os Cursos de
Economia, do Conselho Nacional de Educacdo (CNE); e a Resolugcédo n° 2, de
18.06.2007, do mesmo CNE, que normatiza o tempo minimo de duracao.

Em 1999, o entdo Departamento de Economia iniciou a avaliagdo do
curso, com base nos documentos publicados a respeito das atualizacdes
curriculares que se processavam nos Cursos de Ciéncias Econémicas pelo
Brasil. Essa avaliacdo detectou pontos vulneraveis que necessitavam de
corregdes e levou em conta a discusséo nacional registrada em documentos do
sistema COFECON/CORECON e, também, nos congressos dos economistas e
da Associacao Nacional dos Cursos de Graduagdo em Economia - ANGE.

Essa discussdo também se deu no Departamento de Economia, 0 que
levou a Congregacao a promover mudancgas no curso de Ciéncias Econémicas,
explicitadas no Projeto Pedagdgico de 2002, incorporando atualizacbes dos
conteudos de diversas disciplinas, remocdo de sobreposicdes, inclusdo de
novos conhecimentos e reducdo da duracdo do curso de dez para oito
semestres. Além disso, o Curso adotou uma sistematica de acompanhamento
e avaliacdo critica do Projeto Pedagdgico, visando a atualizacao periédica da
matriz curricular.

Essa sistematica subsidiou a discussao entre professores e alunos do
Departamento de Economia, levando em consideragcdo a dinamica da
economia em um contexto cada vez mais globalizado e competitivo. Os
resultados dessas avaliagcées confirmaram a necessidade de aperfeicoamentos
na matriz curricular de 2002, resultando no Projeto Pedagogico de 2007/1.

A partir de 2007, novas discussfes apontaram para a necessidade de
tornar mais pragméatica a matriz curricular do Curso de Ciéncias Econdmicas,
visando a ajustar melhor o perfil do egresso as exigéncias do mercado de
trabalho Em razéo disso, o Curso elaborou uma nova Matriz Curricular vigente
desde 2008/2, em conformidade com a Resolucdo CNE/CES N° 4/2007.
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No inicio do ano de 2012, o entdo Departamento de Economia, em
conjunto com os Departamentos de Administracdo e Contébeis, iniciou estudos
com vistas a criacdo da Escola de Gestdo Negoécios, com o propésito de
formular e implementar operacionalmente o planejamento, a gestdo do ensino,
da pesquisa, da extensao e das atividades de apoio administrativo.

A Escola de Negocios PUC Goias tera como areas de atuacdo a
graduacédo, a formacdo continuada, programas de pds-graduacao, a pesquisa,
a extenséo e a prestacéo de servicos.

Como a graduacao constituird a base fundamental da Escola de Gestéo
Negécios PUC Goias, é objetivo dos seus cursos oferecer ensino de base
sélida a seus egressos, condicdo imprescindivel para a formacdo com a
exceléncia pretendida pela Instituicdo na area de negdcios. Neste sentido, uma
das caracteristicas da Escola de Gestdo Negoécios PUC Goias é a integracao
dos conhecimentos das areas de Economia, Administracdo e Contabilidade a
fim de proporcionar aos futuros gestores por ela formados visdo integrada da
realidade empresarial, potencializando a sua qualificacdo para atuar com ampla
capacidade de andlise e de intervencdo nas organizagoes.

Neste projeto € apresentada a proposta a ser implantada e

implementada no Curso de Ciéncias Econémicas.
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1 INTRODUCAO

O curso de Ciéncias Econdmicas da Pontificia Universidade Catolica de
Goias propde-se a formar bacharéis em Economia comprometidos com o
desenvolvimento da Regido Centro-Oeste e do Pais, capacitados para a
pesquisa econbmica nos setores publico e privado e aptos a avaliar
criticamente a realidade brasileira e mundial. Para isso, conta com um corpo
docente de alto nivel, com sélida formacdo e trabalhando em regime de
dedicacgéao exclusiva.

A formacdo do economista na PUC Goias sera eclética, passando, de
forma critica, pelas diferentes abordagens existentes na literatura econdémica, e
rigorosa, com a exigéncia de um alto grau de comprometimento com o Curso.
Sao oferecidas atualmente 50 vagas anuais no periodo noturno, com carga
horaria total de 3.000 horas-aula, devendo ser concluido, idealmente, em 8
semestres.

Pretende-se que o egresso deste Curso seja profissional ético, com
capacidade de acdo, de comunicacdo e trabalho em equipe e uma sélica
formacdo, e que em decorréncia das constantes mudancas ocorridas no
cenario econbmico em termos de negocios que seja cada vez mais um
profissional versétil e polivalente para responder as reais necessidades do
mercado global.

A PUC Goias trabalha com a reformulagdo completa da matriz curricular
do curso de economia, respeitando a determinacédo da Resolucdo do CNE-CES
no que respeita a carga horaria para o Curso de Graduacdo em Ciéncias
Econbmicas e para que o profissional da economia seja habilitado, tera que
cursar o Curriculum Minimo exigido pelo Ministério da Educacdo e Cultura
(MEC), além da defesa publica de um Trabalho de Iniciacdo Cientifica-
Monografia, que passa pela apreciacdo de uma Banca Examinadora composta
por trés professores.

S&o priorizados nos objetivos e perfil profissional o desenvolvimento de
competéncias, habilidades e atitudes como eixos da formac¢éo durante o curso,
entendendo os contetdos sistematizados, como meios/instrumentos para o
alcance das dimensdes do saber, do ser, do saber fazer e do partilhar,

necessarios ao perfil do cidaddo graduado. A integracédo da pesquisa, ensino e
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extensdo serd considerada agente efetivo de sua formacgdo, mediada por
docentes que sustentem suas decisbes e acbes em bases técnicas

interacionistas, interdisciplinares e dialogicas.

1.1 Historia do Curso de Ciéncias Econ6micas

O curso de Ciéncias Econdmicas da PUC Goias, pioneiro do Centro-
Oeste, foi criado pela Associacdo Comercial do Estado de Goias (ACEG) e
Federacdo do Comércio, com a participacdo da Diocese de Goiania pelo seu
Arcebispo, em 1949, concomitante a criacdo da Faculdade de Ciéncias
Econbmicas de Goias, que além do curso de Ciéncias Econdmicas oferecia,
também, o curso de Ciéncias Contébeis e Atuariais.

A legislagdo que disciplina o exercicio do profissional de Economia, de
1951, a Lei n°. 1.411, de 13 de agosto de 1951, alterada pelas Leis n°. 6.021,
de 3 de janeiro de 1974, n°. 6.537, de 19 de junho de 1978, e n°. 9.649, de 28
de maio de 1998, regulamentada pelo Decreto n°. 31.794, de 17 de novembro
de 1952, e pelas Resolugdes dos Conselhos de Economia, estabelece sobre o
campo de atuacdo, as modalidades da atividade e as normas reguladoras do
exercicio profissional.

As Diretrizes Curriculares Nacionais implantadas pela Resolucdo
CNE/CES N° 04, de 13 de julho de 2007, para os cursos de Graduacdo em
Ciéncias Econdmicas, Bacharelado, objetivam conferir maior autonomia as
instituicbes de ensino superior na definicdo dos curriculos de seus cursos,
explicitando os conteudos dos campos de formacdo e as habilidades e
competéncias que precisam se desenvolvidas nestes cursos.

Essas novas Diretrizes levam em consideracdo as discussoes realizadas
nos Congressos da Associacdo Nacional dos Cursos de Graduagdo em
Economia (ANGE) e nos debates com outras instituicdes representantes dos
economistas e académicas, tais como: Associacdo Nacional dos Cursos de
Pos-graduacdo em Economia (ANPEC), Sociedade Brasileira de Economia
Politica (SEP), Conselho Federal de Economia (COFECON), Conselhos
Regionais de Economia (CORECON), Federacdo Nacional dos Economistas
(FENECON) e, mais recentemente, Ordem dos Economistas do Brasil (OEB).

O presente projeto procura adequar-se as novas Diretrizes referenciadas

e € fruto de discussédo e debates realizados pela Congregacdo do curso e,
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também, de trabalho articulado com os demais cursos da area de negdcios da
PUC Goiéas.

1.2 O Mercado de Trabalho

A Economia € uma ciéncia social aplicada, com espacos legal e
institucionalmente definidos, que se podem compartimentar em quatro
alternativas consoante as vocacdes especificas: Os idedlogos, pesquisadores,
cientistas e filosofos (0 alto academicismo); (2) os professores, 0s que se
dedicam a comunicacao social, jornalismo especializado, edi¢do de livros; (3)
0s gestores publicos; e, (4) os executivos da iniciativa privada.

O mercado de trabalho para o economista é amplo. Nas atuais
condi¢cdes materiais do Estado de Goids, circulam em torno de trés espacos: O
espaco académico, onde leciona disciplinas nas areas econdémico-financeira,
relativas a sua grade curricular do curso de graduacdo ou pés-graduacao,
mediante o desenvolvimento de atividades de pesquisa e de extensao,
inclusive com orientacdes a alunos. O campo de trabalho esta representado
pelas instituicdes de ensino superior. Com a nova LDB - Lei de Diretrizes e

Bases da educacéo brasileira (Lei n° 9.394, de 1996).

Na regido Centro-Oeste e em particular no Estado de Goias, o
economista pode trabalhar nos seguintes segmentos das atividades
econdbmicas: Elaboracdo da viabilidade econbmica de projetos;
Desenvolvimento de estudos e andlises nas éareas, de macroeconomia
(aspectos gerais da economia que afetam a empresa) e microeconomia
(questdes especificas da empresa); Orientacdo financeira, para as empresas,
cooperativas, entidades de classes ou organiza¢cdes ndo—governamentais; No
mercado financeiro, local em que pode atuar em bancos, corretoras, seguros,
distribuidores e no mercado financeiro das empresas; Desenvolvimento de
Projetos agro-industriais/agrobusiness; Desenvolvimento de projetos de
infraestrutura; Orientacdo em comércio exterior; Elaboracdo de estudos
mercadologicos; Operacionalizagdo de estudos de mercado e de
comercializacdo e elaboracdo de orgcamentos publicos e privados; Realizacdo
de pericia com maior atracdo junto a Justica Trabalhista e Poder Judiciario

mediante calculos de atualizacbes econdmico-financeiras e arbitragem ou
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arbitramento permitindo solucionar impasses no sistema judiciario estatal.
Planejamento e orcamento, estudo de financiamento, analise de conjuntura
econbmica, assessoria, analise de informacbes demograficas e sbécio-
econdmicas; Estudos setoriais e globais e planejamento urbano e regional;
Andlise de conjuntura econdmica e pesquisas; Consultoria em fusdo e
aguisicao e incorporacdo de empresas; Recalculos de contratos; Assessorias
econbmicas, mediante andlises de curto prazo, comportamento das taxas de
cambio e juros; Estudo e orientacdo de viabilidade econdmica e empresas;
Desenvolvimento e planejamento econdmico; Elaboracdo de projetos para
obtencdo de recursos. Assessoramento no servico publico, tanto na
administracdo direta como na indireta; Profissional liberal (projetista e

consultor) ou em instituicdes privadas (em especial, as da area das financas).
2 OBJETIVOS DO CURSO

Assegurar sélida formacédo geral e dominio técnico relacionado aos
conteudos tedrico-quantitativo, e tedrico-praticos compativeis com o perfil
desejado do formando, bem como visdo histérica acerca da evolugcao do
pensamento econdmico.

Assegurar ao aluno o dominio de conteudos relacionados a economia
nacional e internacional, segundo perspectiva histdrica e contextualizada,
utilizando tecnologias inovadoras.

Prover condicbes para que o aluno compreenda os fenémenos
relacionados a economia nacional e internacional.

Assegurar ao aluno ampla formagéo cultural e o entendimento das
guestdes econdmicas no seu contexto histérico-social.

Propiciar condicfes para que o aluno desenvolva a capacidade de tomar
decisdes e resolver problemas numa realidade cada vez mais complexa,
diversificada e em constante transformacao.

Propiciar ao aluno aprender a aprender, ou seja, aprender a ser,
aprender a fazer, aprender a viver junto e aprender a conhecer, garantindo a
formacao de um profissional com autonomia e discernimento para assegurar a
qualidade dos servigos por ele prestados a sociedade.

Desenvolver habilidades de expressdo oral e escrita de forma

competente.
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Prover condi¢cbes para que o aluno desenvolva a capacidade cognitiva,
analitica, critica e criativa, bem como flexibilidade e autonomia intelectual,
Desenvolver atitudes e valores requeridos a um profissional ético, e

orientado para o exercicio da cidadania.

3 PERFIL DO EGRESSO

O egresso do Curso de graduacdo em Ciéncias Econbmicas da PUC Goias
deve ter capacidade e aptiddo para compreender questbes cientificas, técnicas e
sociais relacionadas a economia, revelando assimilacdo e dominio de novas
informacgdes e tecnologia, além de autonomia intelectual e consciéncia social ao lidar
com as transformagdes politicas, econdmicas e sociais, na sociedade brasileira e no
contexto mundial.

O bacharel em Ciéncias Econdmicas da PUC Goias deve possuir sélida
formacado geral e dominio técnico relativo aos estudos tedrico-quantitativos e tedrico-
praticos inerentes ao curso, bem como visdo histdrica do pensamento econémico
aplicado a realidade brasileira e ao contexto mundial.

O Curso de Ciéncias Econdmicas da PUC Goias deve assegurar formacao
profissional que possibilite ao egresso, no minimo, o desenvolvimento das seguintes
competéncias e habilidades:

- desenvolver raciocinios logicamente consistentes;

- ler e compreender textos da area econdmica;

- comunicar-se eficientemente nas formas oral, escrita e grafica;

- elaborar pareceres, relatorios, trabalhos e textos na area econbmica;

- utilizar de forma competente conceitos teoéricos da ciéncia econdmica;

- conhecer os principios da metodologia cientifica, de forma a realizar a leitura critica
de artigo técnico-cientificos e a participacdo na producdo de conhecimentos;

- utilizar o instrumental econémico para analisar situacdes histéricas concretas;

- utilizar formulagbes matematicas e estatisticas na andlise dos fendbmenos
socioecondmicos;

- diferenciar correntes tedricas a partir de politicas econdmicas distintas;

- lidar criticamente com a dinamica do mercado de trabalho e com as politicas
econbmicas;

- atuar em equipes multidisciplinares;

- identificar, formular e resolver problemas na area econdémica;

- assimilar e dominar novas tecnologias de comunicacao e informacao;

- atuar pautado em principios éticos e com responsabilidade profissional;
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- estar apto a tomar iniciativa, fazer o gerenciamento tanto da forga de trabalho, quanto
dos recursos fisicos e matérias e de informacoes;

- estar apto a ser empreendedor, gestor, empregador ou lideranca na sua area de
trabalho;

- manter-se atualizado com a legislacéo pertinente a economia;

- Assumir postura de permanente busca de atualizag&o profissional.

Assim, o curso de ciéncias econbmicas da PUC Goias forma profissionais
capazes de atuar no campo de trabalho do economista, que pode ser sintetizado em
areas importantes do mercado de trabalho, a saber:

- Mercado financeiro;

- Assessoria de negécios ligados ao agribusiness;
- Estudos de viabilidade econ6mica;

- Elaboracéo e avaliacdo de projetos;

- Elaboracdo e acompanhamento da execugdo orcamentaria,;
- Servigo publico;

- Comércio exterior;

- Consultoria e assessoria econémicas;

- Pericia;

- Arbitragem;

- Magistério:

- Entidades sem fins lucrativos;

- Empresas publicas e privadas.

4 PROPOSTA CURRICULAR

4.1 Estrutura Curricular

A Proposta Curricular do Curso de Ciéncias Econdmicas da PUC Goias,
de acordo com a Resolugcdo CNE/CES N. 2, de 18 de junho de 2007, tem carga
horéria de 3.000 horas, distribuidas em 190 créditos, correspondendo a 2.850
horas e mais 150 horas de Atividades Complementares. O curso esta
estruturado em 8 (oito) periodos (semestres), sendo que os dois primeiros
periodos séo de 20 créditos; o terceiro de 22 créditos; do quarto ao sétimo, 0s
periodos sdo de 24 créditos; e, oitavo periodo de 28 créditos. Quanto aos
conteddos do curso, estdo relacionados com a realidade nacional e
internacional, segundo perspectiva historica e contextualizada dos fenébmenos

econdbmicos, utilizando tecnologias inovadoras, em conformidade com a
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Resolugdo CNE/CES N° 4/2007 e o Parecer CNE/CES N° 95/2007 e
organizados nos seguintes campos interligados de formacéao:

| - Conteudos de Formacao Geral — compreendem 10% (300 horas) da carga
horaria do curso e abrangem conhecimentos da ciéncia econdmica e de outras
ciéncias sociais, de aspectos da filosofia e da ética (geral e profissional), da
sociologia, da ciéncia politica e dos estudos basicos e propedéuticos da
administracdo, do direito, da contabilidade, da matematica e da estatistica

econdmica.

CONTEUDOS E DISCIPLINAS DE FORMACAO GERAL

Disciplinas Créditos Horas
Teoria Econémica 4 60
Teorias Sociolégicas 4 60
Filosofia 4 60
Estatistica Aplicada 4 60
Matematica para Negocios | 4 60
TOTAL 20 300

Il - Conteldos de Formacado Tedrico-Quantitativa — abrangem 20% (600
horas) da carga horaria do Curso e contemplam a formacao profissional
propriamente dita, mediante estudos mais avancados da matemaética, da
estatistica, da econometria, da contabilidade social, da macroeconomia, da
microeconomia, da economia internacional, da economia politica, da economia
do setor publico, da economia monetaria e do desenvolvimento

socioecondmico.
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CONTEUDOS E DISCIPLINAS DE FORMACAO TEORICO-QUANTITATIVA

Disciplinas Créditos Horas

Contabilidade Social 4 60
Estatistica Econdémica 4 60
Macroeconomia | 4 60
Microeconomia | 4 60
Econometria 4 60
Economia Monetéria 4 60
Economia Internacional e Comércio Exterior 4 60
Economia do Setor Publico 4 60
Desenvolvimento Socioecondmico 4 60
Economia Industrial 4 60

TOTAL 40 600

[l - Contetdos de Formacao Histdrica — atendem o minimo de 11% (330
horas) da carga horaria do Curso e suprem base cultural indispensavel a
expressao de um posicionamento reflexivo, critico e comparativo, englobando a
histéria do pensamento econdmico, a histéria econdmica geral, a formacéao

econOmica do Brasil e a economia brasileira contemporanea.

Conteudos e Disciplinas de Formacao Histoérica

Disciplinas ‘ Créditos Horas
Histéria Econémica Geral 2 30
Formacéo Econdmica do Brasil 4 60
Economia Brasileira Contemporanea | 4 60
Economia Brasileira Contemporanea |l 4 60
Histéria do Pensamento Econdmico 4 60
Economia Politica 4 60
TOTAL 22 330

IV - Conteudos Teorico-Praticos — num total de 15% (450 horas) da carga
horaria do Curso, abordando questdes praticas necessarias a preparacédo do
graduando, compativeis com o perfil desejado do formando, incluindo

atividades complementares, monografia, técnicas de pesquisa em economia.
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CONTEUDO E DISCIPLINAS DE FORMACAO TEORICO-PRATICA

Disciplinas Creéditos

Metodologia e Técnica de Pesquisa 4 60

Monografia | 8 120

Monografia Il 8 120

Atividades Complementares 10 150
TOTAL 30 450

V- Conteudos Profissionais Especificos — consubstanciando o restante da carga
horaria do Curso 1.320 horas (44%) sao de livre escolha do curso e constituem
extensdes e aprofundamentos dos conteddos do campo profissional, com vistas a
atender a peculiaridades regionais e contribuir para o aperfeicoamento da formacao

profissional do bacharel em economia.

CONTEUDOS E DISCIPLINAS ESPECIFICOS DE ESCOLHA DO CURSO

Disciplinas Créditos Horas
Lingua Portuguesa 4 60
Direito Empresarial 4 60
Teologia e Ciéncias Sociais e Humanas Aplicadas 4 60
Gestdo Estratégica 4 60
Sistema de Informacdo Contabil 4 60
Matematica para Negdcios Il 4 60
Macroeconomia Il 4 60
Macroeconomia Il1 4 60
Microeconomia Il 4 60
Microeconomia Ill 4 60
Anédlise de Balancgo 4 60
Matematica Financeira 4 60
Matemaética Financeira Avancada 4 60
Estrutura e Analise de Custo 4 60
Pesquisa Mercadoldgica 4 60
Mercado Financeiro 4 60
Gestdo Financeira 4 60
Teorias da Administracdo 4 60
Planejamento e Controle Orcamentario 4 60
Elaboragdo e Andlise de Projetos 4 60
Optativa | 4 60
Optativa Il 4 60
TOTAL 88 1320

O curso de Ciéncias Econdbmicas da PUC Goias, por meio dos
conteudos de Formacao Histérica, procura despertar no discente a consciéncia

em promover uma sociedade mais justa e inclusiva, respeitando as relagdes
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étnico-raciais, reconhecendo e valorizando a historia e cultura dos afro-brasileiros e
indigenas. Destaca-se, também, a presenca desta tematica nas disciplinas Teologia e
Ciéncias Sociais e Humanas Aplicadas, Teorias Socioldgicas e Filosofia e Ciéncias
Sociais e Humanas Aplicadas, Teoria Socioldgicas e Filosofia e Ciéncias Sociais
aplicadas. Desta forma, o curso incentiva a pesquisa e a producdo de conhecimentos,
visando a resgatar a participacado das diversas culturas e a interacdo dos cidadaos na
construcdo de uma nacdo democratica em que todos, igualmente, tenham seus
direitos garantidos e sua identidade valorizada.

As questdes ambientais sdo tratadas de forma a reorientar atitudes para a
construcdo de sociedades sustentaveis, reconhecer o protagonismo social e colocar o
préprio educando como agente da gestdo sustentavel e beneficiario dos recursos do
meio ambiente. Os alunos séo orientados em seus TCC a trabalharem com temas
relativos a sustentabilidade ambiental dos produtos e servigos, sobre gestdo ambiental
e andlise de impactos ambientais, mercado de carbono e outros temas

socioambientais relacionados as atividades econdmicas.

4.2 Representacdo Grafica do Perfil de Formacéo

DISCRIMINACAO HORAS
CONTEUDOS DE FORMACAO GERAL 300
CONTEUDOS DE FORMACAO TEORICO - QUANTITATIVA 600
CONTEUDOS DE FORMACAO HISTORICA 330
CONTEUDOS DE FORMACAO TEORICO-PRATICA 450
CONTEUDOS ESPECIFICOS DE ESCOLHA DO CURSO 1.320
TOTAL 3.000

= CONTEUDOS DE
FORMACAO GERAL

B CONTEUDOS DE
FORMACAO TEORICO -
QUANTITATIVA

CONTEUDOS DE
FORMACAQO HISTORICA

= CONTEUDOS DE
FORMACAO TEORICO-
PRATICA

® CONTEUDOS ESPECIFICOS
DE ESCOLHA DO CURSO
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Créditos .
) o Prelecdo | EAD|Lab] Or. Total | Pré-Requisitos
Periodo Caédigo Disciplinas
CSA 1400 | Teoria Econémica 4 4
MAF 1125 | Matematica para Negdcios | 4 4
10 LET 4101 Lingua Portuguesa | 4 4
CSA 1014 | Sistema de Informagao Contabil 4 4
CSA 1000 | Teorias da Administracéo 4 4
Total de créditos no periodo 20 20
CSA 1058 | Microeconomia | 4 4
CSA 1402 Contabilidade Social 4 4
20 CSA 1011 | Matematica Financeira 2 2 4
CSA 1057 | Andlise de Balanco 4 4
CSA 1059 Economia Politica 4 4
Total de créditos no periodo 18 2 20
CSA 1471 | Macroeconomia | 4 4 CSA 1402
CSA 1472 | Microeconomia ll 4 4 CSA 1058
30 HGS 1005 | Historia Econdémica Geral 2 2
CSA 1019 Mercado Financeiro 2 2 4
MAF 1010 | Estatistica Aplicada 2 2 4
CSA 1403 Matematica para Negécios Il 4 4 MAF 1125
Total de créditos no periodo 18 2 |2 22
JUR1200 Direito Empresarial 4 4
CSA 1473 | Microeconomia lll 4 4 CSA1472
CSA 1410 Estatistica Econdmica 2 2 4 MAF 1010
48 CSA 1017 Estrutura e Andlise de Custos 2 2 4
CSA 1018 Pesquisa Mercadoldgica 2 4
FIT 1810 Teologia e C. S. e Humanas Aplicadas 2 4
Total de créditos no periodo 16 4 |4 24
CSA 1474 | Macroeconomia Il 4 4 CSA 1471
CSA 1413 Econometria 2 2 4 CSA 1410
50 CSA 1003 Matemética Financeira Avancada 2 2 4 CSA 1011
CSA 1408 Formacéo Econémica do Brasil 2 2 4
CSA 1426 Histéria do Pensamento Econdmico 2 2 4
HGS 1003 | Teorias Sociolégicas 4 4
Total de créditos no periodo 16 4 |4 24
CSA 1414 Metodologia e Técnicas de Pesquisa 2 2 4
CSA 1475 Macroeconomia Il 4 4 CSA 1474
62 CSA 1421 Economia Monetaria 4 4
FIT 1056 Filosofia e Ciéncias Soc. Aplicadas 2 2 4
CSA 1024 Gestéo Financeira 4 4
CSA 1412 Economia Brasileira Contemporanea | 4 4 CSA 1408
Total de créditos no periodo 20 4 24
CSA 1026 Planejamento e controle Or¢gamentario 2 2 4
CSA 1417 Monografia | 4 4 8 CSA 1414
70 Optativa 2 2 4
CSA 1415 Economia Intern. e Com. Exterior 4 4
CSA 1426 Economia Brasileira Contemporanea | 4 4 CSA 1412
CSA 1419 Economia Industrial 4 4 CSA 1473
Total de créditos no periodo 20 4 4 28
Optativa 2 2 4
CSA 1033 | Gestéo Estratégica 4 4
e CSA 1034 Monografia Il 4 4 8 CSA 1417
CSA 1035 | Elaboracédo e Andlise de Projetos 2 2 4
CSA 1424 Desenvolvimento Socioeconémico 4 4
CSA 1425 Economia do Setor Publico 4 4 CSA1426
Total de créditos no periodo 20 2 2 4 28
Total de Créditos e horas 152 16 14 8 190 2850
Atividades Complementares (horas) 150 150
Total Geral de horas 3000




DISCIPLINAS OPTATIVAS
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CODIGO DISCIPLINAS CREDITOS
ECO 1910 Economia Regional e Urbana 04
ECO 1175 Economia Goiana 04
ECO 1915 Agronegécios 04
CSA Econometria Aplicada 04
ECO 1203 Matematica Il 04
CSA 1029 Gestdo Socioambiental 04
LET 1003 Libras 04
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4.4 Ementéario e Bibliografias

1° PERIODO

Disciplina: TEORIA ECONOMICA

CODIGO N° DE CREDITOS |CH |CO-REQUISITO |PRE-REQUISITO
CSA 1400 04 60
EMENTA

Ciéncia econbmica: definicbes, conceitos e evolucdo. Economia descritiva e
normativa. Dindmica e funcionamento da Economia de mercado. Sistema monetério e

financeiro. Setor externo.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CANO, Wilson. Introducdo a economia: uma abordagem critica. S&o Paulo:
Fundacao Editora da UNESP, 2007.

PINHO, Diva Benevides; VASCONCELLOS, Marco Antbnio Sandoval de (Orgs.)
Manual de economia. Séo Paulo: Saraiva, 2007.

VASCONCELLOS, Marco Antonio Sandoval de; GARCIA, Manuel Enriquez.

Fundamentos de economia. Sao Paulo: Saraiva, 2008.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CASTRO, Antonio Barros; LESSA, Carlos Francisco. Introdu¢cdo a economia: uma
abordagem estruturalista. Rio de Janeiro: Forense/Universitaria, 2000.

PASSOS, Carlos Roberto Martins; NOGAMI, Otto. Principios de economia. Sao
Paulo: Pioneira. 2005.

ROSSETTI, José Paschoal. Introducédo a economia. Sao Paulo: Atlas, 2010.

SOUZA, Nali de Jesus de (Coord.). Introducédo a economia. Sao Paulo: Atlas, 2007.
TROSTER, Roberto Luis. Introducédo a economia. Sao Paulo: Makron, 2004.
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DISCIPLINA: MATEMATICA PARA NEGOCIOS |

CODIGO N° DE CREDITOS CH [CO-REQUISITO |PRE-REQUISITO
MAF 1125 04 60

EMENTA

Conjunto de nuameros reais. Funcdes do 1° grau. Func¢des do 2° grau e aplicacles.

Limites. Derivadas.

BIBLIOGRAFIA BASICA

SILVA, Sebastido Medeiros et al. Matematica basica para cursos superiores. Sao
Paulo: Atlas, 2007.

SILVA, Sebastido Medeiros et al. Matematica para os cursos de economia,
administracdo e ciéncias contébeis. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

YAMANE, Taro. Matemética para economistas. S&o Paulo: Atlas, 1974.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ALLEN, Roy George Douglas. Andlise matemética para economistas. Rio de
Janeiro: Fundo de Cultura, 1990.

BONORA JUNIOR, Dorival et al. Matemaética: complementos e aplicacdes nas
areas de ciéncias contabeis, administrac&o e economia. S&o Paulo: icone, 2010.
CHIANG, Alpha; WAINWRIGTH, Kevin. Matematica para economistas. Sao Paulo:
Campus, 2006.

GOLDSTEIN, Larry Joel; LAY, David; SCHINEIDER, David. Matematica aplicada:
economia, administracdo e contabilidade. Porto Alegre: Bookman, 2006.

WEBER, Jean. Matematica para economia e administracdo. Sao Paulo: Harbra,

2001.
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DISCIPLINA: LINGUA PORTUGUESA |

CcODIGO N° DE CREDITOS CH |CO-REQUISITO |PRE-REQUISITO
LET 4101 04 60
EMENTA

O texto em suas dimensBes de coeréncia, coesdo e correcdo em suas diversas

modalidades. Textos cientificos: tipos e caracteristicas.

BIBLIOGRAFIA BASICA

COSTA VAL, Maria da Graga. Redagao e textualidade. S&o Paulo: Martins Fontes,
1999.

MARCUSCHI, Luiz Antonio. Producéo textual, anélise de géneros e compreensao.
Sao Paulo: Parabola, 2008.

SEVERINO, Antbnio José. Metodologia do trabalho cientifico. 23 ed. Sao Paulo:
Contexto, 2007.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ABREU, A. S. Curso de redacéo. Sdo Paulo: Atica, 2003.

FAVERO, Leonor Lopes. Coes&o e coeréncia textuais. 9 ed. S&o Paulo: Atica, 2000.
FREIRE, Paulo. A importancia do ato de ler: em trés artigos que se completam. 24
ed. Séo Paulo: Cortez, 2002.

MARTINS, Maria Helena. O que é leitura. 19 ed. Sdo Paulo: Brasiliense, 1994.
TRAVAGLIA, Luis Carlos; KOCH, Ingedore Vilaca. A coeréncia textual. 10 ed. S&o
Paulo: Contexto, 2003.
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DISCIPLINA: SISTEMA DE INFORMACAO CONTABIL

CcODIGO N° DE CREDITOS CH |CO-REQUISITO |PRE-REQUISITO
CSA 1014 04 60
EMENTA

Principios fundamentais de contabilidade e reconhecimento dos fatos contabeis.
Andlise das demonstracdes financeiras. Padronizagdo de balangos para andlise.

indices econdmico-financeiros. Andlise vertical e horizontal.

BIBLIOGRAFIA BASICA

GOUVEIA, Nelson. Contabilidade basica. Sao Paulo: MacGrawHill, 2001.
IUDICIBUS, Sérgio de. et al.. Anéalise de balanco. So Paulo: Atlas, 2010.
RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade facil. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BRUNI, Adriano Leal. Analise contabil e financeira. Sdo Paulo: Atlas, 2012
MARION, José Carlos. Analise das demonstracfes contabeis: contabilidade
empresarial. Sao Paulo: Atlas, 2012.

RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade intermediaria. Sao Paulo: Saraiva, 2010.

SA, Anténio Lopes de. Contabilidade béasica. Rio Janeiro: Tecnoprint, 2000.

SA, Anténio Lopes de. Andlise de balangos ao alcance de todos. S&o Paulo: Atlas,

2004.
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DISCIPLINA: TEORIAS DA ADMINISTRACAO

CcODIGO N° DE CREDITOS |CH |CO-REQUISITO |PRE-REQUISITO
CSA 1000 04 60
EMENTA

A Administracdo como ciéncia social aplicada. Fundamentos da Administracdo. A
evolugdo do pensamento administrativo. Estratégias adequadas para obtencdo dos

niveis de eficiéncia e eficacia individual e organizacional.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CHIAVENATO, Idalberto. Introducdo a teoria geral da administracdo. Sao Paulo:
Makron Books, McGraw-Hill do Brasil, 2011.

MAXIMIANO, Ant6nio Cesar Amaru. Introducédo a administracdo. Sao Paulo: Atlas,
2011.

SILVA, Reinaldo O. Teorias da Administracdo. Sao Paulo: Pearson Prentice Hall,
2008.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CHIAVENATO, Idalberto. Administracdo nos novos tempos. S&o Paulo: Campus,
2005.

. Administracdo - teoria, processo e préatica. Sdo Paulo:

Makron Books, 2007.

FAYOL, Henri. Administrac&o industrial e geral. Sdo Paulo: Atlas, 1997.

FERREIRA, Ademir Antonio et. al. Gestdo empresarial: de Taylor aos nossos dias.
S&o Paulo: Pioneira, 2006.

MOTTA, Fernando Claudio Prestes. Introdu¢do a organizacdo burocrética. Sao

Paulo: Brasiliense, 2004.
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2° PERIODO

DISCIPLINA: MICROECONOMIA |

CcODIGO N° DE CREDITOS |CH |CO-REQUISITO |PRE-REQUISITO
CSA 1058 04 60
EMENTA

Escopo e métodos da microeconomia. Teoria do consumidor. Teoria da produgao.

Teoria dos custos. Escolha de ativos.

BIBLIOGRAFIA BASICA
PINDYCK, Robert S.; RUBINFELD, Daniel L. Microeconomia. Sao Paulo: Prentice

Hall, 2010.
VARIAN, Hall R. Microeconomia: principios basicos. Sao Paulo: Campus, 2006.
THOMPSON JR., Arthur. FORMBY, John P. Microeconomia da firma: teoria e

pratica. Rio de Janeiro: Prentice Hall do Brasil, 1998.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ALKIMIN, Junoveim Schimidt; VERSIANI, Schoroder. Microeconomia: questdes
ANPEC. Rio de Janeiro: Campus, 2010.

HENDERSON, James M.; QUANDT. Richard E. Teoria microecondmica. Sao Paulo:
Pioneira, 1992.

MANKIN, N. Gregory. Principios de microeconomia. S&o Paulo: Cengage Learning,
2009.

VASCONCELOS, Marco Antbnio da Silva; OLIVEIRA. Roberto Guena.
Microeconomia. S&o Paulo: Atlas, 2006.

WESSELS, Walter J. Microeconomia: teoria e aplicag6es. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.
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DISCIPLINA: CONTABILIDADE SOCIAL

CODIGO N° DE CREDITOS CH |CO-REQUISITO |PRE-REQUISITO
CSA 1402 04 60

EMENTA

Agregados macroecondmicos. Modelo brasileiro de contas nacionais e indicadores

sociais. Matriz de insumo-produto.

BIBLIOGRAFIA BASICA

FEIJO, Carmem Aparecida. Contabilidade social: o novo sistema de contas
nacionais do Brasil. Rio de Janeiro: Campus, 2003.

FIGUEIREDO, Ferdinando de Oliveira. Introducdo a contabilidade nacional Rio de
Janeiro: Forense Universitaria, 1999.

MONTORO FILHO, André F. Contabilidade social: uma introdugdo a
macroeconomia. Sao Paulo: Atlas, 1994.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

FELELLINI, Alfredo. Contabilidade social: resumo da teoria, exercicios propostos.
Sao Paulo: Atlas, 1994.

HADDAD, Paulo Roberto. Contabilidade social e economia regional. Rio de
Janeiro: Zahar, 1976.

MONTORO, André Franco. Contabilidade social. Sdo Paulo: Atlas, 2000.

PAULANI, Leda Maria; BRAGA, Marcio Bobik. A nova contabilidade social: uma
introduc@o a macroeconomia. S&o Paulo: Saraiva, 2007.

ROSSETTI, José Paschoal. Contabilidade social. Sdo Paulo: Atlas, 2004.
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DISCIPLINA: MATEMATICA FINANCEIRA

CcODIGO N° DE CREDITOS CH |CO-REQUISITO |PRE-REQUISITO
CSA 1011 04 60
EMENTA

Juros simples e descontos simples. Juros compostos e descontos compostos. Rendas.

Série de pagamentos. Empréstimos e amortizacdes. Métodos de depreciagéo.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ASSAF NETO, Alexandre. Matematica financeira e suas aplicagdes. Sdo Paulo:
Atlas, 2009.

BRASIL, Haroldo Vinagre. Gestao financeira das empresas: um modelo dinamico.
Rio de Janeiro: Quality, 2001

FARO, Clovis de. Matematica financeira. Rio de Janeiro: LTC, 1993.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

DUTRA SOBRINHO, José Vieira. Manual de aplicacdes financeira HP-12C. Sao
Paulo: Atlas, 2008.

FRANCISCO, Walter de. Matemética financeira. Sdo Paulo: Atlas, 2004.

FARO, Clovis de. Calculo financeiro. Rio Janeiro: LTC, 1997.

PUCCINI, Abelardo de Lima. Matematica financeira objetiva e aplicada. Rio Janeiro:
Atlas, 2006.

KUHNEN, Osmar; BAUER, Udibert Reinaldo. Mateméatica financeira aplicada e

andlise de investimento. Sdo Paulo: Atlas, 1996.
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DISCIPLINA: ANALISE DE BALANCO

CODIGO N° DE CREDITOS CH |[CO-REQUISITO |PRE-REQUISITO
CSA 1057 04 60

EMENTA

Andlise das demonstracdes contdbeis como instrumento de verificacdo e gestdo do

desempenho das instituicdes.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ASSAF NETO, Alexandre. Estrutura e analise de balangos: um enfoque econémico-
financeiro. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

MARION, José Carlos. Andlise das demonstracfes contabeis: contabilidade
empresarial. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

MATARAZZO, Dante Carmine. Analise financeira de balancos: abordagem basica e
gerencial. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

NEVES, Silvério das; VICECONTI, Paulo E. V. Contabilidade avancada e analise
das demonstracgdes financeiras. 12. ed. Sdo Paulo: Frase, 2012.

REIS, Arnaldo Carlos de Rezende. Demonstraces contabeis. Estrutura e Analise.
Sao Paulo: Saraiva, 2003.

IUDICIBUS, Sérgio de. Anélise de Balangos: anélise da liquidez e do endividamento;
analise do giro; rentabilidade e alavancagem financeira. 10. ed. Sdo Paulo: Atlas,
20009.

SANTI FILHO, Armando de e OLINQUEVITCH, Leonidas. Anélise de balancos para
controle gerencial. 5. ed. Sdo Paulo, Atlas, 2009.

SANTOS, José Luiz dos; MARTINS, Marco Antonio; SCHIMIDT, Paulo. Fundamentos

de andlise das demonstra¢gdes contédbeis — 21. Sao Paulo: Atlas, 2006.
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DISCIPLINA: ECONOMIA POLITICA

CODIGO N° DE CREDITOS |CH |CO-REQUISITO |PRE-REQUISITO
CSA 1059 04 60
EMENTA

Critica ao mercantilismo e origens do pensamento classico. Contribuicdes de Adam
Smith: valor e distribuicéo, trabalho produtivo, improdutivo e acumulacéo de capital, a
liberdade de comércio. David Ricardo: desenvolvimento econdmico e distribuicdo de
renda, a teoria do valor. Lei de Say: a polémica entre Ricardo e Malthus. Valor,
dinheiro e capital. Processo de producdo de valor. Génese das forgas produtivas
capitalistas. Reproducéo e acumulacao de capital. As metamorfoses do capital e seus

ciclos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

HUNT, Emery Kay. Histéria do pensamento econdmico. 24 ed. Rio de Janeiro:
Campus, 2005.

NAPOLEONI, CLAUDIO. Smith, Ricardo e Marx. Rio de Janeiro: Graal, 2000.
MARX, Karl. O Capital — critica da economia politica. Livros Segundo e Terceiro. Rio
de Janeiro: Civilizacao Brasileira, 2002.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CARNEIRO, Ricardo. (Org.). Os classicos da economia. S&o Paulo: Atica, 2004.
DOBB, Maurice Herbert. Economia politica e capitalismo: ensaios sobre a tradi¢céo
econdmica. Rio de Janeiro:; Graal, 1987.

NETTO, José Paulo; Braz, Marcelo. Economia politica: uma introdugéo critica. Sao
Paulo: Cortez, 2007.

RICARDO, David. Principios de economia politica e tributacdo. Sao Paulo: Abril
Cultural, 2001.

SMITH, A. A Riqueza das nagdes. S&o Paulo: Abril Cultural, 2003.
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3° PERIODO

DISCIPLINA: MACROECONOMIA |

CODIGO N° DE CREDITOS |CH |CO-REQUISITO |PRE-REQUISITO
CSA 1471 04 60 CSA 1402
EMENTA

Fundamentos e conceitos basicos da analise macroecondmica. Grandes agregados
macroecondmicos e nog¢des de medida de atividade econ6mica. Modelo de
determinacdo da renda no curto prazo. Equilibrio nos mercados de bens e monetéario.
Instrumental da demanda agregada nos cenarios alternativos de economia fechada e de
economia aberta.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BLANCHARD, Olivier. Macroeconomia. Sdo Paulo: Campus, 2011.

KEYNES, John Maynard. A Teoria geral do emprego, do juro e da moeda. Sao
Paulo: Atlas, 2010.

LEITE, José Alfredo A. Macroeconomia: teoria, modelos e instrumentos de politica

econdmica. Sao Paulo: Atlas, 2000.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BACHA, Carlos José Caetano; LIMA, Roberto Arruda de Souza. Macroeconomia:
teorias e aplicacdes a economia brasileira. Campinas: Alinea, 2006.

DORNBUSCH, Rudiger; STANLEY, Fischer. Macroeconomia. Sé&o Paulo:, McGraw
Hill 2009.

LOPES, Luiz Martins e VASCONCELQOS, Marco A. Manual de macroeconomia: nivel
basico e introdutodrio. Sao Paulo: Atlas, 2008.

SACHS, Jefrey David. Macroeconomia em uma economia global. Sdo Paulo:
Makron, 2000.

STIGLITZ, Joseph Eugene; WALCH Carl Eugene. Macroeconomia. Rio de Janeiro:
Campus, 2003.
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DISCIPLINA: MICROECONOMIA I

CODIGO N° DE CREDITOS CH |CO-REQUISITO |PRE-REQUISITO
CSA 1472 04 60 CSA 1401
EMENTA

Maximizacdo de lucros e oferta competitiva. Andlise de mercado competitivo.
Mercados de monopdlio e monopsodnio. Determinacdo de precos. Concorréncia

monopolista e oligopdlio.

BIBLIOGRAFIA BASICA

PINDYCK, Robert.; RUBINFELD, Daniel L. Microeconomia. Sao Paulo: Prentice Hall,
2005.

VARIAN, Hall Ronald. Microeconomia: principios basicos. Sao Paulo: Campus,
2006.

THOMPSON JR., Arthur. FORMBY, John Peter. Microeconomia da firma: teoria e

préatica. Rio de Janeiro: Prentice Hall do Brasil, 1998.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ALKIMIN, Junoveim Schimidt; VERSIANI, Schoroder. Microeconomia: questdes
ANPEC. Rio de Janeiro: Campus, 2010.

HENDERSON, James M.; QUANDT. Richard E. Teoria microecondmica. Sao Paulo:
Pioneira, 1992.

MANKIN, N. Gregory. Principios de microeconomia. S&o Paulo: Cengage Learning,
20009.

VASCONCELOS, Marco Antdnio da Silva.; OLIVEIRA. Roberto Guena.
Microeconomia. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

WESSELS, Walter John. Microeconomia: teoria e aplicagfes. Sdo Paulo: Saraiva,
2010.
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DISCIPLINA: HISTORIA ECONOMICA GERAL

CODIGO N° DE CREDITOS CH |CO-REQUISITO |PRE-REQUISITO
HGS 1005 02 30
EMENTA

Formacéo histérica do capitalismo. Revolucao industrial: padrdes de industrializacéo.

As transformag@es do capitalismo e os desafios da globalizacao.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ANDERSON, Perry. Passagens da antiguidade ao feudalismo. Sao Paulo:
Brasiliense, 1992.

DOBB, Maurice. Do feudalismo ao capitalismo. Rio de Janeiro: Contexto, 1988.
MARX, Karl. O capital. Rio de Janeiro: Zahar, 2003.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CARNEIRO, Ricardo (Org.). Os classicos da economia. S&o Paulo: Atica, 2004.
FALCON, Francisco José Calazans. Mercantilismo e transicdo. S&o Paulo:
Brasiliense, 1994.

HOBSBAWM, Eric. A transi¢cdo do feudalismo para o capitalismo. Rio de Janeiro:
Paz e Terra, 1977.

HUBERMAN, Leo. Hist6ria da riqueza do homem. Rio de Janeiro: Zahar, 2011.
SCHWARTZ, Gilson. O capital em jogo. Rio de Janeiro: Campus, 2003.
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DISCIPLINA: MERCADO FINANCEIRO

CODIGO N° DE CREDITOS [CH |CO-REQUISITO |PRE-REQUISITO
CSA 1019 04 60
EMENTA

A moeda e a intermediacdo financeira. Mercados Financeiros. Bolsa de Valores e
Bolsa de Mercadorias e Futuro. Principios de investimento e produtos de investimento.

Conjuntura econbmica e mercado financeiro.

BIBLIOGRAFIA BASICA

HALFELD, Mauro. Investimentos: como administrar melhor seu dinheiro. Rio de
Janeiro: Editora Fundamento Educacional, 2008.

GALVAO, Alexandre. et al.. Mercado financeiro: uma abordagem pratica dos
principais produtos e servi¢os. Rio de Janeiro: Elsevier, 2006.

LOPES, Joao do Carmo; ROSSETTI, José Paschoal. Economia monetéaria. Sao

Paulo: Atlas, 2005.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ASSAF NETO, A. Mercado financeiro. Sao Paulo: Atlas, 2011.

ANDREZO, Andrea Fernandes., LIMA, Iran Siqueira. Mercado financeiro:
aspectos histéricos e conceituais. Sao Paulo: Pioneira, 2007.

FORTUNA, Eduardo. Mercado financeiro. Rio de Janeiro: Qualitymark, 2008.
SECURATO, José Roberto. (Coord.). Mercado financeiro e analise de
investimento. Sdo Paulo: Saint Paul Institute of Finance, 2005.

VEIGA, Rafael Paschoarelli. A regra do jogo: descubra o que ndo querem que vocé

saiba no jogo do dinheiro. Sdo Paulo: Campus, 2006.
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DISCIPLINA: ESTATISTICA APLICADA

CODIGO N° DE CREDITOS |CH |CO-REQUISITO |PRE-REQUISITO
MAF 1010 04 60

EMENTA

A economia e o0s métodos quantitativos. Estatistica econémica e Estatistica
matematica. Introducéo a coleta, organizacédo e resumo de dados econdmicos. Andlise
univariada de dados econémicos. Medidas de desigualdades e concentracao.

NUmeros indices.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

FONSECA, Jairo Simon da e MARTINS, Gilberto de Andrade. Curso de estatistica.
S&o Paulo: Atlas, 2004.

HOFFMANN, R. Estatistica para economistas. Sdo Paulo: Pioneira, 2006.

TRIOLA, Mario. Introdugdo a estatistica. Rio de Janeiro: LTC, 2011.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

CRESPO, Antbnio Arnot. Estatistica. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.

DOWING, Douglas; CLARK, Jeffrey. Estatistica aplicada. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.
KAZMIER, Leonard . Estatistica aplicada a economia e administracao. Sao Paulo:
Colecdo Shaum, McGrawHill, 2004.

MERRIL, William; FOX, Karl. A Estatistica econdmica. Sdo Paulo: Atlas, 2000.
STEVENSON, Willian Joseph. Estatistica aplicada a administracdo. Sao Paulo:
Harbra, 2001.



38

DISCIPLINA: MATEMATICA PARA NEGOCIOS II

CODIGO N° DE CREDITOS |CH |CO-REQUISITO |PRE-REQUISITO
CSA 1403 04 60 MAF 1125
EMENTA

Problemas de otimizacdo como forma especial de analise de equilibrio. Otimizacéo e
especificacBes exponencial e logaritmica de fendmenos econémicos. Otimizacdo em

contexto de mais de uma variavel de escolha. Otimizag&o condicionada.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

SILVA, Sebastido Medeiros et al. Matematica basica para cursos superiores. Sao
Paulo: Atlas, 2007.

SILVA, Sebastido Medeiros et al. Matematica para os cursos de economia,
administracdo e ciéncias contébeis. Sdo Paulo: Atlas, 2007.

YAMANE, Taro. Matematica para economistas. Sdo Paulo: Atlas, 1974.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ALLEN, Robert. Analise matematica para economistas. Rio de Janeiro: Fundo de
Cultura, 1990.

BONORA JUNIOR, Dorival et al. Matematica: complementos e aplicacdes nas areas
de ciéncias contéabeis, administracdo e economia. S&o Paulo: icone, 2003.

CHIANG, Alpha; WAINRIGTH, Kevin. Matematica para economistas. Sdo Paulo:
Campus, 2006.

GOLDSTEIN, Larry Joel; LAY, David; SCHINEIDER, David. Matematica aplicada:
economia, administracéo e contabilidade. Porto Alegre: Bookman, 2006.

WEBER, Jean. Matematica para economia e administragdo. Sdo Paulo: Harbra, 2001.
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4° PERIODO

DISCIPLINA: DIREITO EMPRESARIAL

CODIGO N° DE CREDITOS |CH |CO-REQUISITO |PRE-REQUISITO
JUR 1200 04 60
EMENTA

Estudo da origem e das fontes do Direito: conceituacdo, divisdo e das formas de
constituicdo das empresas; titulos e valores mobiliarios; contratos comerciais e lei de

faléncias.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ALMEIDA, Amador Paes. Teoria e pratica dos titulos de crédito. Sdo Paulo:
Saraiva, 2009.

MAMEDE, Gladston. Direito empresarial brasileiro. Sdo Paulo: atlas, 2010.
MONTORO, André Franco. Introduc¢&o ao estado do direito. Rio de Janeiro: Revista
dos Tribunais, 2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

COELHO, Fabio Ulhoa. Manual de direito comercial. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.
COMTRIM, Gilberto Vieira. Direito e legislagdo. S&o Paulo: Saraiva, 2002.

DOWER, Nelson Godoy Brasil. Direito e legislacdo. Sdo Paulo: Atlas, 2000.

FAZZI0 JUNIOR, Waldo. Manual de direito comercial. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

MAX e EDIS. Manual de direito publico e privado. Rio de Janeiro: Revista dos
Tribunais, 2009.
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DISCIPLINA: MICROECONOMIA II PERIODO: 4°

CODIGO N° DE CREDITOS CH |CO-REQUISITO |PRE-REQUISITO

CSA 1473 04 60 CSA 1401
EMENTA

Andlise estrutural dos mercados, nocbes de teoria dos jogos e comportamento
estratégico. Modelo de equilibrio geral e eficiéncia econbmica. Mercados com

informag0des assimétricas. Externalidades e bens publicos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

PINDYCK, Robert S.; RUBINFELD, Daniel L. Microeconomia. Sao Paulo: Prentice
Hall, 2005.

VARIAN, Hall R. Microeconomia: principios basicos. Sdo Paulo: Campus, 2012.
THOMPSON JR., Arthur Andersen. FORMBY, John P. Microeconomia da firma:
teoria e pratica. Rio de Janeiro: Prentice Hall do Brasil, 1998.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ALKIMIN, Junoveim Schimidt; VERSIANI, Schoroder. Microeconomia: questdes
ANPEC. Rio de Janeiro: Campus, 2010.

HENDERSON, James M.; QUANDT. Richard E. Teoria microecondmica. Sao Paulo:
Pioneira, 1992.

MANKIN, Nicholas. Gregory. Principios de microeconomia. Sdo Paulo: Cengage
Learning, 2009.

VASCONCELOS, Marco Antbnio da Silva; OLIVEIRA. Roberto Guena.
Microeconomia. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

WESSELS, Walter John. Microeconomia: teoria e aplicagbes. Sdo Paulo: Saraiva,
2010.
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DISCIPLINA: ESTATISTICA ECONOMICA

CODIGO N° DE CREDITOS |CH |CO-REQUISITO |PRE-REQUISITO
CSA 1410 04 60 MAF 1010
EMENTA

Teoria da amostragem, estimacdo e propriedades dos estimadores. Intervalos de
confianca. Testes de Hipdteses e de parametros populacionais. Distribuicdo

guiquadrado. Analise de Variancia, Testes de médias e analise de correlagéo.

BIBLIOGRAFIA BASICA

HOFFMANN, Rodolfo. Estatistica para economistas. Sao Paulo: Pioneira, 2005.
KAZMIER, Leronar J. Estatistica aplicacdo a economia e administracdo. Sao
Paulo: Bookman, Cole¢do Chaum, 2007.

SPIEGEL, Murray Ralph. Estatistica. S&o Paulo: McGraw Hill, Cole¢gdo Chaum, 2006.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

DOWING, Douglas; CLARK, Jeffrey. Estatistica aplicada. Sdo Paulo: Saraiva, 2011.
FONSECA, Jairo Simon da & MARTINS, Gilberto de Andrade. Curso de estatistica.
Sao Paulo: Atlas, 2005.

MONTELLO, Jessé. Estatistica aplicada a economia e administracdo. Sao Paulo:
McGraw Hill, Cole¢do Schaum, 1991.

STEVENSON, Willian Estatistica aplicada a administracdo. Sado Paulo; Harbra,
1986.

TRIOLA, M. Introducéo a estatistica. Rio de Janeiro: LTC, 2005.
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DISCIPLINA: ESTRUTURA E ANALISE DE CUSTO

CODIGO N° DE CREDITOS |CH |CO-REQUISITO |PRE-REQUISITO
CSA 1017 04 60
EMENTA

Conceituacao de gastos e suas divisbes. Estudo dos métodos de andlises, critérios de

custos e despesas, e sua importancia na gestao das organizacoes.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BERNARDI, Luiz Anténio. Politica e formacdo de pregos: uma abordagem
competitiva, sistémica e integrada. Sao Paulo: Atlas, 2002.

OLIVEIRA, Luiz Martins de; PEREZ JR., José Hernandez. Contabilidade de custos
para ndo-contadores. Sao Paulo: Atlas, 2005.

PEREZ JR., José Hernandes et al. Gestdo estratégica de custos. Sao Paulo: Atlas,
2006.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BERTI, Anelio. Contabilidade e analise de custos. Sao Paulo: Jurua Editora, 2009
BORNIA, Antdnio Cezar. Andlise gerencial de custos: aplicacdo em empresas
modernas. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

MARTINS, Eliseu. Contabilidade de custos. Sédo Paulo: Atlas. 2010.

SOUZA, Alceu; CLEMENTE, Ademir. Gestédo de custos: aplicacdes operacionais e
estratégicas. Sao Paulo: Atlas, 2007.

VELTER, Francisco; MISSALGIA, Luiz Roberto. Contabilidade de custos e analise

das demonstragdes contébeis. Rio de Janeiro: Campus, 2009.


http://www.submarino.com.br/portal/Artista/13554/+ademir+clemente
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DISCIPLINA: PESQUISA MERCADOLOGICA

CODIGO N° DE CREDITOS |[CH |CO-REQUISITO |PRE-REQUISITO
CSA 1018 04 60
EMENTA

Elaboracdo de pesquisas de mercado envolvendo o desenvolvimento de novos

produtos e seu posicionamento e/ou reposicionamento. O posicionamento de produtos

e marcas existentes. A satisfacdo dos clientes. Comparagfes com a concorréncia. O

recall de campanhas publicitarias e seu impacto nos resultados da organizacao, entre

outras variaveis envolvidas na gestdao do marketing.

BIBLIOGRAFIA BASICA

HAIR, Joseph . et. al. Fundamentos de pesquisa em administracéo. Porto Alegre:

Bookman, 2005.

MALHOTRA, Naresh Et al. Introducdo a pesquisa de marketing. Sdo Paulo:
Prentice Hall, 2005.
MILAN, Gabriel Sperandio & BRANCHI, Nelson Vinicius Lopes. Administracéo

mercadoldgica: teoria e pesquisas. Sao Paulo: EDUCS, 20009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

AAKER, David A. ET al. Pesquisa de marketing. Sdo Paulo: Atlas, 2004.
GRECCO, Constantino. Administracdo mercadol6gica. Sao Paulo: 1997.
MATTAR, Fauze Nagib. Pesquisa de marketing. S&o Paulo: Atlas, 2001.
McDANIEL, Carl; GATES, Pesquisa de marketing. S&o Paulo: Atlas, 2004.
PORTER, Michael. Estratégia competitiva. Rio de Janeiro: Campos, 2004.
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DISCIPLINA: TEOLOGIA E CIENCIAS SOCIAIS E HUMANAS

APLICADAS

CODIGO N° DE CREDITOS CH [CO-REQUISITO |PRE-REQUISITO
FIT 1810 04 60

EMENTA

Reflexdo sobre as relagbes entre o fendmeno religioso e as realidades sociais,
politicas e econémicas no Brasil e na América Latina, tendo como ponto de partida a
tradicdo teoldgica cristd latino-americana, e como eixos de referéncia os valores

evangélicos da solidariedade e da justica.

BIBLIOGRAFIA BASICA

LAGO, Lorenzo, REIMER, Haroldo e SILVA. Valmor da. (orgs). O Sagrado e as
construcbes de mundo: roteiro para as aulas de introducdo a teologia na
Universidade. Goiania: UCG, 2007

REIMER, Ivoni Richter e SOUZA, Joéao Oliveira (orgs). O sagrado na vida: subsidios
para aulas de teologia. Goiania: UCG, 2009.

SAMUEL, Albert. As religides hoje. Sdo Paulo: Paulus, 2003.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BERGER, Peter. O dossel sagrado. Sao Paulo: Paulus, 1985.

FORTE, Bruno. Teologia da histéria. Sdo Paulo: Paulus, 1997,

MANDONI, Danilo. Teologia da espiritualidade cristad. S&o Paulo: Loyola, 2002.
OLIVEIRA, Irene Dias (org.) Religido no Centro-Oeste: impacto sociocultural.
Goiania: UCG, 2007.

WILGES, Irineus. Cultura religiosa - as religibes no mundo. Petrépolis: Vozes, 2001.
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5° PERIODO

Disciplina: MACROECONOMIA I

CODIGO |N° DE CREDITOS CH |CO-REQUISITO |PRE-REQUISITO

CSA 1474 |04 60 CSA 1009

EMENTA
Demanda efetiva. Macroeconomia keynesiana. Elementos de macroeconomia

kaleckiana.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BLANCHARD, Olivier. Macroeconomia. Sdo Paulo: Campus, 2011.

DORNBUSCH, Rudiger; STANLEY, Fischer. Macroeconomia. Sao Paulo: Mcgraw-hill
Interamericana, 2009.

MIGLIOLI, Jorge. Acumulacéo de capital e demanda efetiva. Sdo Paulo: Hucitec,
2004.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BACHA, Carlos José Caetano; LIMA, Roberto Arruda de Souza. Macroeconomia:
teorias e aplicacdes a economia brasileira. Sao Paulo: Alinea, 2006.

KALECKI, Michael. Teoria da dindmica econdmica. Sao Paulo: Abril Cultural, 1983.
KEYNES, John Maynard. A Teoria geral do emprego, do juro e da moeda. Sao
Paulo: Atlas, 2010.

SACHS, Jefrey David. Macroeconomia: em uma economia global. Sdo Paulo:
Makron, 2000.

SILVA, Antonio Carlos Macedo. Macroeconomia sem equilibrio. Sdo Paulo: Vozes,
1999.
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Disciplina: ECONOMETRIA

CODIGO N° DE CREDITOS |CH |CO-REQUISITO |PRE-REQUISITO
CSA 1413 |04 60 CSA 1410
EMENTA

Conceitos e objetivos da econometria. Conceito de modelos e especificacdo de
modelos econométricos. Regressdo linear simples. Avaliacdo de modelos
econométricos. Problema de violagdo aos pressupostos da analise de regressao.

Utilizac@o de variaveis especiais.

BIBLIOGRAFIA BASICA

HOFFMANN, Rodolfo; VIEIRA, Sbénia. Analise de regressdo: uma introducédo a
econometria. Sao Paulo: Hucitec, 1983

GUJARATI, Damodar. Econometria basica. Sao Paulo: Bookman, 2011.
RUBINFELD, Daniel ; PINDYCK, Robert. Econometria. Rio de Janeiro: Campus,
2004.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

JOHNSTONS, John. Métodos econométricos. Sao Paulo: Atlas, 2001.

GRIFFITHS, William E.; HILL, Carter; JUDGE, George G. Econometria. Sdo Paulo;
Saraiva, 2010

MATOS, Orlando Carneiro de. Econometria basica: teoria e aplicacbes. Sdo Paulo:
Atol, 2000.

MERRIL, William Catherine.; FOX, Karl. A estatistica econdmica. Sao Paulo: Atlas,
2000.

Wooldridge, Jeffrey Marc. Introdug¢&o & econometria - uma abordagem moderna. S&o

Paulo: Cengage Learning, 2011.
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DISCIPLINA: MATEMATICA FINANCEIRA AVANCADA

CODIGO | N° DE CREDITOS CH |CO-REQUISITO PRE-REQUISITO
CSA 1003 |04 60 CSA 1011
EMENTA

Taxa interna de retorno. Calculo do valor liquido presente. Payback. Avaliacdo

econbmico-financeira da empresa. Alavancagem financeira.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ASSAF NETO, Alexandre. Matematica financeira e suas aplicagdes. Sdo Paulo:
Atlas, 2008.

DUTRA SOBRINHO, José Vieira. Matematica financeira. Sao Paulo: Atlas, 2001.
FRANCISCO, Walter de. Matematica financeira. Sdo Paulo: Atlas, 2001.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BRASIL, Haroldo Vinagre. Gestéo financeira das empresas: um modelo dindmico.
Rio de Janeiro: Quality, 2002.

FARO, Clovis de. Célculo financeiro. Rio de Janeiro: LTC, 2000.

KUHNEN, Osmar; BAUER, Udibert Reinaldo. Mateméatica financeira aplicada e
andlise de investimento. Sdo Paulo: Atlas, 1996.

MATIAS, Washington Franco; GOMES, José Maria. Matemética financeira: mais de
600 exercicios resolvidos e propostos. Sao Paulo: Atlas, 2010.

PUCCINI, Abelardo de Lima. Matematica financeira objetiva e aplicada. Sdo Paulo:
Saraiva, 2011.
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DISCIPLINA: FORMACAO ECONOMICA DO BRASIL

CODIGO N° DE CREDITOS  |CH CO-REQUISITO |PRE-REQUISITO
CSA 1408 04 60
EMENTA

Império colonial portugués e o debate sobre a heranca colonial brasileira. Crise do
sistema colonial e a formacao do estado nacional. Economia brasileira no Século XIX:
1808 a 1889. Complexos agroexportadores regionais. Nascimento e consolidacdo da
industria no Brasil. Economia cafeeira e a politica econbmica na Republica Velha.

Crise de 1929 e os mecanismos de superagao.

BIBLIOGRAFIA BASICA

FURTADO, Celso. Formacdo econdmica do Brasil. Sdo Paulo: Cia. Ed. Nacional,
2007.

PRADO, Caio. Historia econdmica do Brasil. Sdo Paulo, Brasiliense, 2003.

SILVA, Heloisa Conceicdo. Da substituicdo de importacbes a substituicdo de
exportagdes. Rio Grande do Sul: UFRGS, 2004.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ANTONIL, André Jodo. Cultura e opuléncia do Brasil. Sdo Paulo: Edusp, 2007.
CANO, Wilson. Integragdo do comércio nacional. Sao Paulo: UNESP, 1986.
GREMAUD, Amaury Patrick Gremaud; SAES, Flavio Azevedo. Marques; JUNIOR,
Rudinei Toneto. Formagé&o econdmica do Brasil. S&o Paulo: Atlas, 2005.

CARDOSO DE MELLO, Jodo Manoel. O capitalismo tardio: contribuicdo a revisao
critica da formacdo e do desenvolvimento da economia brasileira. Campinas:
UNICAMP/ IE, 1998.

SUZIGAN, Wilson. Indastria brasileira: origem e desenvolvimento. Sdo Paulo:

Hucitec / Unicamp, 2001.
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DISCIPLINA: HISTORIA DO PENSAMENTO ECONOMICO

CODIGO N° DE CREDITOS |CH CO-REQUISITO |PRE-REQUISITO
CSA 1426 04 60
EMENTA

Mercantilismo. Fisiocracia. Escola Classica. Escola Marxista. Escola Marginalista: os
métodos de Marshall e Walras. Revolugdo keynesiana e a critica ao pensamento
marginalista. Economia do desenvolvimento e 0 pensamento cepalino: origens e
desdobramentos. Tendéncias recentes do pensamento econdmico: monetaristas,
novos classicos, novos keynesianos e pos-keynesianos. Globalizag&o e liberalismo no

fim do século XX.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ARRIGHI, Giovanni. O longo século XX. Rio de Janeiro: Contraponto, 2012.
BIDERMAN, Ciro; COSAC, Luis Felipe; REGO, José Marcio. Conversas com
economistas brasileiros. Sao Paulo: Editora 34, 1997.

HUNT, E. K. Histéria do pensamento econémico. Rio de Janeiro: Campus, 2005.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BIELCHOWSKY, Richard. Pensamento econdmico brasileiro. Rio de Janeiro,
Campus: 2010.

BUCHHOLZ, Todd. Novas idéias de economistas mortos. S&o Paulo: TAMA, 1989.
HUGON, Paul. Histdria das doutrinas econémicas. S&o Paulo: Atlas, 2001.
KLAMER, Arjo. Conversas com economistas: 0s novos economistas classicos e
seus opositores falam sobre a macroeconomia. Sdo Paulo: Pioneira, 1995.
NAPOLEONI, Claudio. O pensamento econdmico do século XX. Sao Paulo: Paz e
Terra, 1994,
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DISCIPLINA: TEORIAS SOCIOLOGICAS

CODIGO N° DE CREDITOS  |CH CO-REQUISITO |PRE-REQUISITO
HGS 1003 04 60
EMENTA

Estudo das teorias sociais classicas e contemporaneas, com énfase nas categorias:
estado, sociedade, estrutura social, instituicdes, organizacdo e ideologia. A dinAmica
do processo de globalizag&o e do trabalho no mundo capitalista, sociedade brasileira:
enfoque nas relagBes étnico-raciais (afro-brasileira e indigena), e nas politicas de

educacao ambiental.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. BOURDIEU, Pierre (Coord.). Miseria do mundo. Rio de Janeiro: Vozes, 2003.

2. COSTA, Cristina. Sociologia: introdugcdo a ciéncia da sociedade. S&o Paulo:
Moderna, 2010.

3. GIDDENS, Anthony. Sociologia: Porto Alegre: Artmed, 2005.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. CASTELLS, Manoel. O poder da identidade. S&o Paulo: Paz e Terra, 2000.

2. MARCELINO, Nelson (org.). Introducdo as Ciéncias sociais. Campinas — SP:
Papirus, 2001.

3. RIBEIRO, Darcy. Falando dos Indios. Brasilia (CF): UNB, 2010.

4. SADER, Emir; GENTILI, Pablo (orgs.). P6s-neoliberalismo: as politicas sociais e 0
estado democratico. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1995.

5. SANTOS, Gevanilda Gomes. Relacdes raciais e desigualdade no Brasil. Sdo
Paulo: Selo Negro, 2009.


http://www.unifor.br/pls/oul/bc_exibe_dados_obra_ncm?p_cd_obra=63340
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6° PERIODO

DISCIPLINA: METODOLOGIA E TECNICAS DE PESQUISA

CODIGO N° DE CREDITOS |CH CO-REQUISITO | PRE-REQUISITO
CSA 1414 04 60
EMENTA

Producao de trabalhos académicos e cientificos. Pressupostos teéricos, metodolédgicos
e normas do trabalho cientifico. O projeto de pesquisa. Planejamento e aplicagdo da
pesquisa em economia. Formas de apresentagdo dos resultados da pesquisa do

projeto de pesquisa.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BERNI, Duilo de Avila (org.). Técnicas de pesquisa em economia: transformando
curiosidade em conhecimento. Sdo Paulo: Saraiva, 2002.

HUHNE, Leda Miranda (org). Metodologia do trabalho cientifico: cadernos de textos
e técnicas. Rio de Janeiro: Agir, 2000.

MARCONI, Marina de Aandrade.; LAKATOS, Eva Maria. Técnicas de pesquisa. Sao
Paulo: Atlas, 2008.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BLAUG, Mark. Metodologia da economia. Sao Paulo: Edusp, 1993.

GIL, Anténio Carlos. Técnicas de pesquisa em economia e elaboragcdo de
monografias. Sdo Paulo: Atlas, 2002.

CORRAZA, Gentil (org.). Métodos da ciéncia econdmica. Porto Alegre: UFRGS,
2003.

LUNA, Sérgio Vasconcelos. Planejamento de pesquisa: uma introducdo. Sao
Paulo: Educ, 2009.

MARTINS, Gilberto de Andrade. Manual de monografias e dissertagdes. S&o
Paulo: Atlas, 2002.
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DISCIPLINA: MACROECONOMIA 111

CODIGO N° DE CREDITOS  [CH |CO-REQUISITO |PRE-REQUISITO
CSA 04 60 CSA 1474
EMENTA

Escolhas intertemporais. Expectativas racionais. Mercados financeiros. Novos
classicos e novos keynesianos. Dindmica da inflagdo. Modelos de crescimento e ciclos

econdmicos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BLANCHARD, Olivier. Macroeconomia. Sao Paulo: Pearson Education - Br, 2011.
DORNBUSCH, Rudiger ; STANLEY, Fischer. Macroeconomia. Sdo Paulo: Makron
Books, 2009.

SIMONSEN, Mario Henrique. Macroeconomia. Rio de Janeiro: Atlas, 2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CARVALHO, Fernando Cardin. Fundamentos da escola pés-keynesiana: as teorias
de uma economia monetaria. Rio de Janeiro: Campus, 1998.

KEYNES, John Maynard. A Teoria geral do emprego, do juro e da moeda. Séo
Paulo: Atlas, 2010.

MANKIW, Nicholas Gregory. Macroeconomia. Rio de Janeiro: LTC, 2004.

SACHS, Jefrey Duilio. Macroeconomia em uma economia global. Sdo Paulo:
Makron, 2000.

STIGLITZ, Joseph E.; WALCH Carl E. Macroeconomia. Rio de Janeiro: Campus,
2003.


javascript:PesquisaMarca();
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DISCIPLINA: ECONOMIA MONETARIA

CODIGO N° DE CREDITOS |CH |CO-REQUISITO |PRE-REQUISITO
CSA 1421 04 60
EMENTA

Sistema monetario e teoria quantitativa da moeda. Interpretacdes sobre a inflacao
brasileira. Interpretacdo keynesiana. Oferta monetaria. Teorias de inflacdo. Sistema

financeiro do Brasil. Politica monetéria: objetivos, instrumentos e efeitos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

COSTA, Fernando Nogueira da. Economia monetaria e financeira. Sao Paulo:
Makron Books, 2002.

GUDIN, Eugénio. Principios de economia monetéria. Rio de Janeiro: Agir, 1979.
ROSSETTI, José Paschoal; LOPES. Jodo do Carmo. Economia monetaria. Sao
Paulo: Atlas, 2005.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ALMEIDA, José Roberto Novaes. Economia monetéria: uma abordagem brasileira.
Sao Paulo: Atlas, 2010.

BERCHELLI, Francisco, Osvaldo. Economia monetaria. Sdo Paulo: Saraiva, 2000.
MISHKIN, Frederic S. Moedas, bancos e mercados financeiros. Rio de Janeiro:
LTC, 2000.

SIMONSEN, Mario Henrique; CYSNE, N. P. Macroeconomia. Rio de Janeiro: LTC,
20009.

TEIXEIRA, Ernani. Economia monetaria: a macroeconomia no contexto monetario.

Sao Paulo: Saraiva, 2009.
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DISCIPLINA: FILOSOFIA E CIENCIAS SOC. APLICADAS

CODIGO N° DE CREDITOS |CH |CO-REQUISITO |PRE-REQUISITO
FIT 1056 04 60
EMENTA

Estudos de problemas éticos emergentes no contexto social, cultural e econémico
contemporaneo, a luz da tradicdo filosofica e das perspectivas da globalizagéo. As
elaborages tedricas da filosofia contemporanea aplicadas ao exercicio da cidadania e

da profiss&o. Etica ambiental, valores humanos e diversidade étnico-racial.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

GRUN, Mauro. Etica e educacdo ambiental: a conexdo necessaria. Campinas:
Papirus, 2000.

OLIVEIRA, Manfredo Araujo de. Correntes fundamentais da ética contemporéanea.
S&o Paulo: Vozes, 2001.

VASQUEZ, Adolfo Sanchez. Etica. Rio de janeiro: Civilizag&o Brasileira, 2005 e 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ARISTOTELES. Etica a Nicbmaco. S&o Paulo: Martin Claret, 2001/2007.

DOBBIO, Norberto. A era dos direitos. Rio de Janeiro: Campus, 1992.

CHANGEUX, Jean-Pierre (org.). Uma ética para quantos? Bauru: EDUSC, 1999.
OTONI, Rubens. Estatuto da igualdade racial. Brasilia: edicbes Camara, 2011.

VAZ, Henrique Claudio de Lima. Escritos de filosofia Il: ética e cultura. Sdo Paulo:
Loyola, 2000.
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DISCIPLINA: GESTAO FINANCEIRA

CODIGO N° DE CREDITOS |CH |CO-REQUISITO |PRE-REQUISITO
CSA 1024 04 60

EMENTA

A funcdo financeira nas organizacbes. Analise dos demonstrativos financeiros.
Demonstrativos financeiros projetados. Ponto de equilibrio, alavancagem financeira e

operacional. Analise de investimento. Estudo de alternativas de financiamento.

BIBLIOGRAFIA BASICA

FALCINI, Primo. Avaliacdo econdémica de empresas: técnica e pratica. Sdo Paulo:
Atlas, 2002.

HIRSCHFELDI, Henrique. Engenharia econdmica e andlise de custos. Sao Paulo:
Atlas, 2000.

OLIVEIRA, Djalma de Pinho Reboucgas de. Planejamento estratégico: conceitos,

metodologias e praticas. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

AIRTON, Jodo Ferronado. Gestao contabil-financeira de micro e pequenas
empresas: sobrevivéncia e sustentabilidade. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

MATHIAS, Washington Franco; WOILER, Sansdo. Projetos, planejamento,
elaboracédo e analise. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

SANTOS, Vilmar Pereira dos. Manual de diagndstico e reestruturacao financeira
de empresas. S&o Paulo: Atlas, 2000.

SELENE, Roberto Bohlen. Diretrizes e préaticas da gestéo financeira e orientacfes
tributérias. Sao Paulo: Ibepex, 2010.

VERAS, Lilia Ladeira. Matematica aplicada a economia. Sao Paulo: Atlas, 2000.
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DISCIPLINA: ECONOMIA BRASILEIRA CONTEMPORANEA |

CODIGO N° DE CREDITOS |CH |CO-REQUISITO  |PRE-REQUISITO
CSA 1412 04 60 CSA 1408
EMENTA

Vargas e a construcdo do estado moderno no Brasil. Contexto internacional e a
politica econdmica: 1945 a 1955. Governo Kubitschek e Plano de Metas. Crise dos
anos sessenta, PAEG, Milagre Econdmico, || PND. Reformas institucionais p6s-1964.

Retomada do crescimento econdmico. Ciclo expansivo: retomada, auge e inflexao.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ABREU, M. de P. A ordem do progresso — cem anos de politica econémica 1889-
1989. Rio de Janeiro: Campus, 2004.

DRAIBE, S. Rumos e metamorfoses: um estudo sobre a constituicdo do estado e as
alternativas de industrializacdo no Brasil, 1930-1960. Rio de Janeiro: Paz e Terra,
1985.

GOLDENSTEIN, L. Repensando a dependéncia. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1994.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BIELSCHOWSKY, Ricardo. Cinquenta anos de pensamento da CEPAL. Rio de
Janeiro: Record, 2000.

BRUM, Argemiro J. O desenvolvimento econ6mico brasileiro. Petropolis:
Vozes/FIDENE, 2010.

MANTEGA, Guido. A economia politica brasileira. Petropolis: Vozes, 1987.

SILVA, S. Expanséo cafeeira e origens da industria no Brasil. Sdo Paulo: Alfa-
Omega, 1995

TAVARES, Maria da Conceicdo. Da substituicdo de importagcdo ao capitalismo

financeiro: ensaios sobre a economia brasileira. Rio de Janeiro: Zahar, 1983.
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7° PERIODO

DISCIPLINA: PLANEJAMENTO E CONTROLE ORCAMENTARIO

CODIGO N° DE CREDITOS |CH |CO-REQUISITO |PRE-REQUISITO
CSA 1026 04 60
EMENTA

Orcamento empresarial. Proje¢cdes orcamentarias e suas variagdes. Controle
or¢camentario e revisdo de dados estimados. Projecdes da demonstracao de resultado
e do Balango Patrimonial.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

HOJI, Masakazu. Administracdo financeira - uma abordagem pratica. Sdo Paulo:
Atlas, 1983.

SANVICENTE, Antonio Zoratto; SANTOS, Celso da Costa. Orcamento na
administracdo de empresas. Sao Paulo: Atlas, 1995

WELSCH, Glenn A. Orgamento empresarial. Sdo Paulo: Atlas, 1983.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BRAGA, Roberto. Fundamentos e técnicas da administracdo financeira. Sao
Paulo: Atlas, 1998.

FISCHMANN, Adalberto. Planejamento estratégico na pratica. Sdo Paulo: Atlas,
20009.

FREZATTI, Fabio. Orcamento empresarial: planejamento e controle gerencial. Sao
Paulo: Atlas, 2009

MOREIRA, José Carlos. Orgcamento empresarial. Manual de elaboracdo. Séo
Paulo: Atlas, 2008.

OLIVEIRA, Djalma de Pinho Reboucas de. Planejamento estratégico: conceitos,

metodologia e praticas. Sao Paulo: Atlas, 2010.
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DISCIPLINA: MONOGRAFIA |

CODIGO N° DE CREDITOS CH |CO-REQUISITO |PRE-REQUISITO
CSA 1417 08 120 CSA1414
EMENTA

Monografia: conceito, natureza, estrutura e especificidade da monografia em

economia. Elaboracéo do projeto de monografia em economia.

BIBLIOGRAFIA BASICA

GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. S&o Paulo: Atlas, 2010.
BASTOS, Lilia da Rocha . Manual para a elaboracédo de projetos e relatérios de
pesquisa, teses, dissertagcdes e monografias. .Rio de Janeiro: LTC, 2003.
SALOMON, Délcio Vieira. Como fazer uma monografia. Sdo Paulo: WMF Martins
Fontes, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BERNI, Duilo de Avila (org.). Técnicas de pesquisa em economia: transformando
curiosidade em conhecimento. S&o Paulo: Saraiva, 2002.

BRAULE, Ricardo. Estatistica aplicada com Excel. Rio de Janeiro: Campus, 2001.
LUNA, Sérgio Vasconcelos. Planejamento de pesquisa: uma introducdo. Sdo Paulo:
Educ, 2009.

MARTINS, Gilberto de Andrade. Manual para elaboragcdo de monografias e
dissertagdes. Sao Paulo: Atlas, 2002.

SALVADOR. Angelo D. Métodos e técnicas de pesquisa bibliografica. Porto Alegre:
Sulina, 2002.



javascript:nova_pesquisa(%22Bastos,%20Lília%20da%20Rocha%22,%222763%22,100);
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DISCIPLINA: ECONOMIA INTERNACIONAL E COMERCIO EXTERIOR

CcODIGO N° DE CREDITOS CH |CO-REQUISITO |PRE-REQUISITO
CSA 1415 04 60
EMENTA

Estrutura do balanco de pagamentos. Mercado de cambio. Sistema Monetério

Internacional. Teorias do Comércio Internacional.

BIBLIOGRAFIA BASICA
KRUGMAN, P. R. e OBSTTFELD, M. Economia internacional: teoria e politica. S&o
Paulo: Makron Books, 2001.
MAIA, J. de M. Economia internacional e comércio exterior. Sado Paulo: Atlas, 2011.

RATTI, B. Comércio internacional e cambio. Sao Paulo: Aduaneiras, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CANO, Wilson. Reflex6es sobre o Brasil e a nova desordem internacional. S&o
Paulo: Saraiva, 1995.

CARVALHO, Maria A.; SILVA, César Leite. Economia internacional. Sdo Paulo:
Saraiva, 2007.

GONCALVES, R; BAUMANN, R; PRADO, L. C. D e CANUTO, O. A nova economia
internacional: uma perspectiva brasileira. Rio de Janeiro: Campus, 2002.
OLIVEIRA, Ricardo Figueiredo. Livre comércio e a politica comercial brasileira.
S&o Paulo: Aduaneiras, 2008.

VASQUEZ, J. L. Comércio exterior brasileiro. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
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DISCIPLINA: ECONOMIA BRASILEIRA CONTEMPORANEA ||

CODIGO N° DE CREDITOS CH |[CO-REQUISITO  |PRE-REQUISITO
CSA 1426 04 60 CSA 1412
EMENTA

Choques externos, crise e ajustamento na primeira metade dos anos 80. Planos de
estabilizacdo econdmica: da Nova Republica ao Governo Collor. Aberturas comercial e

financeira. Plano Real: reformas estruturais e desequilibrio externo.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BRUM, Argemiro J. O desenvolvimento econdmico brasileiro. Petrépolis:
Vozes/FIDENE, 2010.

IANNI, Octavio. Teorias da globalizac&o. Rio de Janeiro: Civilizag&o Brasileira, 2001.
GREMAUD, Amaury Patrick; VASCONCELOS, Marco Anténio S. de ; TOLEDO
JUNIOR, Rudinei. Economia brasileira contemporanea: para cursos de economia e

administracdo. Sao Paulo: Atlas, 2005.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BRESSER PEREIRA, Luiz Carlos. Crise econémica e reforma do estado no Brasil.
Sao Paulo: Editora 34, 2002.

FURTADO, Celso. O capitalismo global. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 2001.
LACERDA, Anténio Corréa de. O impacto da globalizacdo na economia brasileira.
S&o Paulo: Contexto, 2004.

NOBREGA, Mailson da. O Brasil em transformacé&o. S&o Paulo: Infinito, 2000.
TAVARES, Maria da Conceicdo; FIORI, José Luiz. (Des) Ajuste global e

modernizagdo conservadora. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1993.
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DISCIPLINA: ECONOMIA INDUSTRIAL

CODIGO N° DE CREDITOS CH [CO-REQUISITO |PRE-REQUISITO
CSA 1419 04 60
EMENTA

Empresas contemporaneas e processo de concorréncia. Estratégias empresariais.
Organizacdo das grandes empresas e empresa transhacional. Politica industrial e

regulagédo dos mercados.

BIBLIOGRAFIA BASICA

KUPFER, David.; HASENCLEVER, Lia. Economia industrial: fundamentos teéricos e
praticos no Brasil. Rio de Janeiro: Campus, 2002.

KON, Anita. Economia industrial. Sdo Paulo: Nobel, 2004.

SCHUMPETER, J. A. Capitalismo, socialismo e democracia. Rio de Janeiro: Zahar,
1984.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BOLLES, RICHARD Nelson; KIM, Linsu. Techologia, aprendizado e inovacédo. Sao
Paulo: UNICAMP, 2009.

DUPAS, Gilberto. Economia global e excluséo social. Sdo Paulo: Paz e Terra, 2001.
FREEMAN, Cris; JOET, Luc. A Economia da inovacdo industrial. Sdo Paulo:
UNICAMP, 2010.

NELSON, Richard R; WINTER, Sidney G. Uma teoria evolucionaria da mudanca
econdmica. Sao Paulo: UNICAMP, 2009.

THOMPSON Junior., Arthur A.; FORMBY, J. P. Microeconomia da Firma: teoria e

pratica. Rio de janeiro: Prentice-Hall do Brasil Ltda, 1998.
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8° PERIODO

DISCIPLINA: GESTAO ESTRATEGICA

CODIGO N° DE CREDITOS |CH |CO-REQUISITO |PRE-REQUISITO
CSA 1025 04 60
EMENTA

Andlise do ambiente organizacional. Metodologias para identificacdo dos pontos fortes
e fracos, ameacas e oportunidades no processo de diagnéstico e planejamento

estratégico. Aprendizado organizacional e a administracdo estratégica.

BIBLIOGRAFIA BASICA

MINTZBERG, Henry; AHLSTRAND, Bruce; LAMPEL, Joseph. Safari de estratégia:
um roteiro pela selva do planejamento estratégico. Porto Alegre: Bookman, 2000.
OLIVEIRA, Djalma de Pinho Reboucas de. Planejamento estratégico: conceitos,
metodologia e préaticas. Sao Paulo: Atlas, 2005.

TAVARES, Mauro Calixta. Gestao estratégica. Sao Paulo: Atlas, 2007.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

COSTA, Eliezer Arantes da. Gestao estratégica. Sao Paulo: Atlas, 2005.

KARDEC, Alan. Gestao estratégica e fator humano. Rio de Janeiro: Qualitymark,
2002.

LUPETTI, Marcélia. Gestdo estratégica da comunicacdo mercadologica. Séo
Paulo; Congage Learning, 2007.

OLIVEIRA, Djalma de Pinho Rebougas de. Administracdo estratégica na pratica: a
competitividade para administrar o futuro das empresas. S&o Paulo: Atlas, 2007.

PORTER, Michael. Estratégia competitiva. Sdo Paulo: Campus, 2005.
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DISCIPLINA: MONOGRAFIA 1l

CODIGO N° DE CREDITOS |{CH |CO-REQUISITO |PRE-REQUISITO

CSA 1034 08 120 CSA 1417
EMENTA

Desenvolvimento do Projeto de Monografia e defesa.

BIBLIOGRAFIA BASICA

Fontes bibliograficas compativeis com a teméatica desenvolvida pelo aluno.

GIL, Anténio Carlos. Técnicas de pesquisa em economia. Sao Paulo: Atlas, 2002

OLIVEIRA, Silvio Luiz de. Tratado de metodologia cientifica. Sdo Paulo: Pioneira,

1997.

SEVERINO, Antbnio Joaquim. Metodologia do trabalho cientifico. Sado Paulo:
Cortez & Moraes, 2005.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BEAUD, Michel. Arte da Tese: Como redigir uma tese de mestrado ou de

doutorado, uma monografia ou qualquer outro trabalho universitario. Rio de

Janeiro: Bertrand Brasil. 2001.

MARTINS, Gilberto de Andrade. Manual de monografias e dissertacdes.
Paulo: Atlas, 2002.
MEDEIROS, Jodo Bosco; ANDRADE, Maria Margarida. Manual de elaboracdo de

referéncias bibliograficas. S&o Paulo: Atlas, 2001.

Sao

SALVADOR. Angelo Domingos. Métodos e técnicas de pesquisa bibliogréafica.
Porto Alegre: Sulina, 2002.

SERAFINI, Maria Teresa. Como escrever textos. Sao Paulo: Globo, 2001.
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DISCIPLINA: ELABORACAO E ANALISE DE PROJETOS PERIODO: 8°
CODIGO N° DE CREDITOS |CH |CO-REQUISITO |PRE-REQUISITO
CSA 1035 04 60

EMENTA

Projeto e Planejamento. Etapas do projeto. Estudo de mercado. Localizacdo e escala
do projeto. Orcamento, financiamento, organizacdo e avaliacdo do projeto, principais

problemas, riscos e incertezas.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BRITO, Paulo. Avaliagdo e viabilidade de projetos de investimentos. S&o Paulo:
Atlas, 2003.

CONTADOR, Claudio Roberto. Avaliagéo social de projetos. Sao Paulo: Atlas, 2004.
WOILER, Sanséo; MATHIAS, Washington Franco. Projeto: planejamento, elaboragéo
e analise. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CASAROTO, Nelson Faveiro, FAVERO, José S.; CASTRO, Jodo E. E. Geréncia de
projetos/engenharia simultanea. Sao Paulo: Atlas, 2005.

CORREIA NETO, Jocildo. Elaboracéo e avaliacdo de projetos de investimento. Rio
de Janeiro: Campus, 2010.

FRANCO, Hilario. Estrutura, andlise e interpretacao de balancos. Sao Paulo: Atlas,
2002.

HIRSHFELD, Henrique. Viabilidade técnico-econémica de empreendimentos. S&o
Paulo: Atlas, 1993.

Organizacdo de Cooperagdo e Desenvolvimento Econdmico. Manual de andlise de
projetos industriais nos paises em desenvolvimento. Sdo Paulo: Atlas / USP. 1975

(vols. 1 e ).
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DISCIPLINA: DESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO

CODIGO N° DE CREDITOS |CH |CO-REQUISITO |PRE-REQUISITO
CSA 1424 04 60

EMENTA

Conceitos basicos do desenvolvimento, subdesenvolvimento e crescimento
econdmico. Desenvolvimento econdmico na América Latina e no Brasil. Evolucdo no
plano das ideias. Padrées de desenvolvimento, globalizacdo e desenvolvimento auto

sustentado.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BECKER, Dinizar Fermiano (org.). Desenvolvimento sustentavel: necessidade e/ou
possiblidade? Revisada e ampliada. Santa Cruz do Sul: EDUNISC, 2002.

CHANG, Ha-Joon. Chutando a escada: a estratégia do desenvolvimento em
perspectiva historica. Sdo Paulo: Editora Unesp, 2004.

SOUZA, Nali de Jesus de. Desenvolvimento econdmico. Sao Paulo: Atlas, 2007.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ARAUJO, Téania Bacelar de. Ensaios sobre o desenvolvimento brasileiro:
herancgas e urgéncias. Rio de Janeiro: Reven: Fase, 2000.

BIELSCHOWSKY, Ricardo (org.). Cinquenta anos de pensamento na CEPAL. Rio
de Janeiro: Record, 2000. Vols. | e Il.

BRUM, Argemiro José. O desenvolvimento econdmico brasileiro. Petropolis:
Vozes, 2004

MAIA, Valter Estacio. Desenvolvimento econdmico de Goias. Goiania: Kelps, 2005.
SACHS, Ignacy. Desenvolvimento: includente, sustentavel sustentado. Rio de

Janeiro: Garamond, 2004.
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DISCIPLINA: ECONOMIA DO SETOR PUBLICO

CODIGO N° DE CREDITOS |CH |CO-REQUISITO |PRE-REQUISITO
CSA 1425 04 60 CSA 1408
EMENTA

Economia do setor publico, seu alcance e critérios de manipulacdo. Palitica fiscal no
Brasil. Politicas fiscal e monetéaria. Impactos fiscais sobre a alocacdo de recursos e
distribuicdo de renda. Problemas especificos de politica fiscal de paises em

desenvolvimento.

BIBLIOGRAFIA BASICA
FILELLINI, Alfredo. Economia do setor publico. Sdo Paulo: Atlas, 1998.
REZENDE, Fernando. Financgas publicas. Sao Paulo: Atlas, 2001.

RIANI, Fldvio. Economia do setor publico: uma abordagem introdutéria. 52 ed. Rio de

Janeiro: LTC, 2009;

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BIDERMAN, Ciro e ARVATE, Paulo (org.) Economia do setor publico no Brasil.
Rio de Janeiro: Elsevier, 2004;

DALTON, Hugh. Principios de finangas publicas. Rio de Janeiro: FGV, 1980.
GIAMBIAGI, F. e ALEM, A.C. Finangas publicas: teoria e pratica no Brasil. 22 ed. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2000.

MUSGRAVE, Richard A; MUSGRAVE, Peggy. Financas publicas: teoria e pratica.
S&o Paulo: Campus/ USP, 1980.

MUSGRAVE, Richard. Teoria das financas publicas: um estudo da economia

governamental. S&o Paulo: Atlas, 1976.
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DISCIPLINAS OPTATIVAS

DISCIPLINA: ECONOMIA REGIONAL E URBANA

CcODIGO N° DE CREDITOS |CH CO-REQUISITO |PRE-REQUISITO
ECO 1910 04 60
EMENTA

Politica econdbmica e economia regional. Aspectos fisicos, sociais e econémicos.

Desenvolvimento econdmico e distribuicdo espacial. Problemas regionais e urbanos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ANDRADE, Manuel C. de. Espago, polarizacdo e desenvolvimento: uma
introducdo a economia regional. S&o Paulo: Atlas, 2001.

CASTELLS, Manuel. A questdo urbana. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 2000.

SOUZA, Nali de Jesus. Desenvolvimento regional. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CARVALHOA, .X.Y;O LIVEIRAC, W.A;M OTA,J .A.;P IANCASTELLMI. Ensaios de
economia regional e urbana, Brasilia: Ipea,2007.

Cruz. B. O ...let al.].-Economia regional e urbana : teorias e métodos com énfase
no Brasil. Brasilia : Ipea, 20II.

DINIZ, C. C & CROCCO, Regional e Urbana: Contribuicbes Teoricas Recentes. Belo
Horizonte; Editora UFMG, 2006.

MONTE-MOR, R. L. As teorias Urbanas e o Planejamento Urbano no Brasil. In:
Economia Regional e Urbana: Contribuicbes Tedricas Recentes. Belo Horizonte;
Editora UFMG, 2006.

RICHARDSON, Harry W. Economia regional: teoria de localizagdo, estrutura

urbana e crescimento regional. Rio de Janeiro: Zahar, 1989.
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DISCIPLINA: ECONOMIA GOIANA

CODIGO N° DE CREDITOS |CH |CO-REQUISITO |PRE-REQUISITO
ECO 1175 04 60
EMENTA

Fundamentos histéricos da economia goiana. Papel da economia goiana na regiao
Centro-Oeste e no mercado nhacional. Posi¢do relativa do setor agricola e do setor
ndo-agricola. Papel do Estado como instrumento de realizagdo da acumulagéo

capitalista.. Politicas governamentais de desenvolvimento.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BERTRAN, P. Uma introducéo a Historia Econdmica do Centro Oeste do Brasil.
Goiania: UCG/Brasilia: Codeplan, 1988.

ESTEVAM, L. O tempo da transformacdo: estrutura e dindmica da formagao
econdmica de Goias. Goiania: UCG, 2005.

SILVA, E. Rodrigues da. Economia Goiana no Contexto Nacional — 1970 a 2000.
Goiania; UCG, 2007.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
ALENCAR, M. A . G. Estrutura fundiéria em Goiés: Goiania, UCG, 1993.
BERTRAN, P., Formacgao econ6mica de Goias, Goiania: Oriente, 1978.
CANO, W. Raizes da concentracdo industrial em S&do Paulo. Série Estudos
Historicos, n° 17, Sao Paulo: Hucitec, 1997.

. Desequilibrios regionais e concentracao industrial no Brasil, (1930-
1970). Campinas: Global, 1985.
PALACIN, L.. O século do ouro em Goias. Goiania: Oriente/INL, 1979.
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DISCIPLINA: AGRONEGOCIOS

CODIGO N° DE CREDITOS |CH |CO-REQUISITO |PRE-REQUISITO
ECO 1915 04 60
EMENTA

Agronegécio: tendéncias e perspectivas. Abordagem das organizacdes no
agronegécio e sistemas agroindustriais. Comercializacdo de  produtos
agroindustrializados: distribuigdo, concorréncia e mercado consumidor. Avaliacdo dos
métodos de producdo e determinagdo dos estoques para empresas agroindustriais.

Economia das cooperativas.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ARAUJO, N. B. de et al. Complexo agroindustrial: caracterizacdo e
dimensionamento. Brasilia: Associacao Brasileira de Agribusiness, 2001.

BATALHA, M. O. Gestédo agroindustrial. Sao Paulo: Atlas, 2009.

SOUZA, G. et al. A administracéo da fazenda. S&do Paulo: Globo, 2002.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BARROS, J. R. M. de. Agricultura e estabilizacdo no Brasil. Brasilia: Ministério da
Educacao, 1998.

BROSE, M. Agricultura familiar, desenvolvimento local e politica publica. Santa
Cruz do Sul: EDUNISC, 1999/2000.

GIRARDI, E. Agricultura familiar e seu impacto no Mercosul. Frederico
Westphalen: URI, 1997.

HOFFMANN, R. et al. Administracdo da empresa agricola. Sdo Paulo: Pioneira,
1987.

SILVA, Roni Antonio Garcia da. Administracdo Rural: Teoria e Pratica. S&do Paulo:
Jurua Editora, 2009.
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DISCIPLINA: ECONOMETRIA APLICADA

, N° DE PRE-
CODIGO . CH CO-REQUISITO
CREDITOS REQUISITO

CSA 04 60

EMENTA

Problemas de Vviolagbes aos pressupostos subjacentes ao MQO:
multicolinearidade, heterocedasticidade, auto correlacao, erro de especificacao.
O método de minimos quadrados generalizados. Estimacdo de modelos de

equacdes simultaneas. Analise de séries de tempo

BIBLIOGRAFIA BASICA

GUJARATI, D. Econometria Bésica, 4*ed. Campus, S&o Paulo, 2006.

RUBINFEID, Daniel L. & PINDYCK, Robert S. Econometria. Rio de Janeiro: Campus, 2004.
WOOLDRIDGE, Jeffrey M. Introducdo a econometria — uma abordagem moderna. Sdo Paulo:
Cengage Learning, 2011.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

DOWING, Douglas & CLARCK, Jeffrey. Estatistica Aplicada. Sao Paulo: Saraiva, 1998.
JOHNSTON, J. Métodos Economeétricos. Atlas, S&o Paulo, 1971.

FONSECA, Jairo. S. da. Estatistica Aplicada, Atlas, 2002.

HILL, R. C; Griffiths Willian E.; JUDGE, George G. Econometria. Ed. Saraiva, 2% ed., Sdo Paulo, 2003.
MATOS, Orlando C. Econometria Basica: teoria e aplicaces. Ed. Atlas, 3*ed., Sdo Paulo, 2000.
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DISCIPLINA: MATEMATICA I

CODIGO N° DE CREDITOS |CH |CO-REQUISITO |PRE-REQUISITO
ECO 1203 04 60
EMENTA

Algebra de matrizes. Fundamentos teoricos da programacéo linear. Problemas de

dualidade e analise econbmica.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

WEBER, J. E. Matematica para economia e administracdo. S&o Paulo: Harbra,
2004.

CHIANG, A.; WAINWRIGHT, K. Matematica para economistas. Sao Paulo: Campus,
2006.

PUCCINI, A. L. Introducao a programacao linear. Rio de Janeiro: LTC, 1978.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ALLEN, R. G. D. Andlise matematica para economistas. Rio de Janeiro: Fundo de
Cultura,1970.

BREGALDA, P. F.; OLIVEIRA, A. A. F.; BORNSTEIN C. T. Introducdo a
programacao linear. Rio de Janeiro: Campus, 1988.

BONORA JUNIOR, Dorival et al. Mateméatica: complementos e aplicacdes nas areas
de ciéncias contéabeis, administracio e economia. S&o Paulo: icone, 2003.
GOLDSTEIN, Larry J., LAY, David C. & SCHINEIDER, David I. Matematica
aplicada: economia, administracdo e contabilidade. Porto Alegre: Bookman, 2012.
LANZER, E. A. Programagdo linear: conceitos e aplicacdes. IPEA/INPES, Série
PNPE 1, Rio de Janeiro, 1982.
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DISCIPLINA: GESTAO SOCIOAMBIENTAL

CODIGO N° DE CREDITOS |CH |CO-REQUISITO |PRE-REQUISITO
CSA 1029 04 60
EMENTA

Principais conceitos de responsabilidade social e meio-ambiente, importancia,
tendéncias e impactos na organizacdo. Ferramentas de avaliacdo e controle

(certificagOes) das atividades relacionadas ao meio ambiente.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ANDRADE, Rui Otavio Bernardes de et al. Gestao ambiental. Sdo Paulo: Makron
Books, 2005.

DIAS, Reinaldo. Gestdo ambiental: responsabilidade social. Sado Paulo: Atlas,
2011.

TACHIZAWA, Takeshy. Gestdo ambiental e responsabilidade social corporativa.
S&o Paulo: Atlas, 2011.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ALIGLERI, Lilian; ALIGLERI, Luiz Antonio; KRUGGLIANSKAS, Isak. Gestdo Socio
ambiental: responsabilidade e sustentabilidade do Negdcio. Sao Paulo: Atlas, 2009.
ALMEIDA, Fernando. Os desafios da sustentabilidade: uma ruptura urgente. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2010.

BERTE, RODRIGO. Gestdo socioambiental no Brasil. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.
BURDA, Gilson Zehetmeyer. Gestdo na comunicacdo e responsabilidade
socioambiental. Rio de Janeiro: Atlas, 2010.

TACHIZAWA, Takeshy. Gestdo socioambiental: estratégias na nova era da

sustentabilidade. Rio de Janeiro: Elsevier, 2010.
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DISCIPLINA: LIBRAS

< . PRE-
CODIGO | CREDITOS CH CO-REQUISITO
REQUISITO
LET 1003 4 60
EMENTA

A inclusdo social e educacional das pessoas com Necessidades Educacionais
Especiais: 0 historico dos métodos de Educacdo dos surdos. As filosofias

Educacionais. LIBRAS: Conceito e Pratica.

BIBLIOGRAFIA BASICA

FELIPE, Tanya. Libras em contexto. Recife: Edupe, 2005.

FONSECA, Vitor. da. Educacao especial. Programa de estimulacdo precoce.
2 ed. Porto Alegre: Artes Médicas, 1995.

STAINBACK, Wwi; STAINBACK, S. Inclusdo: um guia para educadores. Porto
Alegre: Artmed, 1999.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BRASIL. Secretaria de Educacdo Especial. Deficiéncia auditiva. Brasilia: SEESP,
1997. (série atualidades pedagogicas, N. 4).

CICCONE, M. Comunicacéo total. 2 ed. Rio de Janeiro: Cultura Médica, s. d.
SASSAKI, R. K. Incluséo: construindo uma sociedade para todos. 2 ed. Rio de
Janeiro: WVA, 2002.

RINALDI, Giuseppe. et. al. (orgs.). SEESP. Secretaria de Educacdo Especial
Deficiéncias Auditivas. Série Pedagdgicas, n° 4. Brasilia: 1997.

SEESP/MEC - Subsidios para organizacdo e funcionamento de servigcos de

Educacéo Especial (Deficiéncia auditiva). Brasilia: DF, 1994.
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4.5 Periddicos especializados

1 ANALISE ECONOMICA. Porto Alegre : UFRGS, Faculdade de Ciéncias. 1983-2011.
Semestral. ISSN: 0102-9924. Disponivel em:
http://seer.ufrgs.br/AnaliseEconomica/issue/archive

2 CONJUNTURA ECONOMICA. Rio de Janeiro : Fundagio Getulio Vargas. 1947-
2011. Mensal. ISSN: 0010-5945. Disponivel em:
http://portalibre.fgv.br/main.jsp?lumChannelld=402880811D8E34B901

3 ECONOMIA APLICADA. Séo Paulo : Fundagéo Instituto de Pesquisas Econdmicas.
1997-2011. Trimestral. ISSN: 1413-8050. Disponivel em:
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_serial&pid=1413-8050&Ing=pt&nrm=iso

4 ECONOMIA : Revista da Anpec. Brasilia : Associacdo Nacional de Centros de P0s-
Graduagdo em Economia. 2000-2011. Quadrimestral. ISSN: 1517-7580. Titulo
anterior: Revista da Anpec.

Disponivel em: http://www.anpec.org.br/revista/

5 PESQUISA & DEBATE. Séo Paulo : PUC-SP, Programa de Estudos P6s-Graduados
em Economia. 1985-2011. Semestral. ISSN: 0102-7603. Disponivel em:
http://lwww.pucsp.br/pos/ecopol/internas/publicacoes/revista_pesquisa.html

6 PESQUISA E PLANEJAMENTO ECONOMICO. Rio de Janeiro: Instituto de
Planejamento Econdmico e Social. 1971-2011. Quadrimestral. ISSN: 0100-0551.
Disponivel em: http://ppe.ipea.gov.br/index.php/ppelissue/archive

7 REVISTA BRASILEIRA DE ECONOMIA. Rio de Janeiro : Fundagéo Getulio Vargas.
1947-2012. Trimestral. ISSN: 0034-7140. Disponivel em:
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_serial&pid=0034-7140&Ing=pt&nrm=iso

8 REVISTA BRASILEIRA DE ECONOMIA DE EMPRESAS. Brasilia : Universidade
Catolica de Brasilia, Pro-Reitoria de Pés-Graduacdo e Pesquisa. 2001-2011.
Semestral. ISSN: 1676-8000. Titulo anterior: Estudos Empresariais. Disponivel em:
http://portalrevistas.ucb.br/index.php/rbee/issue/archive

9 REVISTA DA SOCIEDADE BRASILEIRA DE ECONOMIA POLITICA. Rio de
Janeiro: Sociedade Brasileira de Economia Politica. 1997-2012. Semestral. ISSN:
1415-1979.

10 REVISTA DE ECONOMETRIA. Rio de Janeiro : Sociedade Brasileira de
Econometria. 1981-2000. Semestral. ISSN: 0101-7012.
Titulo posterior: Brazilian Review of Econometrics.
Disponivelem: http://bibliotecadigital.fgv.br/ojs/index.php/bre/issue/archive

11 REVISTA DE ECONOMIA CONTEMPORANEA. Rio de Janeiro : Universidade
Federal do Rio de Janeiro, Instituto de Economia. 1997-2011. Semestral. ISSN:
1415-9848. 13 Disponivel em:
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_serial&pid=1415-9848&Ing=pt&nrm=iso

12 REVISTA DE ECONOMIA E SOCIOLOGIA RURAL. Rio de Janeiro : Sociedade
Brasileira de Economia e Sociologia Rural. 1988-2011. ISSN: 0103-2003. Titulo
anterior: Revista de Economia Rural.


http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_serial&pid=1413-8050&lng=pt&nrm=iso
http://www.anpec.org.br/revista/
http://ppe.ipea.gov.br/index.php/ppe/issue/archive
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_serial&pid=1415-9848&lng=pt&nrm=iso
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Disponivel em: http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_issues&pid=0103-
2003&Ing=pt&nrm=iso

13 REVISTA DE ECONOMIA POLITICA. Sao Paulo : Centro de Economia Politica.
1981-2011. Trimestral. ISSN: 0101-3157. Disponivel em:
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci serial&pid=0101-3157&Ing=pt&nrm=iso.

14 ANALISE ECONOMICA (UFRGS). Porto Alegre : UFRGS, Faculdade de Ciéncias.
1983-2011. Semestral. ISSN: 0102-9924. Modo de aquisicdo: doagéo
Acesso online: http://seer.ufrgs.br/AnaliseEconomica/issue/archive
15 ECONOMIA APLICADA : Fundacao Instituto de Pesquisas Econdmicas. 1997-2011.
Trimestral. ISSN: 1413-8050. Modo de aquisi¢cdo: doacao
Acesso online: http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_serial&pid=1413-
8050&Ing=pt&nrm=iso

16 PESQUISA E PLANEJAMENTO ECONOMICO: Instituto de Planejamento Econdémico
e Social. 1971-2011. Quadrimestral. ISSN: 0100-0551. Modo de aquisicéo: assinatura
Acesso online: http://ppe.ipea.gov.br/index.php/ppelissue/archive

17 REVISTA BRASILEIRA DE ECONOMIA : Fundagdo Getulio Vargas. 1947-2012.
Trimestral. ISSN: 0034-7140. Modo de aquisi¢do: assinatura

Acesso online:
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_serial&pid=0034-7140&Ing=pt&nrm=iso

18 REVISTA BRASILEIRA DE ECONOMIA DE EMPRESAS : Universidade Catdlica de
Brasilia, Pr6-Reitoria de Pés-Graduacdo e Pesquisa. 2001-2011. Semestral. ISSN:
1676-8000. Periodicidade anterior: quadrimestral

Modo de aquisi¢do: permuta
Acesso online: http://portalrevistas.ucb.br/index.php/rbee/issue/archive

19 REVISTA DA SOCIEDADE BRASILEIRA DE ECONOMIA POLITICA : Sociedade
Brasileira de Economia Politica. 1997-2012. Semestral. ISSN: 1415-1979. Modo de
aquisicdo: doacédo
Acesso online:
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_issues&pid=0101-3157&Ing=pt&nrm=iso

20 REVISTA DE ECONOMIA E SOCIOLOGIA RURAL: Sociedade Brasileira de Economia
e Sociologia Rural. 1988-2011. ISSN: 0103-2003.
Modo de aquisicdo: doacgao
Acesso online:
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_issues&pid=0103-2003&Ing=pt&nrm=iso



http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_issues&pid=0103-2003&lng=pt&nrm=iso
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_issues&pid=0103-2003&lng=pt&nrm=iso
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_serial&pid=0101-3157&lng=pt&nrm=iso
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_serial&pid=1413-8050&lng=pt&nrm=iso
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_serial&pid=1413-8050&lng=pt&nrm=iso
http://ppe.ipea.gov.br/index.php/ppe/issue/archive
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_issues&pid=0103-2003&lng=pt&nrm=iso
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4.6 Metodologia

O Curso de Ciéncias Econbmicas da PUC Goias tem por principio a pratica da
investigacdo econbmica que se exprime sob a forma de conhecimento gerado pelas
diversas correntes de pensamento econdémico.

Desse modo, o processo de ensino aprendizagem é orientado pelas premissas
gue se seguem:

e no campo da formacdo profissional busca assegurar ao aluno sélida
formacdo geral e dominio técnico relacionado aos conteudos teorico-
guantitativos, tedrico-praticos e das tecnologias da informacdo e
comunicagdo, bem como visdo historica da evolugdo do pensamento
econdmico e desenvolvimento de postura ética;

e no campo da formagdo académica busca assegurar ao aluno o
desenvolvimento da autonomia intelectual, criatividade, capacidade critica
e investigativa, senso de responsabilidade social e compromisso com o
desenvolvimento socioecondmico e ambiental.

A postura metodoldgica assumida implica, planejamento do ensino e selegéo
de experiéncia que possibilitem ao aluno reorganizar seus esquemas mentais,
estabelecendo relagdes entre os conhecimentos que ja possui e 0s novos, criando
novos significados. O aprender é um processo essencialmente dindmico, que requer
do aluno a mobilizagdo das atividades mentais para compreender a realidade que o
cerca, analisa-la e agir sobre ela, modificando-a.

A metodologia investigativa proposta, busca despertar no aluno postura de
gquestionamento sobre os fenbmenos econémicos contemporaneos, fazendo uso dos
métodos e técnicas de analise econbmica, bem como desenvolver a capacidade de
expressao oral e escrita. Paralelamente, os recursos computacionais modernos sao
disponibilizados como instrumento de formacdo, bem como a oportunidade de
aproveitamento do acervo bibliografico disponivel na biblioteca da PUC Goias.

Os conteudos curriculares, relacionados a realidade nacional e internacional,
segundo perspectiva histérica e contextualizada dos fenémenos econdmicos, sdo
ministrados utilizando tecnologias inovadoras em conformidade as Diretrizes
Curriculares Nacionais — Resolucdo CNE/CES N. 4/2007 e a Parecer CNE/CES N.
95/2007, distribuidos da seguinte forma: Contetdos de Formacdo Geral, 300 horas,
10% da carga horaria do curso; Conteudos de Formacao Tedrico-Quantitativo, 600
horas, 20% da carga horaria; Contetdos de Formacao Histoérica, 330 horas, 11% da

carga horéria; Conteludos Teodricos-Préticos, 450 horas, 15% da carga horéria; e,
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Conteudos Profissionais Especificos, 1.320 horas, 44% da carga horaria, com vistas a
desenvolver as habilidades e competéncias profissionais inerentes a area de atuagéo
do economista.

Os fundamentos das escolas do pensamento econémico sdo trabalhados em
disciplinas de conteudo classico, neoclassico, keynesiano, monetarista, entre outros.

Na abordagem dos contetudos de Ciéncias Econdmicas, sdo desenvolvidos
conhecimentos pertinentes a Sociologia, Antropologia, Histéria, Filosofia e Ciéncia
Politica, com o objetivo de assegurar ao estudante formacdo geral com informacdes
em noc¢des criticas sobre as grandes questdes das Ciéncias Humanas e, em especial,
as especificas da Sociedade Brasileira.

Os conteudos relativos a tematica da Histéria e Cultura Afro-Brasileira e
Indigena (Lei N. 11.645, de 10 de margo de 2008 (Anexo 9) e Resolu¢cdo CNE/CP N.
1, de 17 de junho de 2004 e os conteudos sobre Educagdo Ambiental (Lei N. 9.795, de
27 de abril de 1999 e Decreto N. 4.281, de 25 de junho de 2002) sdo ministrados nas
disciplinas FIT 1810 - Teologia e Ciéncias Sociais e Humanas Aplicadas, FIT 1056 —
Filosofia e Ciéncias Sociais Aplicadas. Esses contetados sdo comtemplados, ao longo
do Curso, nas Atividades Externas das Disciplinas (AED), implantadas nos Cursos da
Pontificia Universidade Catdlica de Goias, em 2012 e nas Atividades Complementares.

As ferramentas computacionais sédo disponibilizadas como apoio nas
disciplinas que envolvem calculos e modelagens econdmicas, resultando em
experiéncias e aprendizagem importantes para a carreira profissional ou académica
dos egressos do Curso de Ciéncias Econdmicas.

Na area de Economia de Empresa, com foco na Microeconomia, busca-se o
estudo do comportamento das empresas, consumidores e instituicbes em que operam.
A Economia Industrial também integra esta area e tem como eixo principal a
incorporacdo dos elementos da organizacdo industrial moderna, levando em
consideracdo os paradigmas da Teoria Evolucionista e seus desdobramentos no
campo da regulacdo econdmica, da defesa da concorréncia e da politica industrial.
Assim, nesta sequéncia, o objetivo € fornecer ao aluno visdo global da Teoria
Microeconbémica. Os conteudos programéticos sdo selecionados de maneira a
contemplar assuntos de discussdo mais recente como incerteza, teoria dos jogos,
economia da informacgéo, escolha intertemporal e mercados incontestaveis, dentre
outros.

No campo da Macroeconomia, o foco é o entendimento mais aprofundado dos
fenbmenos que determinam o estado agregado da economia. Dessa forma, sdo
contemplados os tépicos fundamentais da macroeconomia classica, neoclassica e

kaleckiana e os desenvolvimentos mais recentes, como expectativas racionais,
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crescimentos enddgenos, microfundamentos, novos classicos, ciclos econémicos
reais. Incluem, também, estudos das decisbes de politicas governamentais,

importantes para a orientagdo de estudos voltados para analise de conjuntura.

4.7 Estagio Curricular Nao-Obrigatorio

O Curso de Ciéncias Econbmicas da Pontificia Universidade Catolica de Goias
disponibiliza para os alunos, o Estagio Curricular Nao-obrigatério, com apoio da Pré-
Reitoria de Extensdo e Apoio Estudantii — PROEX. A proposta do Estagio esta
fundamentada nos processos que envolvem inovacdo e mudanca na educacdo e nas
praticas pedagodgicas curriculares em consonancia com as exigéncias da Lei N.
11.718, de 25 de semtembro de 2008 e a Politica e Regulamento de Estagio da PUC
Goias (Resolucdo N.15/2004 do CEPEA) (Anexo 1).

Essa modalidade de estagio visa a enriquecer a formagdo profissional e
humana do estudante e se efetiva por meio de convénios com o IEL e o CIEE. A carga
horaria do Estagio Curricular Nao-obrigatorio € langada no Historico Escolar do aluno,

para além da carga horaria minima do curso.
4.8. Atividades Complementares

As atividades complementares, num total de 150 (cento e cinquenta) horas,
constituem componente curricular que tem como objetivo ampliar os horizontes de
formacdo profissional, proporcionando formacdo socio-cultural mais abrangente
envolvendo, inclusive, estudos e pesquisas sobre histéria e cultura afro-brasileira e
indigena, bem como educacdo ambiental. Compreendem experiéncias de aprendizado
para além da sala de aula, tais como: participagdo em programas de extensao
universitaria, iniciacdo cientifica e tecnoldgica, eventos cientificos (conferéncias,
exposicdes, simpoésios, congressos, féruns, semindarios, palestras), cursos de
atualizacdo, monitoria, estagio curricular ndo-obrigatério, visitas técnicas, atividades

politicas, sociais e culturais e cursos de linguas.

Na PUC Goias, as atividades complementares estdo regulamentadas pela
deliberacdo n. 4/2009, do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Administracao —

Cepea (anexo 1).
4.9. Trabalho de Concluséo do Curso — Monografia

O Trabalho de Final de Curso - Monografia, em consonancia com o Art 10 da

Resolu¢cdo CNE/CES N.4, de 13 de julho de 2007, constitui espago para o(a) discente
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vivenciar duas experiéncias de aprendizagem fundamentais para o exercicio

profissional futuro.

A primeira diz respeito ao conhecimento pragmatico da ciéncia como processo
e como resultado. Como processo, por meio da disciplina Metodologia e Técnica de
Pesquisa, o (a) discente conhecera e se apropriara da l6gica da pesquisa cientifica
desde a elaboracédo do objeto de pesquisa, suas definicbes conceituais e operacionais,
formulacdo do problema a elucidar, selecdo e preparacdo das ferramentas tedricas,
instrumentos quantitativos para andlise, descobertas e formulacdo da resposta

apropriada ao problema.

Como resultado, a ciéncia sob a forma de conhecimentos validos e fidedignos,

a partir dos quais podem ser elaboradas técnicas de acédo sobre a realidade concreta.

A segunda experiéncia é profissional e consiste em por em pratica,
simultaneamente, o conhecimento apropriado no decorrer do curso, tanto tedérico
guantitativo, quanto metodolégico, para elaborar o projeto de pesquisa monogréfica e
executa-lo sob a orientagdo de um professor do curso, cujo resultado é a monografia
de concluséo de curso, expressao de coroamento da trajetoria do(a) discente ao longo
do curso de graduagédo em Ciéncias Econbmicas.

A Monografia € desenvolvida em dois semestres, por meio das disciplinas
Monografia | e Monografia Il, que buscam a associa¢cdo dos conhecimentos teorico e
praticos. Na Monografia |, o aluno é orientado a elaborar o projeto de pesquisa,
delimitando o tema, problema, hip6tese, objetivos, justificativa, planejamento dos
capitulos, metodologia, referéncias bibliograficas e cronograma de execucdo. Este

projeto serd executado na disciplina Monografia 1.

Assim o trabalho Monogréfico é conclusivo e exigido para que o aluno possa
receber o grau de Bacharel em Ciéncias Econbmicas. Consta de um trabalho de
pesquisa, (iniciagdo Cientifica), que o discente tera que desenvolver sob a orientacdo
de um professor denominado Orientador e sob a supervisdo de dois Co- orientadores,
que compordo a Banca examinadora que ir4 julgar o trabalho, sob a coordenacéo do

Coordenador do Colegiado de Curso.
As disciplinas Monografia | e Il possuem regulamento proprio, conforme

Anexo 3.
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4.10 Atividades Externas da Disciplina (AED)

A PUC Goias, a partir de 2012, implantou as Atividades Externas da Disciplina
(AED), na proporcdo de 10% da carga horéria total de cada disciplina. Assim, a carga
horaria da hora aula de 60 min, em cada disciplina, prevé 10% para realizacdo de AED. Elas
tém como objetivo promover mudanca da pratica pedagodgica, vez que permitem o
desenvolvimento da aprendizagem e pratica pedagdgica para além da sala de aula,
adquirindo um sentido amplo e incorporando outros espacos de aprendizagem.

As AEDs compreendem atividades diversificadas, tais como trabalho de
investigacdo, pesquisas na biblioteca e na internet, atividades em laboratério, visitas
técnicas e entrevistas. Essas atividades constardo do Plano de Ensino de cada

disciplina.
4.11 Visitas Técnicas

S&o visitas realizadas em instituicbes, sob a orientacdo de pelo menos um
professor, com a finalidade de aproximar os alunos do mercado de trabalho e da
realidade profissional, proporcionando-lhe visédo técnica da futura profissao.

Nelas, é possivel observar o ambiente real de uma instituicio em pleno

funcionamento, sua dinamica e a aplicabilidade dos conhecimentos tedricos.

4.12 Avaliacédo do Processo Ensino — Aprendizagem

A avaliagdo discente segue as normas estabelecidas para todos os cursos da
PUC Goiés, de forma continua, por meio de exercicios escolares, trabalhos praticos,
projetos, relatérios, painéis, seminarios, pesquisas bibliograficas e de campo, estudos
de caso, entrevistas, provas e outras atividades correlatas de modo a garantir a
avaliacdo dos processos de ensino e aprendizagem.

Sao realizadas, no minimo, quatro avaliacfes para determinacdo da nota final
de cada disciplina, e reservados momentos para comunicacdo e discussdo com 0s
alunos, da sistematica e dos resultados das avaliagcbes. Esses momentos sao
entendidos como espacos de aprendizado.

Os instrumentos de avaliacdo sao devolvidos aos alunos no prazo maximo de
15 (quinze) dias letivos apds sua aplicacdo, devidamente corrigidos respeitados o
término do periodo letivo previsto no calendério académico.

A avaliacdo é expressa em graus numéricos de zero a dez, computados até a

primeira casa decimal. A média final (MF) resulta do somatério da N1 (nota resultante
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do primeiro conjunto de avaliagbes), com peso 0,4 e a N2 (nota resultante do segundo
conjunto de avaliagbes), com peso 0,6.

Sera considerado aprovado em uma disciplina o aluno que obtiver a frequéncia
minima legal (75%) e Média final igual ou superior a 5,0 (cinco).

A concepcdo que orienta 0 processo avaliativo interdisciplinar considera o
aprendizado como resultado da constru¢cdo do conhecimento e de um comportamento
social e ético, mediado pela articulacdo dos aspectos tedrico-praticos na internalizacao
de conhecimentos especificos, no desenvolvimento de habilidades e atitudes com
vistas a formacao profissional de qualidade.

No ambito de suas propostas de qualificagdo do ensino-aprendizagem, a PUC
Goias criou a Avaliacdo Interdisciplinar (Al). A pratica da interdisciplinaridade
possibilita aos discentes a percepgdo de temas comuns entre as disciplinas e a
compreensdo da propria natureza do Curso, permitindo-lhes questionar e entender,
com maior propriedade, os aspectos relacionados a sua profissdo e como ela se
insere nos contextos: econdmico, politico e cultural da vida social.

Assim, em cada semestre € realizado uma avaliagao interdisciplinar (Al) com
questdes de Formacdo Geral e Formacgdo Especifica, com temas comuns entre as
areas de conhecimento. O resultado desta avaliagdo serd contemplado no minimo em
10% da média do ultimo bimestre. As questdes serdo elaboradas sobre os contetddos
das disciplinas do Periodo respeitando as singularidades e critérios adotados por cada
docente no que concerne ao que ele considera importante realcar dos textos e

conteudos trabalhados ao longo do semestre.

4.13 Interrelacdo ensino, pesquisa e extenséao

Por sua inser¢cdo em uma Universidade, a Escola de Negdcios compreende ser
fundamental a indissociabilidade ensino, pesquisa e extensdo. Esse principio perpassa

a formacéao profissional como elemento norteador do processo ensino-aprendizagem.

A dimensdo do ensino possibilita ao aluno uma visdo cientifica da realidade
social, a partir de fundamentos ético-politicos, tedérico-metodolégicos e técnico-
operativos da formacao profissional. Na dimensdo da pesquisa, é possivel verticalizar
o conhecimento sobre fendmenos da realidade econémica. Os alunos de iniciacdo
cientifica e professores pesquisadores, ao desenvolverem pesquisa, produzem
conhecimentos e enriqguecem o0 espaco académico da sala de aula, articulando
contetdos e disciplinas com sua aplicabilidade nas empresas e no mundo dos

negocios.
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A PUC Goias € um espaco de construcdo e socializacdo do conhecimento. A
extensao apresenta-se como espaco privilegiado de dialogo entre a comunidade
académica e a sociedade.

Pelas acbOes extensionistas desencadeadas nas Unidades Académico-
Administrativa, a Universidade contribui para o processo de construcdo histérica das
relagbes sociais de forma relevante, reafirmando seu compromisso social, ético e

politico.

As acdes extensionistas previstas pelo curso se fundam no Plano Nacional de
Extensdo Universitaria, formulado pelo Férum de Pré-Reitores de Extensdo das
Universidades Brasileiras, que define a extensdo como sendo o processo educativo,
cultural e cientifico que articula o ensino e a pesquisa de forma indissociavel e viabiliza
a acado transformadora entre Universidade e Sociedade. A extensdo é uma via de
mao-dupla, com transito assegurado a comunidade académica, que encontrard, na
sociedade, a oportunidade de elaboragédo na préaxis do conhecimento académico. No
retorno a Universidade, docentes e discentes trardo um aprendizado que, submetido a
reflexdo tedrica, serd acrescido aquele conhecimento. Esse fluxo que estabelece a
troca de saberes sistematizados, académico e popular, terd como conseqiiéncia a
producdo do conhecimento resultante do confronto com a realidade brasileira e a
regional, a democratizacdo do conhecimento académico e a participacdo efetiva da
comunidade na Universidade. Além de instrumentalizadora deste processo dialético
teoria/pratica, a extensao possibilita um trabalho interdisciplinar que favorece a visado

integrada do social.

Finalmente, pode-se afirmar que as atividades de extensdo propostas visam a
proporcionar ao aluno uma visdo humanistica e ética, com compromisso social e com
gualidade de servico, atendendo aos anseios da comunidade e da proposta

pedagdgica de curso.

4.13.1 Politicas de extensdo no ambito do curso

Na dimensdao da extensdo, por meio da interdisciplinaridade, é possivel a
insercdo na realidade econbmica. Professores e alunos, que participam dos
programas de extensdo, constroem novas metodologias de abordagens econdmicas,
participam de seminarios, coléquios e palestras sobre tematicas econdmicas. Neste
sentido, as atividades de extensdo sdo espacos para o debate de grandes questdes
econbmicas, possibilitando aos alunos sua inser¢cdo na realidade econbmica e a

interacdo com a sociedade.
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4.13.2 Politicas de pesquisa no ambito do curso

O Centro de Pesquisas Econdmicas (CPE) do Curso de Ciéncias Econdmicas,
da Pontificia Universidade Catolica de Goias realiza, em consonancia com o Nucleo de
Pesquisa da Escola de Gestdo NegoOcios, através de projetos de pesquisa
cadastrados na Pro-Reitoria de P6s-Graduacgéo e Pesquisa (PROPE), estudos sobre a
economia da Regido Centro-Oeste. Constitui, portanto, espaco de interacdo entre
ensino e pesquisa, envolvendo tanto os alunos de graduacdo como também os de
pés-graduacgdo strictu sensu e latu sensu. Os estudos procuram apontar e dirimir as
lacunas de interpretacdes existentes na historiografia econémica do Centro-Oeste,

sobretudo do Estado de Goias.

Além de se preocupar com recortes tedricos que ajudam a explicitar os
fendbmenos econémicos, o CPE também se ocupa em organizar um banco de dados,
com informacbes socioeconbmicas referentes a Goiania, municipios da Regido
Metropolitana de Goiania, municipios da Regido de Desenvolvimento Integrado de
Goiania, Anapolis, Distrito Federal, Regido Integrada de Desenvolvido do Entorno de
Brasilia (RIDE), dos Estados do Centro-Oeste e das Grandes Regides Brasileiras.

Para alimentar esse Banco de Dados, o Centro de Pesquisas Econbmicas
recorre a diversas fontes secundarias, destacando-se os dados dos Censos, da
Pesquisa Nacional de Amostra Domicialiar (PNAD), da Pesquisa de Orcamento
Familiar (POF), todos disponibilizados pelo IBGE, assim como os dados da Relagéo
Anual de Informacdes Sociais (RAIS), do Cadastro Geral do Emprego e Desemprego
(CAGED), dentre outros, com a finalidade de subsidiar estudos e pesquisas
demandadas tanto por alunos quanto por professores da PUC Goias, bem como de

pesquisadores de outras instituicdes publicas e privadas.

O CPE também organiza e atende solicitacbes de pesquisas de campo
demandadas pela comunidade, sejam de érgdos publicos ou privados, assim como
organiza pesquisas préprias de acordo com a necessidade do CPE, do Departamento
de Economia e da PUC Goids. As linhas de pesquisas realizadas, neste Centro,

reforcam o conhecimento da economia regional, apresentadas da seguinte forma:
- Desenvolvimento Territorial e Gestao;

- Planejamento e Paliticas publicas;
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- Desigualdades Sdécio espaciais nas Aglomerages Urbanas da Regido Centro-

Oeste;

- Transformacdes nas Empresas e no mercado de trabalho de Goiania e
Anapolis;

- relagBes socioecondmicas e desenvolvimento sustentavel,
- politicas territoriais e gestéo do territorio;
- arranjos produtivos locais;

- desenvolvimento regional.

5. FORMAS DE ACESSO AO CURSO

O acesso ao curso ocorre mediante processo seletivo discente — Vestibular
realizado semestralmente. O curso de Ciéncias Econbmicas oferece 100 vagas
anuais. Vagas remanescentes do Concurso Vestibular sdo preenchidas por candidatos
selecionados via processos de reopcéo de curso, transferéncia externa e portadores
de diploma de nivel superior. Essas modalidades de ingresso tém periodos de
inscricao e selegdo previstos no calendario académico da instituigéo.

6. APOIO AO DISCENTE

No curso de Ciéncias Econbmicas é responsabilidade do Nucleo Docente
Estruturante e da Coordenacédo a melhoria das estruturas de apoio aos discentes no
gue concerne ao processo de ensino-aprendizagem, possibilitando a integracéo do
aluno por intermédio da realizag@o de orientacdo de estudos, buscando a superagéo

de dificuldades nas diversas disciplinas que compdem a Grade Curricular.

Além disso, o Departamento esta sempre motivando os alunos para a
participacdo em seminarios, congressos, encontros, palestras e outras atividades

internas que sao realizadas pela Universidade.
6.1 Programas da Pré-Reitoria de Graduacédo (Prograd)

Preocupada com a qualidade do ensino, a Prograd desenvolve varios
programas de apoio ao discente tais como: orientacdo, acessibilidade,

educacgédo a distancia e monitoria.

6.1.1 Programa de Orientacdo Académica (PROA)
O Programa de Orientacdo Académico (PROA) é um espaco pedagdgico que

tem como finalidade proporcionar ao estudante a oportunidade de exercer papel ativo
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na construcdo de seu conhecimento, planejando e monitorando seu desempenho
escolar e avaliando seus resultados, numa estratégia institucional que alia a criagédo de
ambientes de aprendizagem e a promoc¢ao de projetos que impliquem intervencéo e
promocao do sucesso escolar discente e de sua integracdo a vida académica,
superando as dificuldades que porventura traga de sua formacao anterior.

O PROA é um Programa Institucional, ndo uma acdo esporadica, pontual,
isolada ou setorial. E uma opg¢éo politica de PUC Goias, com o objetivo de garantir a
exceléncia do Ensino de Graduacgdo. Sua natureza institucional revela o compromisso
desta Universidade com a qualidade social e pedagdgica do ensino e da

aprendizagem. Sao seus objetivos:

e Propiciar aos estudantes condicdes de usufruirem de um conjunto de
atividades cientifico-académico-culturais oferecidas pela Universidade, a fim de
qualificar o processo formativo discente.

e Garantir ambientes de aprendizagem que promovam o estudo individual e em
grupo, o didlogo e o trabalho operativo na construcdo do processo de
aprendizagem e ampliagdo do conhecimento sistematizado.

e Proporcionar a acolhida e integracdo dos estudantes de graduacdo no
ambiente universitario, a fim de que os mesmos possam vivenciar a cultura
académica universitéria.

e Viabilizar orientagbes académicas individuais e em grupo, a fim de garantir a
apreensdo das questdes relativas a formagéo profissional e uma nova
compreenséo da leitura do mundo.

e Colaborar para incluir, por meio de acbBes especificas, os estudantes com
necessidades educacionais especificas advindas de deficiéncias fisicas,
visuais e auditivas.

e Possibilitar, por meio do ensino vivenciado, o autoconhecimento e
aprendizagem de habilidades cognitivas como organizacdo do pensamento e
das emoc0bes e, ainda, habilidades comportamentais que possam gerar mais
seguranca e controle da possivel ansiedade produzida pela vida académica.

e Estimular os processos de criatividade, comunicagdo e concentracdo por meio
de participacdo em atividades artisticas e culturais que desenvolvam, também,
a cultura geral e a apreciagao estética.

e Aproximar as experiéncias acumuladas nos Programas de Extensdo da PUC
Goias com os projetos formativos dos estudantes, a fim de contribuir para a

ampliacdo dos conhecimentos do mundo e da profisséo.
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e Estimular os processos de criatividade, comunicagdo e concentracdo por meio
de participacdo em atividades artisticas e culturais que desenvolvam, também,
a cultura geral e a apreciagao estética.

e Aproximar as experiéncias acumuladas nos Programas de Extensao da PUC
Goias com os projetos formativos dos estudantes, a fim de contribuir para a

ampliacdo dos conhecimentos do mundo e da profisséo.

e Na elaboracdo das acbBes a serem desenvolvidas pelo PROA, cabe ao
Colegiado do Curso identificar as principais dificuldades apresentadas pelos
discentes a fim de planejar acdes que minimizem estas dificuldades. As
atividades poderdo ser desenvolvidas por meio de oficinas de aprendizagem de
conhecimentos especificos, presencial ou em parceria com a Coordenacao de
Educacéo a Distancia; oficinas que desenvolvam habilidades de comunicacgéo,
de socializagéo e de expresséo promovidas em parceria com Coordenacédo de
Arte e Cultura da PROEX; oficinas articuladas com os programas institucionais
de Extensdo, visando a desenvolver a autonomia critica dos estudantes e
aprofundar seus conhecimentos gerais em tematicas da atualidade (ecologia,
globalizacdo, multiculturalismo, exclusdo e minorias, biodiversidade, entre
outras); oficinas tematicas organizadas por estudantes e orientadas pelos
professores do curso; oficinas do Programa de Qualidade de vida Académica
em parceria com a CAE. Realizar grupos de estudo, aproveitando horas
atividades docentes, com temadticas pertinentes ao curriculo do curso.

Estabelecer Plantbes pedagdgicos tematicos com horas atividades docentes.

6.1.2 Programa de Acessibilidade

A Pontificia Universidade Catdlica de Goias cumprindo seu papel de instituicdo
produtora do conhecimento, mantém sua opc¢éao histérica por uma postura filoséfica e
de politica inclusiva, buscando Vviabilizar iniciativas que resultem no sucesso
académico dos alunos com necessidades especiais.

Sob a coordenacdo da PROGRAD, o Programa de Acessibilidade propde
acoes que garantam a integracdo de pessoas com deficiéncia a vida académica
diminuindo barreiras arquitetdnicas, comportamentais, pedagégicas e de
comunicagao.

O Programa de Acessibilidade da PUC Goias dispde de uma Comissao
composta por um coordenador e quatro consultores para deficiéncias: visual, fisica,
auditiva e multipla. Além de contar com um quadro maior de professores

comprometidos com a acessibilidade, o Programa trabalha em parceria com as varias
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esferas de atendimento ao estudante, quais sejam: a Coordenacdo de Assuntos
Estudantis (CAE), o Centro de Estudos, Pesquisas e Préticas Psicoldgicas (Cepsi), a
Clinica Escola Vida e a Clinica de Fonoaudiologia, além do Diretdrio Central dos
Estudantes (DCE) e dos Centros Académicos.

As acdes nédo se limitam ao rompimento apenas das barreiras arquitetonicas e
adequacdo dos espacos fisicos que séo consideradas obstaculos visiveis, mas
também ao assessoramento das praticas académicas e orientacdo aos professores,
alunos em relacdo ao curriculo e avaliacao e as familias em relacdo as dificuldades
apresentadas. O Programa consiste na criacdo e disponibilizacdo de condi¢cbes de
alcance para utlizagdo, com seguranca e autonomia, de espagos, mobiliario,
equipamentos urbanos, edificagbes, transportes, instala¢cdes, equipamentos
esportivos, sistemas de ensino e meios de comunicacdo por pessoa com deficiéncia
ou com mobilidade reduzida.

A coordenagdo do Programa de Acessibilidade orienta, a cada semestre,
agueles professores que tém em suas turmas alunos com necessidades especiais. A
orientagdo ndo se limita a uma atitude de observacdo, mas amplia-se para a
redefinicdo de objetivos da disciplina, ou até mesmo do Projeto Pedagdgico, em
funcéo das especificidades inerentes as necessidades desses alunos.

Em funcéo disso, ha todo um planejamento para reconfiguracdo de cargas-
horarias para que os docentes possam atender a estas demandas. Com estas ac¢oes,
a PUC Goias propicia condicdes mais adequadas para que os professores possam

desenvolver metodologias especificas as necessidades desses alunos.

6.1.3 Programa de apoio ao aluno na modalidade de Educacao a Distancia

A Prograd, por meio da Coordenagdo de Educacdo a Distancia (CEAD)
oferece, gratuitamente, no Programa de Apoio ao Aluno de Graduagdo, 0s seguintes
cursos nessa modalidade de educacdo: Matematica Basica | e I, Lingua Portuguesa,
Normas para Trabalhos Académicos, Orientacbes para Trabalhos Académicos e

Informética Bésica.

6.1.4 Programa de Monitoria

Implantado na Pontificia Universidade Catdlica de Goias desde 1973, o
Programa de Monitoria contribui para a qualidade do ensino na graduacéo , apoiando
professores e estudantes no desenvolvimento do processo de ensino e aprendizagem.
A monitoria é integrante do processo pedagdgico, bem como do projeto de formacgéo
do aluno, por meio da contribuicdo que esse aluno oferece ao projeto de formacéo dos

demais. Nessa perspectiva, estimula a participacdo de alunos dos cursos de
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graduacdo no processo educacional, nas atividades relativas ao ensino e na vida
académica da universidade.

No Programa de Monitoria, o aluno de graduacdo tem a oportunidade de
aprofundar sua experiéncia como estudante, em um processo académico-cientifico e
também educativo. Para que isso se dé efetivamente, o monitor deve ser protagonista
nos processos de ensino-aprendizagem, junto aos seus colegas. Sua acao se da na
interface professor, alunos e conteddos ministrados. Por essa razdo, a monitoria tem
por caracteristica despertar no aluno que a exerce o0 interesse pela docéncia e
propiciar maior integracdo dos atores da Universidade, por meio da interacdo de
alunos e professores nas atividades de ensino, pesquisa e extensédo. No exercicio da
monitoria 0 aluno é confrontado diariamente com as complexidades proprias a agéo
educativa, com suas perguntas e suas utopias.

Como procedimento, a monitoria incorpora uma importancia significativa ao se
desenvolver nas dimensdes politicas, técnica e humana da pratica pedagdgica. A
atuacao do monitor passa por uma apropriagao e socializagéo de técnicas, mas nédo se
limita a elas. Ao contribuir para que um colega compreenda melhor determinados
conteudos e procedimentos, 0 monitor assume compromisso com o saber cientifico e
a necessidade de sua apreensao pelos colegas. O resultado do processo de monitoria
€ o fortalecimento de uma relacdo que possa resultar na autonomia cognitiva e de
intervengdo transformadora da realidade.

A atividade de Monitoria, Voluntaria € continuamente, divulgada e incentivada
por ser uma pratica académica e educativa que, independente do beneficio da Bolsa
de Estudos, contribui, inestimavelmente, com o projeto de formacdo do aluno. No
curso de Ciéncias Econdmicas, o diretor do Departamento de Economia comunica aos
alunos interessados que se encontram abertas as inscricdes para o Processo Seletivo
de Monitores conforme a Regulamentag¢@o da Monitoria na PUC Goias e abrangendo
trés areas de conhecimento: nucleo de teoria econbmica, de desenvolvimento
econdmico e de métodos quantitativos. O nimero de vagas € definido pelo Programa
de Monitoria da Universidade, compreendendo bolsistas e/ou voluntarios.

As inscricbes para monitor sdo feitas na Secretaria do Departamento,
semestralmente. O estudante interessado em participar do processo seletivo de
Monitoria devera atender aos seguintes requisitos: preenchimento da ficha de
inscricdo fornecida pelo Departamento; apresentacdo de fotocOpia do diagnostico de
matricula; apresentacdo de fotocépia do histérico escolar; ter cursado no minimo
metade das disciplinas relativas ao Nucleo de Conhecimento; ter disponibilidade de

gquatro horas semanais.
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A selecdo é realizada por meio de analise do histérico escolar e de uma
entrevista. Desta forma, é aprovado o monitor que obtiver melhor desempenho no
processo seletivo. A classificacdo do monitor podera ter validade de até dois periodos
letivos, dependendo de disponibilidade das vagas oferecidas pelo Departamento.

6.2 Programas da Pré-Reitoria de Extensédo e Apoio Estudantil (Proex)
A PUC Goias oferece, por meio da Proex, programas de apoio aos

discentes, visando a sua permanéncia na universidade.

6.2.1 Programas de acompanhamento socioecondmico

A PUC conta com a Coordenacdo de Assuntos Estudantis (CAE) da
Proex para implementar uma politica de assisténcia estudantil, desenvolvendo
acOes que visam a inclusdo e a permanéncia na Universidade de alunos que
necessitam de apoio financeiro e psicologico. Oferece programas de bolsa,
financiamento e moradia estudantil, bem como apoio académico e orientagao,
gratuitamente, para os estudantes de todos os cursos da Universidade que
apresentam dificuldades académicas e pessoais. Desenvolve uma politica de
apoio e articulagdo ao movimento estudantil organizado e, também, o
Programa de Acompanhamento de Egressos, visando a conhecer o seu
desempenho profissional, realimentar as propostas curriculares e a formacao

continuada.

6.2.2 Programas de Qualidade de Vida Académica
Os Programas de Qualidade de Vida da PUC Goias disponibilizam aos
estudantes atendimento em Grupos de Desenvolvimento de Habilidades Sociais e em

orientacdo e Apoio Psicoldgico individual.

Essas atividades de atendimento aos alunos buscam, portanto, criar condicbes
favoraveis ao desenvolvimento integral de sua personalidade e & sua permanéncia até
a conclusdo do curso, contribuindo assim para qualificar a formacdo académica,

profissional e ética dos seus estudantes.

6.3 Programa da Pr6-Reitoria de P6s-Graduacao e Pesquisa (Prope)

A PROPE consolida o compromisso da formagdo académica norteada pelo
Ensino, Pesquisa e Extensdo na PUC Goias, mediante a pesquisa cientifica e o

desenvolvimento tecnoldgico, visando a formacéo de estudantes de graduacdo como
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novos pesquisadores e ao desenvolvimento de novos saberes, com rigor cientifico e

confiabilidade metodoldgica.

6.3.1 Iniciagao Cientifica e Tecnoldgica

A participacdo dos discentes nos Programas de Iniciacdo Cientifica e
Tecnologica proporciona a consolidacdo de producédo cientifica alicercada em
um saber comprometido com o desenvolvimento local e regional, do ponto de
vista social, econémico e ambiental, de forma sustentavel.

A participagdo dos discentes no programa € estruturada pelos editais
publicados anualmente. O processo de avaliacdo, selecdo e classificacdo dos
candidatos as bolsas dos Programas enfatiza a importancia da relacdo entre o
aluno e o docente pesquisador, tendo em vista despertar o espirito investigativo

no educando e incentiva-lo, em sua primeira experiéncia, como pesquisador.

7. CORPO DOCENTE E TECNICO-ADMINISTRATIVO

7.1. Coordenacdo do Curso

O Departamento de Economia é gerido por um diretor que também acumula as
funcdes de coordenacdo, contando com uma comissdo auxiliar formada por dois
professores do Curso. Atualmente, tem como Diretor o Professor Gesmar José Vieira,
mestre pela UFSC em Engenharia de Producdo com foco em Gestéo de Negécios. E
Professor Assistente Il e de carreira na PUC Goias desde 1980, tendo participado de
varias comissfes gestoras nesta Universidade.

7.2. Nucleo Docente Estruturante (NDE)

O Nucleo Docente Estruturante (NDE) do Curso de Bacharelado em Ciéncias
Econdmicas, cuja principal funcdo € fazer o acompanhamento, a implementacéo, a
avaliacdo do processo de concepgao, consolidagdo e continua atualizagdo do Projeto
Pedagodgico do Curso. Tem em sua composi¢cao representante de de cada um dos
Eixos Integrativos da Grade Curricular, descritos no item 4.1, além da coordenagéo. O
mandato dos membros do NDE é de 3 anos, podendo, ao final, ser renovado em até
um terco (1/3) dos membros. Os representantes de cada Eixo Integrativo sdo docentes
responsaveis pelas disciplinas daquele Eixo, conforme descrito adiante no item 4.1
deste Projeto Pedagogico

O NDE é composto por cinco membros, sendo eles:
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NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE

NOME TITULACAO REGIME DE

E M D PhD TRABALHO

GESMAR JOSE VIEIRA X INTEGRAL
Antdnio José Porto Bandeira X INTEGRAL
CARLOS LEAO X INTEGRAL
JEFERSON DE CASTRO VIEIRA X INTEGRAL
LUIS ANTONIO ESTEVAM X INTEGRAL
MAURO CESAR DE PAULA X INTEGRAL

7.3 Corpo Docente

A tabela completa com os nomes dos docentes, disciplinas ministradas, CPF,
tempo de docéncia no ensino superior, pode ser visualizada no ANEXO 4.

PROFESSORES TITULACAO

1 Antonio José Porto Bandeira Mestre
2  |Aristides Moyseés Doutor
3  |Ary José Apolinario Junior Mestre
4 Carlos Leao Doutor
5 Eber Vaz Mestre
6 Edilson Gongalves de Aguiais Mestre
7 Eduardo Rodrigues da Silva Mestre
8 Euridice Batista da Paixao Especialista
9 Gesmar José Vieira Mestre
10 |Goiaz do Araguaia Leite Vieira Mestre
11 |Jeferson de Castro Vieira Doutor
12 |Leandro de Lima Santos Doutor
13 |Luciana de Azevedo Couto Mestre
14  |Luis Antdnio Estevam Doutor
15 [Mauro César de Paula Mestre
16 [Mauro Jardim Amorim Especialista
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17 |Miguel Rosa dos Santos Mestre

18 NEIDE SELMA DO N OLIVEIRA DIAS Mestre
19 |Sérgio Duarte de Castro Doutor

20 |Valdivino José de oliveira Especialista
20 |Wagno Pereira da Costa Mestre

21 |Wilson Costa Ferreira Especialista
22  |Wirson Bento de Santana Especialista

7.4 Colegiado

7.5. Corpo Técnico-Administrativo

O corpo técnico-administrativo € composto por:

CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO ‘

8. AVALIACAO DO CURSO

A avaliagédo do Curso de Ciéncias EconGmicas responde as diretrizes gerais da
PUC Goiés, estabelecidas em sua Politica e Diretrizes para o Ensino de Graduacgao
que, em sintese, “procura construir permanentemente a exceléncia académica do
ensino nos cursos de graduacdo, a fim de consolidar o ensino de graduagcdo com
profunda insercao na histdria local, regional, nacional” (UCG. Politica e Diretrizes do
Ensino de Graduacao, p.17, 2007) e as exigéncias postas as IES e Cursos Superiores
de Graduacéo, pelo Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacao Superior — SINAES,
Lei N. 10861, de 14 de abril de 2004 (Anexo 10).

O curso é submetido a dois processos de autoavaliacdo, coordenados pela
Pro-Reitoria de Graduacédo (Prograd) e Comissdo Propria de Avaliacdo (CPA), e
conduzidos pelo NDE. Na primeira avaliacdo, realiza-se, junto aos alunos, uma
pesquisa quantitativa, online, para afericdo do desempenho didatico dos docentes,
contetdos do curso e projeto académico; na segunda € realizada uma avaliagdo
qualitativa, mediante Grupo Focal conduzido pela Coordenagéo de Apoio Pedagdgico

de Prograd, avaliando-se os processos de ensino e aprendizagem.
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Sao também espacgos de avaliagdo as reunibes do NDE e Colegiado, bem
como a realizacdo sistemética de reunides com a presenca da coordenac¢éo do curso,
dos coordenadores de nucleos das disciplinas, com a equipe de professores, para
avaliar os conteudos das disciplinas, a didatica de ensino, a relagédo aluno-professor, o
sistema de avaliacdo discente, o desempenho de alunos e professores, 0s recursos
materiais disponiveis, a participacdo dos alunos, e as questdes pertinentes ao
desenvolvimento do curso com qualidade técnica, tedrica, pratica e humana.

Outros espacos de avaliacdo sdo as reunifes periddicas da coordenacdo do
curso com representantes de turmas e monitores, com 0 objetivo de avaliar as
condi¢cbes de ensino e a promogéo de encontro com egressos do curso.

Os resultados da autoavaliacdo, somados aos da avaliagdo externa (ENADE e
visitas in loco), sdo utilizados na gestdo pedagdgica e administrativa do curso, na
elaboragdo de Planos de Melhorias Académicas, tendo em vista a qualificacdo do

ensino e da aprendizagem.

9 ACOMPANHAMENTO DE EGRESSOS

Com a finalidade de buscar elementos para subsidiar o processo de
aperfeicoamento continuado da proposta curricular do curso, a Instituicdo desenvolve
o Programa de Acompanhamento dos Egressos da Catoélica- PAEC, coordenado pela
Coordenacao de Assuntos Estudantis — CAE, vinculada a Pro-Reitoria de Extenséo e
Apoio Estudantil PROEX.

Este, entre outras acdes, promove encontros anuais com 0s egressos do curso,
nos quais sao realizadas palestras, depoimentos, troca de experiéncias e momentos
de confraternizagdo, com a participacdo do corpo docente e discente. Tal como tem
sido a pratica de eventos semelhantes em outros cursos da Instituicdo, a oportunidade
enseja uma pesquisa com a finalidade de diagnosticar a situacdo atual dos egressos,

suas criticas e sugestdes para o aprimoramento do Curso.

10 INFRAESTRUTURA

A infraestrutura do Curso de Ciéncias Econémicas da PUC Goias nos quesitos
de instalagbes e biblioteca é considerada excelente. Destacam-se nesse conjunto, 0s
prédios modernos e Laboratérios de Informatica que sdo reconhecidos pelos alunos
como espagos importantes para o desenvolvimento de atividades de ensino, pesquisa
e extensao.

Neste contexto, todo o espaco ocupado pelo curso de Ciéncias Econbmicas é

coberto por rede de internet wifi com excelente conexdo, o que permite ao alunado,
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professores e funcionarios realizarem suas pesquisas em sala de aula ou nos espagos
de convivéncia.

Na Area 1, onde € ministrado o curso de Ciéncias Econdmicas, funcionam dois
Laboratérios de Informética disponibilizados para uso da comunidade académica,
sendo que dois desses laboratorios tém capacidade méxima para 34 usuarios e o
maior deles comporta até 50 usuérios. Um dos laboratorios também possui TV e
caixas de som. Todos os laboratérios passaram por recente modernizacdo e foram
integrados a rede Metrogyn, ampliando, significativamente, a velocidade de conexao
com sua base de dados. Quanto ao acesso a internet, a PUC Goias mantém convénio
com a Rede Nacional de Pesquisa para todas as aulas de laboratério. Os laboratérios
sdo equipados com tela de projecdo, quadro branco, ar condicionado e adequada
iluminagéo.

Os laboratérios de Informética tém como objetivo proporcionar condi¢cdes para
a utilizagdo de ferramentas, como recurso didatico-pedagogico, de acordo com as
especificidades das diferentes disciplinas do curso. Eles permitem, também, o
desenvolvimento de pesquisas (iniciagdo cientifica e Trabalho de Conclusdo de
Curso), além de atenderem as necessidades do Estagio Nao-Obrigatério e
proporcionarem subsidios as acdes de extensao junto a comunidade.

O Centro de Pesquisas Econémicas (CPE) desenvolve, coordena e integra as
acOes de pesquisa, graduacdo e extensdo e trata da interacdo do Departamento de
Economia com a comunidade. A Empresa Junior, entidade constituida por alunos, da a
oportunidade para a aplicacdo pratica dos conhecimentos tedricos relativos a
formacdo profissional. Ambos estdo instalados em salas préprias, devidamente
equipadas com recursos necessarios para o cumprimento dos seus objetivos.

A coordenacgdo esta instalada em sala propria, devidamente equipada com
recursos apropriados para a realizacdo das atividades académico-administrativas,
assim como o atendimento individualizado de discentes.

As salas de aula do Curso sdo equipadas segundo a finalidade e atendem
plenamente aos requisitos de dimensfes, iluminacdo, acustica, ventilacdo e
comodidade necessérias as atividades nelas desenvolvidas. As instalacbes sao
limpas, conservadas e se comportam bem do ponto de vista das suas funcionalidades.

Os professores contam com sala exclusiva no Departamento para preparacdo de
aulas, orientacbes e reunides do Colegiado. Nesse mesmo local, encontra-se
disponivel todo o acervo de TCC (Monografias), com cadastro informatizado, e acesso
permitido a todos os alunos e professores do curso. Para os discentes, existem
disponiveis diversas salas de estudo em todo o Departamento, e laboratérios de

informatica instalados nas salas 505F e e Bloco B, da Area 1.



95

O Centro Académico de Ciéncias Econ6micas possui sala individualizada junto
aos demais CA (Administracdo, Contdbeis, Servico Social), 0 que se constitui
elemento facilitador para a integracdo académica da direcdo, coordenacao,
professores e discentes de outros cursos. Quanto aos Laboratérios Didaticos
Especializados que atendem algumas disciplinas do Curso de Ciéncias Econdomicas, a
saber: Matemética Financeira, Matemética Financeira Avancada, Estatistica
Econdbmica, Econometria, Microeconomia—t—Microeconomia——e Microeconomia—tH,
encontram-se localizados nos blocos B e G. O laboratério do bloco B, equipado com
16 computadores, € identificado como Laboratério de Matematica Financeira e
Geoestatistica; os outros 3, estdo no bloco G, 15 computadores cada um. Os
laboratérios funcionam em quatro salas préprias, com um numero total de 61
computadores, visando atendimento interdisciplinar.

Quanto ao acervo especifico do curso - livros, periddicos, dissertacoes, teses,
videos - é disponibilizado na Biblioteca Central localizada na Area |, a mesma onde
funciona o Curso de Ciéncias Econémicas, ho Campus | da Pontificia Universidade
Catodlica de Goias, com amplos espacos para estudo individual e em grupo.

A Biblioteca funciona por um periodo aproximado de 15 horas diarias
consecutivas. O acesso ao acervo € facilitado pela disponibilizagcdo de diversos
computadores utilizados pelo aluno para verificar onde se encontra o material, sendo
auxiliado pelos funcionarios que tém presteza no atendimento.

A Biblioteca promove, ainda, campanhas de incentivo a leitura e ao uso do
acervo bibliografico, campanhas de conservacao e preservacao do acervo por meio de
palestras, cursos, exposicdes. O acesso ao Portal Capes, pproporciona aos alunos
condicbes fisicas e acervo bibliografico que permitem o desenvolvimento das
diferentes atividades, atendendo as necessidades para a formagdo do futuro

profissional, o que é confirmado pelos alunos nos processos de avaliagédo interna.
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ANEXO 1

DELIBERACAO N. 4/2009, DO Conselho de Ensino, Pesquisa, Extens&o e
Administracdo — CEPEA

Art.1° - As Atividades Complementares, mediante as quais o aluno enriquece e
aprofunda sua formacdo académico-pedagdgica em  perspectiva
multidisciplinar, constituem-se de diferentes atividades representativas do

ensino, pesquisa e extensao.

Paragrafo Unico — O Projeto Pedagdgico de cada Curso determina a quantidade de
horas a A.C. necesséarias para integralizagdo do Curriculo Pleno. As A.C.
devem ser realizadas e comprovadas de acordo com os critérios estabelecidos

neste Regulamento.

Art.2° - As atividades representativas do ensino, pesquisa e extensao, que podem ser
realizadas e comprovadas como Atividades Complementares, s&o as

seguintes:

l. Participagcdo em Conferéncias, Simpdsios, Congressos, Seminarios, Foruns,

relativos & Area Especifica do Curso;

Presenca em apresentacdes publicas de Monografias, Dissertacdes, Teses
Universitarias, Relatorios de Pesquisa e outros tipos de trabalhos cientificos,

relacionados & Area Especifica do curso;
Il. Exercicio de Monitoria em disciplinas de graduacéo;

V. Participacdo em Projetos de Iniciacdo Cientifica e de Pesquisa (na qualidade
de aluno pesquisador, bolsista ou colaborador), realizados sob a orientagéo de

docentes, com ou sem apoio financeiro institucional, estudo de caso;
V. Cursos livres de idiomas e informatica;
VI. Participacdo em atividades voluntarias de caréater educativo e/ ou pedagdgico.

§ 1° - Os projetos de pesquisa a que se refere o inciso 1V, quando realizados sem o
apoio financeiro institucional, devem inserir-se numa das linhas de pesquisa

instituidas nos programas de graduacao ou pés-graduacdo da Universidade.
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§ 2° - A carga horéria cumprida em qualquer das atividades, definidas nos incisos de |
a VI, esta limitada ao maximo de 50% da carga horaria total destinada, no
curriculo pleno, as Atividades Complementares.

§ 3° - A carga horaria, relativa ao inciso |, sera contabilizada em dobro quando o aluno
assumir o papel de apresentador/expositor.

Art.3° - As Atividades Complementares deverdo ser realizadas, gradativamente, entre
0 primeiro e o Ultimo periodo do curso, sendo recomendada a efetivacéo

semestral de, no maximo, sessenta (60) horas.

Art.4° - A andlise e o aproveitamento das Atividades Complementares realizadas pelos
alunos, considerados os critérios indicados neste regulamento, ficam a cargo

de dois professores designados pelo Departamento de Economia.

§ 1° - Em cada semestre, quarenta e cinco (45) dias apés o inicio das aulas, os alunos
apresentardao um requerimento de aproveitamento das Atividades Académico-
Cientifico-Culturais, realizadas no semestre anterior, instruido com documentos

comprobatdrios de frequéncia, contelido e desempenho, tais como:

a) programacgédo do evento, carga horéria, relatérios (de pesquisa, das atividades
de Iniciacao Cientifica, de monitoria);

b) atestados, declaracdes e certificados (de participacdo em comissdes especiais

de estudos, em cursos, em seminarios, etc).

§ 2° - Os professores responsaveis pela analise poderado exigir outros documentos do
aluno interessado, se considerarem insuficientemente instruido o requerimento

de aproveitamento, constante do paragrafo anterior.

§ 3° - O prazo para requerer o aproveitamento das Atividades Complementares,
executadas com o total da carga horaria exigida, encerra-se vinte (20) dias

antes do fim do semestre letivo.

Art.5° - Fica instituida uma Ficha de Aproveitamento e Avaliagdo das Atividades
Complementares para identificacdo das atividades e registro das horas
respectivas, definidas neste regulamento, a ser arquivada na secretaria do

Departamento.

Art.6° - Os casos omissos serdo analisados e resolvidos em 12 instancia pelos
professores responsaveis pelas Atividades Complementares’, pela
Coordenacéo do Curso, ouvidas, se necessario, a Direcdo do Departamento e
a Pré-Reitoria de Graduagéo - PROGRAD.
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Art. 7° - As Atividades Complementares serdo controladas pela Secretaria do Curso de
Ciéncias Econdbmicas mediante a apresentacdo dos comprovantes das
atividades exercidas pelos discentes conforme “Ficha de Registro das

Atividades Complementares”.
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ANEXO 2

FICHA DE REGISTRO DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES

PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA DE GOIAS
PRO-REITORIA DE GRADUAGAO
DEPARTAMENTO DE ECONOMIA
ATIVIDADES COMPLEMENTARES

FICHA DE REGISTRO DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES
ALUNO:
MATRICULA:

N° DO CARGA MES DO | PERIODO

TIPO TiTULO ,
PROCESSO | HORARIA | EVENTO LETIVO

Art. 8° - O Departamento de Economia tem como modelo para a pontuacéo das

atividades complementares o seguinte quadro:

ROTEIRO PARA APROVEITAMENTO DAS ATIVIDADES CARGA HORARIA

ACADEMICAS COMPLEMENTARES (teto p/evento)
ATIVIDADES RELACIONADAS A EXTENSAO Méximo = 50% do
Total
Participacdo em Projetos de Extenséo 15
Participacdo em Programa de Governo 60
Participacdo em Programa de Extensdo/Integragdo com 15
Comunidade
Participacdo (como ouvinte) em Seminario, Simpdésio,
Congresso, Conferéncia, Foéruns, Comissbes Especiais de 15
Estudos, Mini-curso e Palestra
Participacdo (como apresentador/expositor) em Seminério, 20

Simpésio, Foéruns Congresso, Conferéncia, Comissfes
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Especiais de Estudos e Palestras

Curso de Extenséao Integral
Eventos Cientifico-Culturais com chancela da PUC Goias Integral
Participacdo em Projeto de Pesquisa 15
Participagcdo em Projeto de Iniciagéo Cientifica 30
Livro, Capitulo de livro ou Artigo em Publicagdo com corpo 30
editorial
Publicagcdo de Trabalho Completo em Anais de Evento 30
Cientifico
Publicacédo de Resumo em Anais de Eventos Cientificos 15
Apresentacao de Trabalho Completo em Evento Académico 30
Apresentacdo de Comunicacdo em Evento Académico 15
Publicacdo de Artigo em Jornal, Revista ou Periddico ndo- 15
académico
Exercicio de Monitoria em disciplinas da Graduagdo e
Laboratério integral
Participacdo em Programa Institucional de Bolsas de Ensino 30
de Graduagéo
Presenca em apresentacdes publicas de Monografias,
Dissertacdes, Teses, Relatérios de Pesquisa e outros tipos
de trabalhos cientificos, relacionados & Area Especifica do 3
Curso
Participacdo em atividades voluntarias de carater educativo

e/ ou pedagogico. 3
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Membro de Conselho Superior da Instituicdo 15
Membro do Colegiado de Curso 15
Presidente do Diretorio Central dos Estudantes 30
Membro do Diretério Central dos Estudantes 15
Presidente do Centro Académico do Curso 30
Membro do Centro Académico do Curso 15
Membro da Diretoria da Empresa Junior 15
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ANEXO 3

NORMAS PARA ELABORACAO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE
CURSO - TCC - MONOGRAFIA

CAPITULO | — DA MONOGRAFIA

Art. 1°. A monografia consiste em um trabalho escrito, versando sobre tema
relacionado com a Ciéncia Econdmica e/ou seu objeto (realidade concreta), a
ser elaborado pelo aluno sob orientacdo de um professor, submetida a
aprovacdo de uma Banca Examinadora designada pelo diretor do curso de
Ciéncias Econbmicas ou, sob sua delegagdo, pela Coordenacdo de

Monografia.

Art. 2°. A monografia correspondera a 240 (duzentas e quarenta) horas, assim
distribuidas:
| - Monografia I: 120 (cento e vinte) horas destinadas a preparacdao metodolégica,
estudos preliminares e elaboracdo do Projeto de Monografia,

Il - Monografia Il: 120 (cento e vinte) horas destinadas ao inicio da execucao do
projeto de monografia, a concluséo do trabalho monogréfico e apresentagéo da

Monografia em versdo escrita definitiva.
CAPITULO Il — DA DISCIPLINA MONOGRAFIA |
Art. 3°. A Monografia | tem como pré-requisitos:

|- 1600 (mil e seiscentas) horas do curriculo do curso de Ciéncias Econdmicas;

Il - Aprovacédo na disciplina Metodologia e Técnica de Pesquisa.

Art. 4°, A disciplina Monografia | tem sua carga horéria distribuida da seguinte forma:
| - Preparagdo Metodoldgica: 40 (quarenta) horas;
Il - Elaboracdo do Termo de Referéncia: 40 (quarenta) horas;

Il - Elaborag&o do Projeto de Monografia: 40 (quarenta) horas.

Art.5. O item Preparacdo Metodoldgica consiste de aulas de prelecdo, estudo dirigido

e seminarios sobre elaboracéo de trabalhos monogréficos..

Art. 6°. O item Elaboracdo do Termo de Referéncia corresponde & proposta de

trabalho que o aluno pretende desenvolver, a qual habilitard o discente para indicar o
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professor orientador de sua preferéncia, caso alcance nota igual ou superior a 4

(quatro) na avaliacdo da disciplina.

Art. 7°. O item Elaboragdo do Projeto de Monografia serd desenvolvido pelo aluno,
assistido e avaliado por seu orientador.

Art. 8°. A avaliagcdo do aluno na disciplina Monografia | consistird das notas atribuidas
aos itens seguintes, com seus respectivos pesos:
IV - Termo de Referéncia com peso 4 (quatro);

V - Projeto de Monografia com peso 6 (seis).

Art. 9°. O Projeto de Monografia devera conter os seguintes topicos:
| - Titulo da Monografia;
I - Introducao;
Il - Tema, problema e hipétese;
IV - Obijetivos;
V - Justificativa;
VI - Planejamento dos capitulos;
VIl - Metodologia;
VIII - Referéncias bibliograficas;

IX - Cronograma de execucao.

Art. 10. O aluno sera considerado aprovado em Monografia | se alcancar média

aritmética igual ou superior a 5 (cinco) nas notas discriminadas no artigo 8°.

Art. 11. Sera considerado reprovado por falta o aluno que néo assistir a pelo menos
75% (setenta e cinco por cento) das aulas, estudo dirigido e seminarios de Preparacao
Metodoldgica, ou ndo elaborar e entregar o Termo de Referéncia ou o Projeto de
Monografia nos prazos fixados pela Coordenacdo de Monografia.

CAPITULO Il — DA DISCIPLINA MONOGRAFIA I

Art. 12. A monografia Il tem como pré-requisito a aprovagdo em Monografia I.

Art. 13. Em Monografia Il o aluno deverda desenvolver seu Projeto de Monografia,
assistido por seu orientador e, mediante a conclusdo dos capitulos, apresentar a
versdo preliminar a uma banca de pré-avaliagdo, composta pelo orientador e por um
professor do Departamento de escolha do aluno, em comum acordo com o orientador.
A avaliagdo do aluno em Monografia Il consistira da média aritmética simples das
notas arbitradas pelos membros da Banca Examinadora, conforme pontuacdes

atribuidas aos itens a seguir:
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REQUISITOS
INDISPENSAVEIS

ITENS A SEREM OBSERVADOS PONTUAGAO

Apresentagdo e |a) Exposicdo do conteido (dominio, articulagéo, 0azs

ac,

Defesa comunicagdo)

b) Relevancia da teméatica quanto ao curso de economia 0a0,5
Contetdo c) Criatividade e originalidade da abordagem 0a0,5

d) Utilizagdo adequada dos fundamentos tedricos 0a2
e) Resumo 0a0,5
f) Introdugéo 0a0,5

Estrutura g) Desenvolvimento (articulag@o do conteudo dos capitulos) Oal
h) Concluséao 0a0,5
i) Citagbes bibliograficas contida na monografia 0205

al,

devidamente articulada com a bibliografia geral
j) Caréater cientifico da linguagem 0a0,5
k) Redagéo clara, precisa e concisa 0ao0,5
Forma

) Corregcdo gramatical (ortogréfica acentuagdo grafica, 0805

al,

pontuacéo, concordancia verbal e nominal, etc.)
TOTAL 10,0

Art. 15. Sera considerado aprovado em Monografia Il 0 aluno que obtiver média igual

ou superior a 5 (cinco).

Art. 16. A apresentacdo oral da Monografia Il sera realizada em sessdo publica, em

data e local determinados pela Coordenacdo de Monografia.

Art.17. Na disciplina Monografia Il o ndo comparecimento do aluno as sessdes de
orientagdo semanal direta, ou a ndo realizacdo da tarefa semanal (trabalho

intermediario) atribuida pelo orientador correspondera a 8 (quatro) faltas.

Art. 18. Sera considerado reprovado por falta o aluno que acumular mais de 40 (vinte)
faltas, apuradas segundo o disposto no Artigo 17, ou ndo entregar as versdes escrita
definitiva, no prazo definido pela Coordenacéo de Monografia ou n&o se apresentar na

data e local da apresentacgé&o oral.
CAPITULO IV — DO ALUNO
Art. 19. Compete ao aluno:

| - Assistir as aulas, participar dos estudos dirigidos e seminarios e receber
orientacdo semanal direta para a realizacdo dos trabalhos intermediarios,
sujeito as normas de freqiiéncia obrigatérias;

Il - Elaborar o Termo de Referéncia de sua monografia;
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[Il - Indicar o professor que se dispbs a orientar a elabora¢do da monografia,;

IV - Elaborar seu Projeto de Monografia,;

V - Elaborar e entregar os trabalhos intermediarios nos prazos determinados pelo
professor orientador;

VI - Elaborar a monografia e encaminha-la & Coordenacdo de Monografia,
observando os prazos e normas de apresentacdo formal, estabelecidos pela
mesma;

VII - Representar junto a Coordenacdo de Monografia contra desidia do professor
orientador, podendo inclusive requerer sua substituicdo;

VIII - Representar junto a dire¢cdo do curso ou junto & Congregacgéo contra desidia da
Coordenacéo de Monografia,;

IX - Apresentar sua monografia na data e local, definidos pela Coordenagéo de
Monografia.

X - Apos ter aprovada a monografia em versao definitiva, com ou sem exigéncia da
Banca Examinadora, deverad confeccionar e entregar na Coordenagdo de
Monografia um exemplar da mesma, em capa dura, tamanho A4, bem como
uma cépia digital em CD-ROM, no prazo méximo de até 15 (quinze) dias, sem

0 que sua nota nao sera langada nos registros académicos.

CAPITULO V — DO PROFESSOR ORIENTADOR

Art. 20. A orientacdo de Monografia sera da competéncia exclusiva de professores do

curso de Ciéncias Econbmicas.

Art. 21. A carga horaria semanal destinada a orientacao direta em Monografia Il sera
de 1,0 hora-aula para cada orientando.
Paragrafo Unico. A cada secdo de orientacdo direta correspondera a 1,0 hora do

docente, destinada a leitura, pesquisa e avaliacao da tarefa semanal do aluno.

Art. 22. Cada professor podera orientar no maximo 8 (oito) alunos de Monografia I,
limite que corresponderd a 8 (oito) horas-aula de trabalho semanal para fins de

distribuicdo de carga horéaria do docente.

Art. 23. S&o atribuicbes do professor orientador:
I - Orientar o aluno na elaborag&o do Projeto de Monografia;
Il - Avaliar o Projeto de Monografia de seus orientandos;
lIl - Dedicar, a cada aluno, 1,0 hora-aula de orientag&o direta por semana;
IV - Definir, receber e avaliar os trabalhos intermediarios;

V - Compor e presidir a Banca Examinadora na avaliacao final;
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VI - Colaborar com a Coordenacgdo de Monografia nas tarefas de andlise, avaliagdo
e planejamento das atividades didatico-pedagdgicas de natureza monogréfica;

VII - Registrar, em fichas apropriadas, fornecidas pela Coordenacdo de Monografia,
o0 desempenho de cada aluno, para fins de freqiéncia e avaliacao;

VIII - Elaborar relatério mensal de suas atividades e encaminha-lo a Coordenacéo de
Monografia, acompanhado do movimento de freqiiéncia de cada aluno.

CAPITULO VI — DA BANCA EXAMINADORA DE MONOGRAFIA I

Art. 24. A Banca Examinadora sera formalizada pela Coordena¢do de Monografia e

constituida por 3 (trés) membros, na forma a seguir:

| - Professor orientador, que sera seu presidente;
Il - 2 (dois) outros membros, ambos professores universitarios, um dos quais

obrigatoriamente pertencente ao quadro do curso de Ciéncias Econdmicas.

Art. 25. Compete & Banca Examinadora:
I - Avaliar a verséo definitiva escrita da Monografia Il e sua apresentacéo oral, em
sessao publica, lavrando o laudo de julgamento em documento apropriado;
Il - Enviar, através de seu presidente, o laudo de julgamento a Coordenacéo de
Monografia.

Art. 26. Compete a Coordenacao de Monografia:
| - Programar e coordenar as atividades monogréficas buscando otimizar a
relagéo dos alunos com seus orientadores;
Il - Definir prazos para entrega do Termo de Referéncia, do Projeto de Monografia,
das versdes escritas definitiva da Monografia;
lll - Estabelecer as normas de apresentacdo formal da Monografia em versdo
escrita definitiva;
IV - Estabelecer critérios para avaliacdo do Projeto de Monografia;
V - Administrar a indicagcdo dos professores orientadores, levando em conta a
preferéncia dos alunos e a disponibilidade de docentes;
VI - Receber as Monografias em verséo escrita definitiva, editar a composicao das
Bancas Examinadoras e marcar datas e locais de apresentagéo e defesa oral;
VII - Receber os laudos de julgamento das Monografias e encaminhd-los a instancia
competente para registro académico;
VIII - Receber e julgar representacédo dos alunos contra professores orientadores;
IX - Ministrar aulas, conduzir estudos dirigidos e seminarios de preparacao
metodoldgica;

X - Organizar arquivo com os Projetos e Monografias aprovados;
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Xl - Avaliar os Termos de Referéncia;

XIl - Resolver os casos omissos deste Regimento.

Art. 27. Das decisbes da Coordenacdo de Monografia cabe recurso junto a
Congregacdo do curso de Ciéncias Econdmicas.CAPITULO VIII — DAS
DISPOSICOES GERAIS

Art. 28. Nos casos de desidia, a Coordenacdo de Monografia procedera a substituicao
do professor orientador em Monografia Il, cabendo ao aluno indicar o professor que se

dispOs a assumir a orientacao.

Art. 29. Somente serd admitida mudanca de tema em Monografia | mediante
autorizacao do professor orientador. Neste caso, o aluno devera elaborar novo Projeto
de Monografia que depende de aprovacéo por parte do orientador.

§ 1. A aprovacao do novo Projeto de Monografia ndo gera qualquer direito com relacéo
a prazos especiais para entrega da Monografia em versdo escrita preliminar a ser

avaliado pela pré-banca.
§ 2. Nao sera admitida a mudanca de tema em monografia Il.

Art. 30. Mediante representacdo fundamentada, o aluno podera levantar suspeicdo
contra componentes de sua Banca Examinadora, cabendo a Coordenagdo de

Monografia julgar e, se for o caso, alterar a composi¢ao da Banca.

Art. 31. Serd considerado desistente, perdendo direito & orientagdo, o aluno que
acumular 4 (quatro) faltas consecutivas nao justificadas as sessfes de orientacdo

direta semanal.

Art. 32. Na fixacdo das datas para entrega dos Termos de Referéncia, Projeto de
Monografia e Monografia em versdo escrita preliminar e definitiva, a Coordenacao de

Monografia levara em conta o calendario de provas da PUC Goias, no que couber.



ANEXO 4

IDENTIFICACAO DO CORPO DOCENTE
DISCIPLINA REGIME DE TITULACAO
NOME CPF TDES CH
QUE MINISTRA TRABALHO M D PhD
ESTRUTURA E ANALISE DE
ANGELA MARIA MACHADO G.
36340081134 CUSTO HORISTA 1 ANO 4H
BORGES
ESTATISTICA | 33
ANTONIO GONCALVES DE MOURA 05851769149 INTEGRAL X ANOS 4H
DESENVOLVIMENTO SOCIO- 01
ANTONIO JOSE PORTO BANDEIRA 26964112120 ECONOMICO (NO) INTEGRAL X ANOS 4H
SISTEMA DE INFORMACAO 23
ANTONIO TORQUATO DA SILVA 06695370125 CONTABIL INTEGRAL X ANGS 4H
j ] ECONOMIA INTERNACIONAL
ARY JOSE APOLINARIO HORISTA X 2 ANOS 4H
E COMERCIO EXTERIOR
- 12
BRENO XAVIER DE BRITO 53096720100 GESTAO FINANCEIRA INTEGRAL X ANGS 4H
CARLOS LEAO 09375511120 ANALISE MAECONOMICA IlI INTEGRAL X 26ANOS 20H
CARLOS LEAO 09375511120 ECONOMETRIA INTEGRAL X 26ANOS 20H
ANALISE MICROECONOMICA
CARLOS LEAO 09375511120 I INTEGRAL X 26ANOS 20H
ANALISE MICROECONOMICA
CARLOS LEAO 09375511120 n INTEGRAL X 26ANOS 20H
CARLOS LEAO 09375511120 ESTATISTICA ECONOMICA INTEGRAL X 26ANOS 20H
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CYL MIQUELINA B. CARVALHO

LINGUA PORTUGUESA |

46101543668 HORISTA 1 ANO 4H
GEDDA
ELABORACAO E ANALISE DE 04
EBER VAZ 18519598153 PROJETOS (NO) INTEGRAL 4H
ANOS
EDILSON GONCALVES AGUIAIS MATEMATICA FINANCEIRA HORISTA 2 ANOS 4H
ANALISE MICROECONOMICA | 18
EDUARDO RODRIGUES DA SILVA 32404000144 INTEGRAL 4H
ANOS
SISTEMA DE INFORMAGAO
ELCIO DIHL DE OLIVEIRA 91178410110 CONTABIL HORISTA 2 ANOS 4H
SISTEMA DE INFORMACAO 23
ELMON PORFIRIO DE OLIVEIRA 05780004153 CONTABIL INTEGRAL ANGS 4H
N PESQUISA MERCADOLOGICA
ELTON LUIS PAIXAO DOS ANJOS 52009335104 HORISTA 5 ANOS 4H
FABIANA SOUZA DE ALMEIDA 83240314134 TEORIAS SOCIOLOGICAS HORISTA 1 ANO 4H
GESTAO ESTRATEGICA 24
GERALDO FERNANDES MONTEIRO 02138662187 HORISTA ANOS 4H
] ANALISE MACROECONOMICA 31
GESMAR JOSE VIEIRA 04508785115 INTEGRAL 20H
| ANOS
j ANALISE MACROECONOMICA 31
GESMAR JOSE VIEIRA 04508785115 INTEGRAL 20H
I ANOS
] MATEMATICA  FINANCEIRA 31
GESMAR JOSE VIEIRA 04508785115 INTEGRAL 20H
AVANCADA ANOS
i 31
GESMAR JOSE VIEIRA 04508785115 MERCADO FINANCEIRO INTEGRAL ANGS 20H
. MONOGRAFIA I 31
GESMAR JOSE VIEIRA 04508785115 INTEGRAL 20H

ANOS
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25
JEFERSON DE CASTRO VIEIRA 19574614115 ECONOMIA INDUSTRIAL INTEGRAL ANGS 40H
. PLANEJAMENTO E
LILIAN NUBIA COSTA E. S. DE i
79325165104 CONTROLE ORCAMENTARIO HORISTA 1 ANO 4H
SOUSA
LUCIMAR ANTONIA BORGES 29548101149 TEORIAS SOCIOLOGICAS INTEGRAL 9 ANOS 4H
ECONOMIA BRASILEIRA 0
LUIS ANTONIO ESTEVAM 29826438715 CONTEMPORANEA II INTEGRAL ANGS 20H
ECONOMIA INTERNACIONAL 0
LUIS ANTONIO ESTEVAM 29826438715 E COMERCIO EXTERIOR | INTEGRAL ANOS 20H
. 22
LUIS ANTONIO ESTEVAM 29826438715 ECONOMIA POLITICA | INTEGRAL ANOS 20H
ECONOMIA POLITICA Il (NO) 22
LUIS ANTONIO ESTEVAM 29826438715 INTEGRAL 20H
ANOS
ECONOMIA 22
LUIS ANTONIO ESTEVAM 29826438715 INTEGRAL 20H
GOIANA(OPTATIVA) ANOS
ESTRUTURA E ANALISE DE 03
MANOEL BARBOSA GOMES 11705299172 CUSTO INTEGRAL ANOS 4H
HISTORIA ECONOMICA
MARIA CRISTINA N. FERREIRA NETO 45709653187 GERAL HORISTA 1 ANO 2H
MATEMATICA PARA
MARIA HELENA RAMOS ] 35
04937473115 NEGOCIOS | INTEGRAL 4H
BITTENCOURT ANOS
CONTABILIDADE SOCIAL (NO) 29
MAURO CESAR DE PAULA 21948704153 INTEGRAL 8H
ANOS
MAURO CESAR DE PAULA 21948704153 TEORIA ECONOMICA INTEGRAL 29 8H

112



ANOS
ECONOMIA INTERNACIONAL 03
MIGUEL ROSA DOS SANTOS 08279888187 E COMERCIO EXTERIOR I INTEGRAL ANGS 16H
ECONOMIA MONETARIA 23
MIGUEL ROSA DOS SANTOS 08279888187 INTEGRAL 16H
ANOS
HISTORIA DO PENSAMENTO 03
MIGUEL ROSA DOS SANTOS 08279888187 ECONOMICO INTEGRAL ANGS 16H
MONOGRAFIA || 23
MIGUEL ROSA DOS SANTOS 08279888187 INTEGRAL 16H
ANOS
23
MIGUEL ROSA DOS SANTOS 08279888187 MONOGRAFIA lI INTEGRAL ANGS 16H
MATEMATICA PARA
MOACIR MAGNO CARVALHO 63426013134 NEGOCIOS | | HORISTA 9 ANOS 4H
ECONOMIA BRASILEIRA
LEANDRO DE LIMA SANTOS - HORISTA 2 ANOS 4H
CONTEMPORANEA
LUCIANA DE AZEVEDO COUTO MICROECONOMIA | HORISTA 2 ANOS 4H
NEIDE SELMA DO NASCIMENTO O. METODOLOGIA E TECNICA
39459276172 HORISTA 3 ANOS 4H
DIAS DE PESQUISA
INTRODUCAO AOS ESTUDOS
POLLIANA PIRES DO CARMO A. )
81990669115 FILOSOFICOS HORISTA 7 ANOS 4H
ROCHA
GESTAO FINANCEIRA 23
RICARDO WILLIAN BORGES 08410500159 INTEGRAL 4H
ANOS
MATEMATICA PARA
RICHARD DE SOUZA 81396813187 NEGOCIOS | HORISTA 1 ANO 4H
ROSEMARY FRANCISCA NEVES 59748680134 TEOLOGIA E  CIENCIAS HORISTA 3 ANOS 4H
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SILVA

SOCIAIS E HUMANAS
APLICADAS

ECONOMIA DO SETOR

. ] 23
SERGIO DUARTE DE CASTRO 19573359120 PUBLICO (NO) INTEGRAL ANGS 2H
] ECONOMIA REGIONAL E 23
SERGIO DUARTE DE CASTRO 19573359120 INTEGRAL 2H
URBANA(OPTATIVA)(NO) ANOS
DIREITO E LEGISLACAO
SHEYLA DE LIMA PINHEIRO 77490479134 COMERCIAL HORISTA 1 ANO 4H
MATEMATICA PARA
SHIRLENE DA SILVA ROSA SOUSA 59950129168 NEGOCIOS | HORISTA 1 ANO 4H
THAIS ALVES MARINHO 71916130178 TEORIAS SOCIOLOGICAS HORISTA 2 ANOS 4H
MATEMATICA FINANCEIRA 23
WILSON COSTA FERREIRA 08602603134 PARCIAL ANGS 4H

* (NO)= DISCIPLINA NAO ESTA SENDO OFERECIDA NO SEMESTRE

LEGENDA:
E- Especializa¢éo M-
D- Doutorado PhD-
TDES - Tempo de Docéncia no Ensino CH-

Superior

Mestrado

P6s Doutorado

Carga Horaria
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ANEXO 5

REGULAMENTO DA MONITORIA NOS CURSOS DE GRADUAGAO DA PONTIFICIA

UNIVERSIDADE CATOLICA DE GOIAS
| - Das Diretrizes

Art. 1° A Monitoria, na PUC Goias, é uma atividade académica regulamentada, tendo por
referéncia a Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢éo Nacional, LDB n. 9.394/96 e o
Regimento Geral da UCG (Art. 16, Inciso XXVIII).

Art. 2° Constituem objetivos da Monitoria:

a) possibilitar o aprofundamento nos conhecimentos tedrico-praticos em que
o0 monitor estiver desenvolvendo a Monitoria;

b) contribuir com a qualidade do ensino na graduagdo, ao apoiar
professores e estudantes no desenvolvimento do processo de ensino e
aprendizagem;

c) propiciar maior integracdo dos segmentos da Universidade, por meio da
interagdo entre estudantes e professores nas atividades de ensino,
pesquisa e extensao;

Il - DA NATUREZA

Art. 3° A Monitoria integra as diversificadas atividades atinentes ao processo de
ensino e aprendizagem, inserido no projeto de formacéo do aluno, em meio a
contribuicdo que esse aluno oferece ao projeto de formag¢do dos demais. No
Programa de Monitoria, o aluno da graduacdo tem a oportunidade de
aprofundar sua experiéncia como estudante, em um processo académico-
cientifico e também educativo.

Art. 4° O Exercicio da Monitoria ocorre com Bolsa de Estudos e sem direito & Bolsa de
Estudos

§ 1° O aluno poderéd candidatar-se ao Processo Seletivo, a partir do 2° periodo do curso, se
houver alcancado bom desempenho académico.

§2° O exercicio da Monitoria exige o cumprimento de até 08 horas semanais de atividades,
as quais sao estipulas pela Unidade Académico Administrativa.

§3° No exercicio da Monitoria, o aluno devera obter aprovacdo em todas as disciplinas.

§4°  Se o aluno formando optar por se submeter ao Processo Seletivo para o exercicio da

Monitoria, terd a possibilidade de exercé-la em apenas um semestre.

Art. 5° A Monitoria com direito a Bolsa de Estudos oferece remuneracéo, cujo valor
€ objeto de portaria especifica do Reitor. O desconto deve ser efetuado a partir
da 22 até 62 parcela de cada semestre letivo, e ap0s a assinatura do Termo de

Compromisso com Bolsa de Estudos.
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A Bolsa de Estudos € concedida por um periodo de, no maximo, 4 semestres
letivos. Devera ser exercida na Unidade Académico-Administrativa de origem,
em que o aluno submeteu-se ao Processo Seletivo.

a) A Bolsa de Estudos ndo € uma ajuda de custos, mas um beneficio
oferecido ao aluno, como incentivo ao seu aprimoramento académico.

b) Em nenhum caso havera acumulo de beneficio. O monitor com Bolsa de
Estudos n&o pode receber outro tipo de bolsa de assisténcia académica, a
gual nao ird reembolsar ao término do seu curso.

c) Para quaisquer valores recebidos indevidamente, sera gerada uma parcela,
no valor do recebimento indevido, com juros e correcdo monetéria, que
devera ser ressarcida a Instituigao.

O monitor que houver concluido o prazo estabelecido de 4 periodos, usufruindo

do beneficio da Bolsa de Estudos, tem a op¢édo de continuar sendo monitor,

porém sem direito a Bolsa de Estudos. Caso esse aluno queira exercer a

Monitoria em outra disciplina, devera submeter-se a outro Processo Seletivo.

O monitor que houver concluido um curso de graduacédo, na UCG, no qual

desfrutou do beneficio da Bolsa de Estudos, se estiver cursando quaisquer

outros cursos de graduacdo na mesma Instituicdo, somente podera submeter-

se ao Processo Seletivo para a Monitoria sem direito a Bolsa de Estudos.

Art 6° A Monitoria sem direito a Bolsa de Estudos pode ser exercida sem prazo

§1°

estipulado, durante a graduacéo, desde que o aluno tenha bom desempenho
em sua pratica e haja anuéncia da Unidade Académico-Administrativa e do
professor.

Se houver vaga para o exercicio da Monitoria com Bolsa de Estudos, na
mesma disciplina em que o monitor esta atuando, e se for de interesse da
Unidade Académico-Administrativa, podera ser feita a transferéncia do monitor,
do exercicio da Monitoria sem direito a Bolsa de Estudos, para a Monitoria com

Bolsa de Estudos.

Il - DA OPERACIONALIZACAO

Art. 7° O Programa de Monitoria desenvolve-se na graduacdo e € de responsabilidade da

PROGRAD, da PROEX e da PROAD.

Art. 8° S&o atribui¢cbes do Monitor:

a) conhecer e pautar-se, em suas agOes, pelo Regulamento da Monitoria,
bem como ter ciéncia de que a prética da diversidade de atividades
contempladas pela Monitoria deve ser orientada, acompanhada e

avaliada pelo professor e ocorrer sempre sob a sua superviséo.
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b) acompanhar o processo de ensino e aprendizagem desenvolvido por

d)

professor e alunos, tendo como referencial o plano de ensino da
disciplina, mediante a participagdo nas diversificadas atividades relativas
ao ensino, tanto no contexto da Instituicdo quanto em outros espacos
educativos e mesmo via Internet.

orientar 0os académicos, individualmente ou em grupos, com vistas ao
aprofundamento dos conteddos em estudo, consoante a dindmica
curricular de cada curso.

informar-se sobre aspectos primordiais ao empreendimento da pratica da
Monitoria com Bolsa de Estudos e sem direito a Bolsa de Estudos junto

as Unidades Académico-Administrativas e a CAE.

Art. 9° Sao atribuicdes do Professor:

a)

b)

d)

definir horarios comuns de trabalho com o monitor, a fim de garantir a
pratica conjunta do processo de ensino e aprendizagem.

orientar e acompanhar o monitor no desenvolvimento da diversidade de
atividades contempladas pela Monitoria no ensino, pesquisa e extensao,
a fim de que sua natureza seja pedagdgica e educativa;

estimular a parceria no trabalho entre monitor e demais alunos, no
sentido de favorecer a qualificacdo do processo de ensino e
aprendizagem.

preencher, junto ao monitor, o Relatorio Semestral de avaliagdo do seu
desempenho e de sua freqiiéncia na atividade de Monitoria, 0 qual

devera ser encaminhado a CAE.

Art. 10°  Atribui¢cBes das Unidades Académico-Administrativas

§1°

O Edital do Processo Seletivo pode ser elaborado pelas Unidades

Académico-Administrativas, em parceria com a CAE, e deve conter o0s

seguintes requisitos:

a) divulgacdo com antecedéncia de, no minimo, 15 dias;

b) exposicdo de todas as etapas constantes do Processo Seletivo e sua

pontuacéo;

c)

estabelecimento de critérios de avaliagdo quais sejam: analise do

histérico escolar do candidato; prova escrita ou exame oral; entrevista.

§2°

Compete, ainda, as Unidades Académico-Administrativas:

a) atender as solicitacdes da CAE, no que se refere as questdes
legais, administrativas, financeiras e académicas, responsaveis pela
procedéncia correta da Monitoria, com Bolsa de Estudo e sem direito a

Bolsa de Estudos, na Instituicéo;
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Art. 12°
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b) informar e orientar o monitor sobre aspectos primordiais ao
empreendimento da préatica da Monitoria com Bolsa de Estudos e sem
direito a Bolsa de Estudos;
c) solicitar a Prograd a emisséo de certificados de participacdo dos
alunos no Programa de Monitoria.
AtribuicGes da Pr6-Reitoria de Graduacéo - Prograd:
a) promover, junto a Proex, eventos de estudo, discussao e formagdo que
atualizem, aprimorem, implementem, divulguem e operacionalizem o Programa de
Monitoria, envolvendo alunos, professores e Unidades Académico-Administrativas;
b) encaminhar a Reitoria, a solicitacdo de aumento de vagas de Monitoria, a
ser exercida com Bolsa de Estudos, feita pelas Unidades Académico-
Administrativas;
c) proceder estudos que objetivem: a redistribuicdo das vagas de Monitoria
com Bolsa de Estudos; a flexibilizacdo das horas de atividades exigidas na préatica
da Monitoria; e a revisdo da remuneracdo constante do beneficio da Bolsa de
Estudos;
d) emitir os certificados de participacdo dos alunos no Programa de Monitoria.
Sao atribuicdes da Pré-Reitoria de Extensdo e Apoio Estudantil - Proex e da
Coordenacédo de Apoio Estudantil - CAE:
a) orientar, se for solicitado, o Processo Seletivo da Monitoria, no que
se refere a documentacéo requerida e aos encaminhamentos necessarios;
b) esclarecer alunos monitores, selecionados pelas Unidades
Académico-Administrativas, sobre a importancia da assinatura do Termo de
Compromisso com a Monitoria;
C) solicitar, das Unidades Académico-Administrativas, a emissao do
Relatério Mensal de Permanéncia, visando tanto a manter atualizado o
banco de dados quanto a pontualidade do envio do Relat6rio Geral dos
monitores, com Bolsa de Estudos, para a Geréncia Contabil Financeira -
GCF, na Sesséao de Contas a Receber;
d) elaborar e manter atualizado o quadro de vagas de Monitoria, com
Bolsa de Estudos e sem direito a Bolsa de Estudos, bem como a relacao de
nomes e enderecos desses monitores, junto ao Centro de Processamento
de Dados - CPD;
e) receber a solicitacdo de certificados feita pelas Unidades
Académico-Administrativas e enviar a Prograd, apés feita a juntada dos
documentos;
f) manter atualizado e organizado o arquivo individual ativo e inativo

de monitores;
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g) contatar 0s monitores, convocando-os ou convidando-os a
participacdo em eventos promovidos pela Prograd, em parceria com a

Proex;

IV - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 13°

§1°

§2°

A Monitoria, com Bolsa de Estudos e sem direito a Bolsa de Estudos, somente
podera ser exercida a partir dos tramites legais propostos por esse documento.

O Programa de Monitoria deve, necessariamente, incentivar a participacao de todos
os alunos na atividade, a ser exercida sem direito a Bolsa de Estudos, haja vista
que a Monitoria no processo de ensino e aprendizagem muito contribui com o
aprimoramento do projeto de formacdo do aluno, independente de ele ser
beneficiado com a Bolsa de Estudos.

Sob hipétese alguma, sera considerada Monitoria, qualquer atividade similar,
desempenhada por alunos, a convite de professores, que nao esteja devidamente

assegurada por esse Regulamento.

Art. 14° Os casos omissos serdo resolvidos pela Prograd e pela Proex.

Art. 15°

Art. 16°

O presente Regulamento entrara em vigor a partir de sua aprovacdo pelo
Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Administracdo - CEPEA.
Esse Regulamento s6 podera ser alterado mediante propostas apresentadas e

aprovadas pelo CEPEA.



