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1 INTRODUCAO

A presente proposta objetiva formar profissionais nutricionistas competentes,
com visdo generalista, humanista, critica e cidadaos conscientes de suas
responsabilidades sociais. Os nutricionistas devem ser capazes de atuar, visando a
seguranca alimentar e a atencao dietética, em todas as areas do conhecimento em que
alimentacao e nutricdo se apresentem fundamentais para a promog¢ao, manutengéao e
recuperacdo da saude e para a prevengcdo de doencgas de individuos ou grupos
populacionais, contribuindo para a melhoria da qualidade de vida, pautado em
principios éticos, com reflexdo sobre a realidade econémica, politica, social e cultural.

A implantacdo desta proposta torna-se possivel gragas a um corpo docente
atuante e qualificado, e infraestrutura especialmente criada para atender os cursos

geridos pelo Departamento de Enfermagem, Nutricao, Fisioterapia e Gastronomia.



2 OBJETIVOS DO CURSO

2.1 OBJETIVO GERAL

Formar o profissional nutricionista com visdo generalista, humanista e critica,
capacitado a atuar, visando a seguranca alimentar e a atencao dietética, em todas as
areas do conhecimento em que alimentacdo e nutricdo se apresentem fundamentais
para a promogao, manutengcdo e recuperagdo da saude e para a prevencado de
doencas de individuos ou grupos populacionais, contribuindo para a melhoria da
qualidade de vida, pautado em principios éticos, com reflexdo sobre a realidade

econdmica, politica, social e cultural.

2.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

« Formar o profissional nutricionista com visdo holistica, baseada em
conhecimentos teéricos e praticos que promovam a compreensao sobre a
interagdo homem-alimento e meio ambiente.

» Aplicar conhecimento sobre a composicao, propriedades e transformacoes dos
alimentos e seu aproveitamento pelo organismo humano, na atencao dietética.

« Compreender os conceitos centrais envolvidos na pratica profissional como
processo saude e doenga, promogao € prevencao a saude, seguranca alimentar
e nutricional, educagéao nutricional, epidemiologia e saude, gestao de produgéo.

» Entender as relagbes entre 0 homem e o alimento em suas multiplas dimensdes
historicas, sociais, econémicas, culturais, politicas, antropolégicas, psicoldgicas,
sociolégicas e bioldgicas.

» Avaliar os principais problemas de saude e nutricdo que afetam a populacao e
os individuos na sociedade atual e seus determinantes.

 Compreender o processo saude-doenca nos diferentes estagios da vida e
grupos sociais, e a sua correlagdo com a alimentagdo e nutricdo, e com 0s
principais distarbios nutricionais.

* Analisar as principais formas de investigacdo e deteccdo dos problemas de
saude e de nutricdo que afetam os individuos e a populagdo, utilizando
conceitos, métodos e técnicas de investigacdo epidemiolégica em salude e

nutricao.
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Identificar, analisar e interpretar os problemas de saude, alimentacao e nutricao
na pratica profissional.

Propor e encaminhar solugdes a problemas no ambito nutricional.

Transmitir, recriar e ter acesso aos conhecimentos atualizados sobre a nutricao
e a sociedade moderna.

Desenvolver capacidades e habilidades de pesquisa e producdo do
conhecimento, bem como raciocinio investigativo clinico para compreensao dos
problemas e tomada de decisdes.

Utilizar e manejar adequadamente as técnicas, o0s instrumentos, os
procedimentos e outros recursos tecnolédgicos aplicados na pratica profissional
do nutricionista.

Desenvolver habilidades para utilizar de forma adequada os meios de
comunicagao verbal e ndo verbal nas relagdes de trabalho e no atendimento ao
individuo e/ou coletividade.

Gerenciar, organizar, coordenar, liderar e capacitar equipes de trabalho da sua
area de competéncia.

Desenvolver visdo holistica sobre o papel do exercicio profissional como
instrumento de promocao e transformagdes sociais, e unidade entre a formagao
académico-cientifico-profissional, a ética e a politica.

Formar atitudes de aprendizado continuo, aprimorando a autonomia intelectual e
0 exercicio da criatividade e da critica.

Incentivar o desenvolvimento cientifico, 0 conhecimento cientifico-tecnoldgico e
o rigor cientifico e intelectual nas agées sociais e profissionais.

Desenvolver espirito empreendedor.

Aprimorar valores éticos e humanisticos essenciais para o exercicio profissional.
Garantir atendimento com o mais alto grau possivel de qualidade na atencao a
saude prestada ao individuo e coletividade, com responsabilidade e
COmpromisso.

Incentivar a busca de constante aprimoramento e atualizagdo profissional
mediante a educacéao continuada.

Comprometer-se com a socializagdo, recriagdo e acesso a conhecimentos

produzidos, mediante estudos, pesquisas e atividades de extensao.



3 PERFIL DO EGRESSO

De acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduagdo em
Nutricao, instituidas pela Resolugdo CNE/CES N. 5, de 7 de novembro de 2001, em
seu artigo 3°, o perfil do profissional deste curso deve ser a de:

| - Nutricionista, com formagao generalista, humanista e critica, capacitado a atuar,
visando a seguranga alimentar e a atengado dietética, em todas as areas do
conhecimento em que alimentagéo e nutricao se apresentem fundamentais para a
promogao, manutencao e recuperagao da saude e para a prevengao de doengas
de individuos ou grupos populacionais, contribuindo para a melhoria da qualidade
de vida, pautado em principios éticos, com reflexao sobre a realidade econémica,
politica, social e cultural.

A formacao oferecida pelo Curso de Nutricdo da PUC Goias, de acordo com o
artigo 4° da mesma Resolucéo, tem por objetivo dotar o profissional dos conhecimentos
requeridos para o exercicio das seguintes competéncias e habilidades gerais:

a) Atencao a saude: os profissionais de saude, dentro de seu dmbito profissional,
devem estar aptos a desenvolver agbes de prevencdo, promogado, protecido e
reabilitacdo da saude, tanto em nivel individual quanto coletivo. Cada profissional
deve assegurar que sua pratica seja realizada de forma integrada e continua com
as demais instancias do sistema de saude, sendo capaz de pensar criticamente,
de analisar os problemas da sociedade e de procurar solugdes para 0s mesmos.
Os profissionais devem realizar seus servigos dentro dos mais altos padroes de
qualidade e dos principios da ética / bioética, tendo em conta que a
responsabilidade da atengao a salde ndo se encerra com o ato técnico, mas sim,
com a resolugao do problema de salde, tanto em nivel individual como coletivo;

b) Tomada de decisbes: o trabalho dos profissionais de salde deve estar
fundamentado na capacidade de tomar decisbes visando o0 uso apropriado,
eficacia e custo-efetividade, da forca de trabalho, de medicamentos, de
equipamentos, de procedimentos e de préaticas. Para este fim, 0s mesmos devem
possuir competéncias e habilidades para avaliar, sistematizar e decidir as
condutas mais adequadas, baseadas em evidéncias cientificas;

¢) Comunicagéo: os profissionais de saude devem ser acessiveis e devem manter
a confidencialidade das informacdes a eles confiadas, na interacdo com outros
profissionais de saude e o publico em geral. A comunicagao envolve comunicagao
verbal, ndo verbal e habilidades de escrita e leitura; o dominio de, pelo menos,
uma lingua estrangeira e de tecnologias de comunicagao e informagao;

d) Lideranga: no trabalho em equipe multiprofissional, os profissionais de saude
deverao estar aptos a assumirem posicoes de lideranga, sempre tendo em vista o
bem estar da comunidade. A lideranga envolve compromisso, responsabilidade,
empatia, habilidade para tomada de decisGes, comunicagdo e gerenciamento de
forma efetiva e eficaz;

e) Administragdo e gerenciamento: os profissionais devem estar aptos a tomar
iniciativas, fazer o gerenciamento e administragao tanto da forga de trabalho, dos
recursos fisicos e materiais e de informagao, da mesma forma que devem estar
aptos a serem empreendedores, gestores, empregadores ou liderangas na equipe
de saulde;

f) Educacdo permanente: os profissionais devem ser capazes de aprender
continuamente, tanto na sua formagao, quanto na sua pratica. Desta forma, os
profissionais de salude devem aprender a aprender e ter responsabilidade e
compromisso com a sua educacao e o treinamento/estagios das futuras geragoes
de profissionais, mas proporcionando condigdes para que haja beneficio matuo
entre os futuros profissionais e o0s profissionais dos servigos, inclusive,
estimulando e desenvolvendo a mobilidade académico/profissional, a formagéo e
a cooperagao através de redes nacionais e internacionais.
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Ainda de acordo com esta Resolugédo, em seu artigo 5°, o Curso de Nutricdo
deve dotar o profissional dos conhecimentos requeridos para o exercicio das seguintes

competéncias e habilidade especificas:

| — aplicar conhecimento sobre a composigao, propriedades e transformagdes dos
alimentos e seu aproveitamento pelo organismo humano, na atengao dietética;

Il — contribuir para promover, manter e ou recuperar o estado nutricional de
individuos e grupos populacionais;

Il — desenvolver e aplicar métodos e técnicas de ensino em sua &rea de atuagao;
IV — atuar em politicas e programas de educagdo, seguranga e vigilancia
nutricional, alimentar e sanitaria, visando a promogao da saude em ambito local,
regional e nacional;

V — atuar na formulagéo e execugdo de programas de educacgao nutricional; de
vigilancia nutricional, alimentar e sanitaria;

VI — atuar em equipes multiprofissionais de salde e de terapia nutricional;

VIl — avaliar, diagnosticar e acompanhar o estado nutricional; planejar, prescrever,
analisar, supervisionar e avaliar dietas e suplementos dietéticos para individuos
sadios e enfermos;

VIl — planejar, gerenciar e avaliar unidades de alimentagao e nutricdo, visando a
manutencdo e/ou melhoria das condi¢des de saude de coletividades sadias e
enfermas;

IX — realizar diagnésticos e intervengbes na area de alimentacdo e nutricdo,
considerando a influéncia sociocultural e econbmica que determina a
disponibilidade, consumo e utilizagao biolégica dos alimentos pelo individuo e pela
populagao;

X — atuar em equipes multiprofissionais destinadas a planejar, coordenar,
supervisionar, implementar, executar e avaliar atividades na area de alimentagao e
nutricao e de salde;

XI — reconhecer a saude como direito e atuar de forma a garantir a integralidade
da assisténcia, entendida como conjunto articulado e continuo das agdes e
servigos preventivos e curativos, individuais e coletivos, exigidos para cada caso
em todos os niveis de complexidade do sistema;

Xl — desenvolver atividades de auditoria, assessoria, consultoria na area de
alimentacéo e nutrigao;

Xl — atuar em marketing de alimentagéo e nutrigéo;

XIV — exercer controle de qualidade dos alimentos em sua area de competéncia;
XV — desenvolver e avaliar novas férmulas ou produtos alimentares, visando sua
utilizagao na alimentagdao humana;

XVI —integrar grupos de pesquisa na area de alimentagéo e nutricéo; e

XVII — investigar e aplicar conhecimentos com visao holistica do ser humano,
integrando equipes multiprofissionais.

Paragrafo Unico. A formagéo do nutricionista deve contemplar as necessidades
sociais da saude, com énfase no Sistema Unico de Saude (SUS).

A atuacdo do profissional nutricionista coloca-o como integrante de equipes
multiprofissionais e interdisciplinares de saude, salientando seu papel na saude coletiva
como missao social.

Os programas propostos pelo Ministério da Saude, mais especificamente o
Estratégia Saude da Familia (ESF), e o Programa de Agentes Comunitarios de Saude
(PACS), representam possibilidade de ampliagao significativa do campo de atuacao do
nutricionista. Para que o curso de graduacao aqui proposto atenda ainda a tendéncia
premente de pratica profissional, que responda a evolucao dos servicos de saude e

mudangas sociais, 0 nutricionista formado pela PUC Goias devera, ainda, vivenciar
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praticas que o tornem capaz de atuar junto as equipes de atengao basica, destacando
algumas atribuicbes que o habilitem a responder a essa nova visdo. Desta forma,
pretende-se que o egresso do curso também deva ser capaz de:

 identificar areas de risco nutricional (bolsées de pobreza) na comunidade;

» diagnosticar/monitorar o estado nutricional da familia e da comunidade;

» diagnosticar problemas alimentares/nutricionais como baixo peso, desnutricao,
sobrepeso, obesidade, caréncia de micronutrientes;

» identificar fatores de risco nutricional na comunidade nos ambitos bioldgicos,
ambientais, demograficos e socioecondmicos;

» identificar grupos biologicamente mais vulneraveis do ponto de vista do estado
nutricional tais como gestantes, puérperas, criangcas menores de 5 anos e
idosos;

» realizar palestras educativas para grupos focais como gestantes no pré-natal,
puerperas, criangas, adolescentes, adultos e idosos com baixo peso,
desnutricdo, sobrepeso, obesidade, caréncias de micronutrientes e ainda
portadores de doencas crénico-degenerativas, como diabetes e hipertensao;

* incentivar e definir estratégias de apoio comunitario a pratica do aleitamento
materno;

» realizar orientacées sobre higiene e conservagdao de alimentos, orientacao
dietoterapica, incluindo a domiciliar, quando necessaria;

» realizar diagnésticos de consumo e de praticas alimentares locais;

» identificar estratégias de seguranca alimentar disponiveis na comunidade e
implantar e implementar agdes de vigilancia alimentar e nutricional.

Nesta perspectiva, pretende-se que o Bacharel em Nutricao, formado pela PUC
Goias, seja portador dessas competéncias e habilidades, gerais e especificas, e se
torne um integrante de equipes multiprofissionais e interdisciplinares de saude,
salientando seu papel na saude coletiva como missao social.

Este perfil profissional e pessoal proposto s6é se efetivara com a
corresponsabilidade e mediacado consciente dos docentes frente aos discentes, num
clima de atividade, reflexao, dialogo, que gera autoria e autonomia de pensamento,
tornando-os capazes de responder por suas decisdes e atos com as competéncias,
habilidades e atitudes requeridas e que Ihes permitam estar a altura das exigéncias de

seu campo de atuacgao e de seu tempo.



4 PROPOSTA CURRICULAR

4.1 ESTRUTURA CURRICULAR

Distribuida em 8 periodos (4 anos), a proposta curricular do Curso de
Graduagcao em Nutricdo da PUC Goias, com carga horaria total de 3300 horas, esta
relacionada com todo o processo saude-doenga do cidaddo, da familia e da
comunidade, integrada a realidade epidemioldgica e profissional, proporcionando a
integralidade das agbes do cuidar em nutricdo, abrangendo quatro campos do saber:
Ciéncias Biolégicas e da Saude, Ciéncias Sociais, Humanas e Econémicas, Ciéncias
da Alimentagéo e Nutricdo e Ciéncias dos Alimentos, conforme Resolugao CNE/CES N.
5, de 7 de novembro de 2001, que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso
de Graduagé@o em Nutricdo.

O curso, na modalidade presencial, constitui seu Projeto Pedagégico de Curso
(PPC) organizado com vistas a atender a interdisciplinaridade, a construgdo ativa do
conhecimento pelo aluno, preparando-o para a educacao permanente, a pratica como
base da construcdo do conhecimento e a flexibilizagdo e, assim, contribuir,
essencialmente, para a formacao generalista, ética, humanistica, critica e reflexiva do
estudante mediante a articulagao ensino, pesquisa e extensao, e a concepc¢ao de aluno
como sujeito da aprendizagem e do professor como facilitador e mediador do processo
de ensino-aprendizagem.

Os alunos do Curso de Nutricdo da PUC Goias sao estimulados a viver
experiéncias que possam enriquecer a vivéncia de praticas em situagbes de
aprendizagem, por meio da matriz curricular proposta, das disciplinas Optativas e das
horas de Atividades Complementares exigidas, favorecendo a relagéo teoria/pratica, a
flexibilizagé@o e a interdisciplinaridade.

A proposta curricular do Curso de Graduagdo em Nutricdo da PUC Goias,
conforme descrito anteriormente, abrange quatro campos do saber: Ciéncias Biologicas
e da Saude, Ciéncias Sociais, Humanas e Econbémicas, Ciéncias da Alimentagédo e
Nutricdo e Ciéncias dos Alimentos, conforme Resolucdo CNE/CES N. 5, de 7 de
novembro de 2001.
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As 3300 horas totais do Curso de Nutricdo estao distribuidas da seguinte
forma:
1. Atividades Complementares: 120 horas
Trabalho de Concluséo de Curso: 120 horas
Optativas: 120 horas

Estagios Curriculares Obrigatérios: 660 horas

o &~ 0D

Demais disciplinas: 2280 horas

Os Estagios Curriculares Obrigatérios e as demais disciplinas estao distribuidos
nos quatro campos do saber. Nesse sentido, com a Representagao Gréfica do Perfil de
Formagdo, pode-se observar a distribuicdo da carga horaria total do curso,
considerando, além dos campos do saber, a contribuicio das Atividades
Complementares, do Trabalho de Conclusdo de Curso e das Optativas para
composicao da carga horaria total.

Destaca-se que a carga horaria dos Estagios Curriculares Obrigatérios
corresponde a 20% da carga horaria total do Curso (660 horas), e esta distribuida nas
trés grandes areas de atuacdo do Nutricionista: Nutricao Clinica, Nutricdo Social e
Nutricdo em Unidades de Alimentac&o e Nutri¢do.



4.2 MATRIZ CURRICULAR

Matriz curricular do curso de Nutricao da PUC Goias. Vigéncia a partir de 2006/2.

Créditos Req
Rl cudiao Rlscibliias Prel. | Est. | Lab. | Prat. | Or. | Total P P J
CBB 1160 Anatomia Humana 2 0 2 0 0 4
CBB 1210 Biologia Humana 4 0 0 0 0 4
ENF 1340 Introducéo & Nutricdo 2 0 0 0 0 2
1o ENF 1440 Composicéo dos Alimentos 4 0 0 0 0 4
FIT 1280 Metodologia da Investigacdo Cientifica 2 0 0 0 0 2
LET 4101 Lingua Portuguesa | 3 0 0 1 0 4
MAF 1980 Quimica Geral 2 0 2 0 0 4
Total de créditos no periodo 19 4 1 24
CBB 1220 Bioquimica 4 0 2 0 0 6
CBB 1230 Nicrobiologia e Parasitologia 4 0 0 0 0 4
CBB 3620 munologia 4 0 0 0 0 4
2¢ ENF 1550 Fundamentos de Técnica Dietética 2 0 2 0 0 4
ENF 1560 Saneamento Ambiental 2 0 0 0 0 2
MAF 1190 Bromatologia 2 0 2 0 0 4 MAF 1980
Total de créditos no periodo 18 6 24
CBB 2061 Fisiologia Humana 4 0 2 0 0 [ CBB 1220
ECO 1030 Economia Aplicada a Nutricdo 2 0 0 0 0 2
ENF 1570 Técnica Dietética Avancada 2 0 2 0 0 4 ENF1550
3 FIT 1500 Teologia e Ciéncias da Vida 4 0 0 0 0 4
HGS 1431 Ciéncias Sociais Aplicada a Saude 4 0 0 0 0 4
MAF 1270 Microbiologia de Alimentos 2 0 2 0 0 4 CBB 1230
MAF 1280 Tecnologia de Alimentos 2 0 2 0 0 4
Total de créditos no periodo 20 8 28
CBB 1240 Farmacologia e Interacdo Drogas-Nutrientes 4 0 0 0 0 4 CBB 2061
CBB 5101 Patologia 4 0 0 0 0 4
ENF 1060 Epidemiologia e Politicas de Saude Publica 4 0 0 0 0 4
20 ENF 1070 Higiene e Legislacéo de Alimentos 4 0 0 0 0 4 MAF 1270
ENF 1160 Nutri¢do e Dietética 4 0 2 0 0 6 ENF 1440
ENF 1170 Educagéo Nutricional 2 0 0 0 0 2
- Optativa 4 0 0 0 0 4
Total de créditos no periodo 26 2 28
ENF 1121 Adm. em Unidades de Alimentacdo e Nutricdo | 2 0 2 0 0 4 ENF 1570
ENF 1131 Nutricdo Clinica | 4 0 0 0 0 4 ENF 1160
ENF 1141 Estagio de Capacitacédo Pratica Especializada | 0 4 0 0 0 4 ENF1060/ENF1160
50 ENF 1221 Nutricdo em Sadde Publica | 4 0 0 0 0 4 ENF 1060
ENF 1260 Avaliacdo Nutricional 2 0 2 0 0 4
ENF 1270 Fisiopatologia da Nutricdo 4 0 0 0 0 4 CBB 5101
- Optativa 4 0 0 0 0 4
Total de créditos no periodo 20 4 4 28
ENF 1122 Adm. em Unidades de Alimentacdo e Nutricdo Il 2 0 2 0 0 4 ENF 1121
ENF 1132 Nutri¢do Clinica Il 4 0 0 0 0 4 ENF 1131
ENF 1142 Estagio de Capacitacédo Pratica Especializada Il 0 8 0 0 0 8 ENF1121/1131/1221
6 ENF 1222 Nutricdo em Saude Publica Il 4 0 0 0 0 4 ENF 1221
ENF 1360 Nutricdo Experimental 2 0 2 0 0 4 ENF 1160
PSI 1360 Psicologia Aplicada a Nutricdo 4 0 0 0 0 4
Total de créditos no periodo 16 8 4 28
ENF 1041 Trabalho de Concluséo de Curso | 0 0 0 0 4 4 FIT 1280
ENF 1321 Est. Sup. em Nutricdo Clinica | 0 4 0 0 0 4 ENF 1132
ENF 1341 Est. Sup. em Nutricdo em Saude Publica | 0 6 0 0 0 6 ENF 1222
7° ENF 1351 Est. Sup. em Adm. de Unid. de Alim. e Nutricéo | 0 4 0 0 0 4 ENF 1122
ENF 1370 Nutricdo Materna da Crianca e Adolescente 4 0 2 0 0 6 ENF 1160
ENF 4027 Bic istica 2 0 0 0 0 2
Total de créditos no periodo 6 14 2 4 26
ENF 1042 Trabalho de Conclus&o de Curso |l 0 0 0 0 4 4 ENF 1041
ENF 1322 Est. Sup. em Nutri¢ao Clinica Il 0 6 0 0 0 6 ENF 1321
g ENF 1342 Est. Sup. em Nutricdo em Satide Publica Il 0 8 0 0 0 8 ENF 1341
ENF 1352 Est. Sup. em Adm. de Unid. de Alim. e Nutricao Il 0 4 0 0 0 4 ENF 1351
FIT 1180 Filosofia e Etica Profissional 4 0 0 0 0 4
Total de créditos no periodo 4 18 4 26
Legenda: Prel. — Prelegao; Est. — Estagio; Lab. — Laboratério; Prat. — Pratica; Or. — Orientagéo
Itens Créditos Horas
Disciplinas Obrigatérias: 204 3060
» Estagios Curriculares Obrigatérios 44 * 660
» Trabalho de Concluséao de Curso - 8 + 120
» Demais disciplinas o« 152 o 2280
Disciplinas Optativas 8 120
Atividades Complementares - 120
Carga horaria total 212 3300




- Disciplinas Optativas

Cdodigo | Disciplinas Créditos Carga

Prel. Lab. Est. | Total | Horéria
ENF1180 | Marketing Aplicado a Nutricao 4 4 60
ENF1600 | Nutricdo Esportiva 4 4 60
ENF1250 | Semiologia da Nutricdo 4 4 60
ENF1280 | Nutricdo Funcional 4 4 60
ENF1080 |Nutricdo e Longevidade 4 4 60
ENF1240 | Nutricdo Domiciliar 4 4 60
LET1003 |Libras 4 4 60

- Exame Nacional de Desempenho de Estudantes (ENADE)

12

Conforme disposic¢ao do art. 5° da Lei N. 10.861/2004, o ENADE constitui-se

componente curricular obrigatorio, sendo inscrita no histérico escolar do estudante

somente a situacao regular com relagao a essa obrigacao.
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4.3 METODOLOGIA

A aprendizagem e a construgcdo do conhecimento se fazem pelo esforco do
pensar, do abrir espacos para a reflexdo, do aprender a aprender, aprender a
estudar, do estimulo a curiosidade intelectual e ao questionamento a duvida, e nao
apenas a assimilacéo do contetdo que é ministrado nas aulas pelo professor.

O conhecimento nado estd pronto, ele € construido e reconstruido
constantemente. Neste contexto, os docentes do Curso de Nutricdo da PUC Goias
tém a incumbéncia de construir esse saber, de preparar o aluno para pensar de
forma integrada e interdisciplinar e, principalmente, para ser critico e criativo.

No Curso Nutricdo, os conteudos sdo ensinados com a realizagdao de aulas
expositivas dialogadas e com a realizagdo de atividades praticas na resolucao de
problemas, por meio de estudos de casos clinicos; visitas técnicas; planejamento e
execucgao de atividades no ambito da Nutricdo Social e da Nutricdo em Unidades de
Alimentagcao e Nutricdo, uma vez que problemas do cotidiano ndo envolvem apenas
conteudos de uma Unica disciplina, mas exige uma pratica interdisciplinar.

A metodologia ativa é uma concepcao educativa que estimula a critica e
reflexdo no processo de ensino e aprendizagem. O educador e o educando, neste
caso, participam ativamente do processo, em situacdes que promovam aproximacao

critica do aluno com a realidade.
4.4 ESTAGIO CURRICULAR

O Estagio do Curso de Nutricdo da PUC Goias segue as diretrizes emanadas
do documento Politica e Regulamento de Estagio da PUC GOIAS — Resolugcdo N°
15/2004 — CEPEA, das Diretrizes Curriculares Nacionais — Resolu¢ao CNE/CES N.
5, de 7 de novembro de 2001 e da Lei de Regulamentacao de Estagio N. 11.788, de
25 de setembro de 2008.

O Estagio Curricular tem por finalidade aproximar o académico a realidade na
qual atuara e permitir que este tenha acesso ao campo de sua futura profissdo, num
contato direto com questbes praticas e tedricas. De acordo com o Regulamento de
Estagio da PUC Goias, “o estagio € um componente curricular do processo de
formacao académica, constituido e constituinte das dimensdes do ensino, pesquisa

e extensdo.” (2004, p.11). Com este enfoque, deve ser desenvolvido em campos de
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atuagao profissional de acordo com a tendéncia do mundo do trabalho e as
exigéncias regulamentadas nas normas de atribuicées do profissional nutricionista
nas diversas areas de atuacao.

A carga horaria minima do Estagio Curricular supervisionado devera atingir
20% (vinte por cento) da carga horaria total do Curso de Graduagdo em Nutricao
proposto, com base no Parecer/Resolucdo especifico da Camara de Educacao
Superior do Conselho Nacional de Educagao. A carga horaria do Estagio Curricular
devera ser distribuida equitativamente em pelo menos trés areas de atuacgdo:
nutricdo clinica, nutricdo social e nutrigdo em unidades de alimentagdo e nutricao.
Estas atividades devem ser eminentemente praticas e sua carga horéria tedrica nao
podera ser superior a 20% (vinte por cento) do total por estagio.

O Estagio sempre tem carater curricular e se classifica em obrigatério e no-
obrigatério. No Curso de Nutricdo estas duas modalidades de Estagio realizar-se-ao
em campos internos e/ou externos a PUC Goias, que apresentem possibilidades de
atuacéao articuladas aos eixos de formacao profissional do estudante, com atividades

relacionadas a sua formagéao académica.

4.4.1 Estagio Obrigatorio
A pratica de Estagio do Curso de Nutricdo da PUC Goias tem por objetivo
assegurar o aprendizado entre teoria aplicada na sala de aula, atividades de
pesquisas bibliograficas e de campo, atividades de extensdo comunitaria,
intervencées preventivas e curativas nas diferentes areas de atuacao,
interdisciplinaridade, interdepartamentalizacdo e compromisso com a ética e a
transformagédo social no processo de formagado profissional e a construcdo da
cidadania.
O Estagios do Curso de Nutrigdo sdo desenvolvidos nas areas de:
1. Nutricdo Social
2. Nutrigéo Clinica
3. Nutricdo em Unidades de Alimentacao e Nutricao

Os estagios iniciam a partir do 5° periodo, com o Estdgio de Capacitagao
Pratica Especializada |, para que o aluno seja preparado a realidade na qual atuara.

Sao obrigatérios e devem ser supervisionados por supervisores académicos
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capacitados, e contar com a participacdo de nutricionistas (supervisores
profissionais) dos locais conveniados.

As trés areas de Estagio de Nutricdo apresentam normas préprias, 0s
Manuais de Estagios, que disciplinam as relacbes entre os setores de producao,
servigos e o estagiario. Neste material é determinada a relagdo das condi¢des para
vivéncia do Estagio e para sua avaliacao processual e final.

Durante os Estagios, o supervisor académico acompanha o aluno em
diversos locais de atuacdao como: Centros de Educacao Infantil, Estratégia de Saude
da Familia, Restaurantes, Industrias Alimenticias, Academias, Hospitais de Grande,
Médio ou Pequeno Porte, Programa de Alimentacdo e NutricAo Escolar (PNAE),
Unidades da Secretaria Municipal de Saude, Atendimento Ambulatorial, Educacao
Alimentar e Nutricional e Oficinas de Culinarias na Clinica-Escola Vida da PUC
Goias (campo de estagio da prépria PUC Goias), entre outros.

Nesta pratica, o aluno é introduzido na realidade da praxis profissional das
diversas areas da Nutricdo, sob supervisdo constante, sendo avaliado pela atuacéao
pratica, seminario em sala e pela apresentacao de um Relatério de Atividades.

A distribuicao e estruturacao do Estagio acontecem de forma rotativa em trés
etapas, propiciando ao aluno a possibilidade de atuar em campos de estagios
diferenciados de acordo com o mercado de trabalho e evoluindo o nivel de
complexidade, de um semestre para outro. A duracdo de cada etapa é conforme a
carga horaria estabelecida de cada Estagio na matriz curricular.

4.5 ATIVIDADES COMPLEMENTARES (AC)

As Atividades Complementares, num total de 120 (cento e vinte) horas,
constituem componente curricular que tem como objetivo ampliar os horizontes de
formacdo profissional, proporcionando formacdo cientifica, tecnolégica e
sociocultural mais abrangente. Compreendem experiéncias de aprendizado para
além da sala de aula, tais como: participagdo em programas de extenséo
universitaria, iniciacao cientifica e tecnoldgica, eventos cientificos (conferéncias,
exposigcbes, simpodsios, congressos, foruns, seminarios, palestras), cursos de
atualizacdo, monitoria, Estagio Curricular Nao Obrigatério, visitas técnicas,
atividades politicas, sociais e culturais e cursos de linguas.



16

Na PUC Goias, as Atividades Complementares estdo regulamentadas pela
Deliberacao N. 4/2009, do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Administracao
— CEPEA pelo Ato Proprio Normativo N1/012 — CEPEA e de acordo com a
Resolucao CNE/CES N. 5, de 07/11/2001, que no artigo 8° estabelece “o projeto
pedagogico do Curso de Graduagcdo em Nutricdo devera contemplar atividades
complementares e as Instituicbes de Ensino Superior deverdo criar mecanismos de
aproveitamento de conhecimentos, adquiridos pelo estudante, mediantes estudos e
praticas independentes, presenciais e/ou a distancia, a saber: monitorias e estagios;
programas de iniciagcéo cientifica; programas de extensdo; estudos complementares
e cursos realizados em outras areas afins.”

O académico de Nutricdo devera realizar as horas de Atividades
Complementares, distribuidas em quatro areas: especifica de nutricdo; seguranca
alimentar e nutricional, e meio ambiente; gestdo, marketing e biotecnologia;
educacao, cultura, linguas e saberes multiprofissionais.

De acordo com o artigo 12 do Ato Proprio Normativo N. 001/2012 —
CG/CEPEA, as AC terao validade de até 12 meses contados da sua realizacdo e
deverdao ser protocolizadas na UAA, obedecendo aos prazos estabelecidos no
Calendario Académico da Instituigdo, para o fim de integralizagdo da matriz

curricular dos cursos de graduagao.

4.6 TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (TCC)

O TCC tem carga horéria de 120 horas, distribuidas em dois momentos, TCC
| com 60 horas, no 7° periodo do curso, para a elaboragao de revisao bibliografica e
do projeto de pesquisa, e o TCC Il com 60 horas, no 8° periodo do curso, para a
realizagdo da pesquisa, a analise dos dados, a redagao final e a apresentacéo do
trabalho.

Os orientadores do TCC s&o docentes da Universidade, devidamente
credenciados, envolvidos no processo de formagéo, preferencialmente aqueles cuja
formacao em nivel de pés-graduacao guarda relacdao de proximidade com a linha de
investigacao escolhida pelo aluno.

Constitui-se, portanto, em processo para estimular a iniciacao cientifica pelo

aluno na graduacgao, envolvendo o professor em atividades de ensino e pesquisa,
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oferecendo-lhes a oportunidade de divulgacao da producdo académica, por meio da
publicacdo em livros ou revistas externas e internas.

O trabalho pode ser uma revisao bibliografica ou artigo original. Deve-se
ressaltar que os trabalhos cientificos diferenciam-se uns dos outros de acordo com o
nivel da pesquisa, sua profundidade, finalidade do estudo, metodologia utilizada,
originalidade do tema e resultados encontrados.

O Trabalho de Conclusdo de Curso sera realizado individualmente, sendo
obrigatério para a obtencdo do grau de bacharel em Nutricdo. As notas obtidas de
sua elaboracdo e apresentacdo serdo langadas nas disciplinas Trabalho de
Conclusao de Curso | e Il. Todas as normas que regulamentam o TCC | e Il estéo
contempladas no Manual de Orientacao de Trabalho de Concluséao de Curso | e Il.

4.7 ATIVIDADES EXTERNAS DA DISCIPLINA (AED)

As Atividades Externas da Disciplina (AED) estdo regulamentadas
institucionalmente (Resolucdo CES/CNE N©®3/2007 e Resolugcdo N° 004/2011 -
CEPEA). Elas tém como objetivo a mudancga da pratica pedagdgica, vez que o termo
sala de aula adquire sentido amplo e incorpora outros espacos como laboratérios,
bibliotecas, campos de estagio, ambiente digital entre outros, por meio de atividades
constituidas por praticas participativas e colaborativas. Essas atividades fazem parte
do plano de ensino das disciplinas. Os docentes realizam a programacao das AED
no inicio de cada semestre e registram no Plano de Ensino da disciplina.

A carga horaria da hora/ aula de 60 minutos € complementada, em cada
disciplina, com até 10% das horas-aula ministradas sob a forma de Atividades
Externas da Disciplina — AED.

4.8 AVALIACAO DO PROCESSO ENSINO-APRENDIZAGEM

A avaliagdo do processo de ensino-aprendizagem seguira o disposto no
Capitulo Il na Secao IV — Dos Sistemas de Avaliacao, presente no Regimento Geral
da PUC Goias que estabelece a existéncia de duas notas semestrais: N1 e N2. Para
a composicao de cada uma delas sdo necessarios, no minimo, duas avaliagdes. A
Nota Final (NF) é obtida através da seguinte equacao: NF = 0,4 (N1) + 0,6 (N2).
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Além da avaliacdo especifica das disciplinas, a PUC Goias implantou a
Avaliagao Interdisciplinar (Al). A estrutura da Al viabiliza aos discentes a percepgao
de temas comuns entre as disciplinas e a compreensao da prépria natureza do
Curso, possibilitando-lhes questionamentos e entendimento, com maior propriedade,
de aspectos relacionados a sua profissdo e como ela se insere nos contextos social,
econdmico, politico e cultural da vida social.

4.9 INTER-RELACAO ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

A pesquisa na PUC Goias é autorizada, registrada e avaliada pela Pré-
Reitoria de Poés-Graduacdo e Pesquisa (PROPE). A iniciacdo cientifica ocorre
naturalmente, como processo de aprendizagem e interacdo entre professores e
alunos nas diversas areas de pesquisa desenvolvidas pelo corpo docente. As
normas para apresentacao dos projetos e avaliacao da sua viabilidade sao definidas
pelo regimento interno da PUC Goids, sendo, portanto, aplicadas integralmente ao
curso de Nutricdo.

As atividades de extensdo e de pesquisa sdo entendidas como instrumentos
basicos do processo de ensino-aprendizado. A organizagdo curricular coloca e
valoriza, como praticas curriculares, as atuagdes na extensdo e na pesquisa,
considerando-as atividades complementares com peso especifico na construgéo
final do historico escolar do graduando. Neste sentido, entende-se a atividade
pratica de pesquisa e a de extensdo como articuladoras do processo de formacao
tedrico-pratica do aluno.
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5 FORMAS DE ACESSO AO CURSO

O acesso ao curso ocorre mediante processo seletivo discente - Vestibular,
realizado semestralmente. O curso de Nutricdo oferece 176 vagas anuais. Vagas
remanescentes do Concurso Vestibular sdo preenchidas por candidatos
selecionados via processos de reop¢ao de curso, transferéncia externa e portadores
de diploma de nivel superior. Essas modalidades de ingresso tém periodos de
inscricao e selecao previstos no calendario académico da instituicao.



