O PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO DE ENFERMAGEM DA PUC
GOIAS

PUC coias

1- DO PROJETO

O Projeto Pedagdgico ora apresentado é sintesemd@rocesso de discussdo que
envolveu egressos, discentes, docentes e funaendd Departamento de Enfermagem e de
docentes de outros departamentos que tém vincuahoocourso, tais como o Departamento de
Filosofia e Teologia, do Departamento de Hist@rvico Social e Rela¢des Internacionais e do
Departamento de Biomedicina da PUC GOIAS. Foi unocgsso interdepartamental,
interdisciplinar e participativo.

Todo o trabalho baseou-se na crenca de que esggoPRedagdgico propora bases
seguras para a formacdo de um enfermeiro critidativo, reflexivo e humanista, com
competéncias para implementar e gerenciar as @satte Enfermagem e para intervir
favoravelmente no estado de saude das pessoakasaentomunidades, nas decisfes tomadas no
campo da saude e na prépria enfermagem. O conflstimtencdes dos diversos segmentos
responsaveis pelo curso e envolvidos no processoeftamulacdo curricular do ensino-
aprendizagem encontra-se explicitado no presemenaento. Sabemos que os desejos e utopias
dos segmentos que compdem o curso de Enfermag€@WAS s&o, sem divida, a alavanca
propulsora para a viabilizacdo deste Projeto réticps cotidianas.

O Projeto Pedagdgico coerente com o compromissa@detnal e Missdo da PUC
GOIAS é a parte da Universidade construindo suatiidde de profissional.

A enfermagem é uma profissdo impar na area da gadidgie lida com os desafios
relacionados a melhoria da qualidade de vida dasops, familias e coletividades. Tem a
responsabilidade de participar da construcdo deprojeto de sociedade democratica, justa,
humanista e igualitaria, condicdo essencial paedcance da melhoria da qualidade de vida.
Nesse sentido, sua contribuicdo ndo se restringssigténcia e cuidado indireto ou direto ao
doente, mas, sobretudo, a integralidade das suw@&s & ao compromisso com a melhoria do
estado de saude da populacdo, em conformidade samecassidades inerentes aos diferentes

grupos, ciclos de vida, e manifestacfes culturat®rgextos sociais. Caracteriza-se, portanto



como uma prética social no campo da saude, queiara@diar o cuidado a qualidade de vida,
compreendendo que o estado de saude das pessoas® gsocialmente produzido.

Nesse sentido, a enfermagem brasileira procuraxiapao cada vez mais do Sistema
Unico de Saude por entender que, em seus prinodsitd® presentes ideais fortalecedores da
cidadania e da justica no atendimento a saude, odelmde atencdo mais adequado as concretas
necessidades da maior parte da populacao brasNasses principios, € notoria a tendéncia das
politicas de saude do pais na valorizacdo da aiepgénaria, embora ndo exclua os niveis
secundario e terciario de atencdo a saude.

Com uma ampla produgdo cientifica, a enfermagera hpjesenta uma caracteristica
peculiar dentro da érea de saude que € a de utizadas referéncias tedrico-metodoldgicas,
abordando uma grande diversidade de temas relaivg@socesso saude/doenca do ser humano,
producdo esta, cientificamente fundamentada, néfiqagdo de seu corpo, de conhecimentos e
de suas préticas, visando a sistematizacdo de ®po tedrico-metodologico com énfase no

cuidar.

1.1 Do Corpo Docente

O corpo docente é constituido por professores mefers (efetivos e convidados) com
titulos de P6s Doutorado, Doutorado, Mestrado es@iafista, além dos professores integrantes
de outros Departamentos da PUC GOIAS nas diversas @o conhecimento que compdem o

curriculo do curso de enfermagem.

1.2 Fundamentos Didatico-Pedagogicos do Curriculo

Considerando-se o carater antagbénico e desigusbaadade e também as contradicbes
presentes nas praticas de saude e de enfermagemgese a Enfermagem educativa como um
processo de cunho emancipatdério, visando a formdedprofissionais criticos e auto-criticos,
capazes de realizar a¢les transformadoras daasgalide saltde em particular e da realidade
social em geral.

A formacdo dos enfermeiros e enfermeiras em nieelghduacdo na PUC GOIAS,
desenvolvida por meio do ensino por competénciage adoncretizar-se por meio de praticas
docentes orientadas por uma referéncia pedagogiozaccentrada no entendimento do aluno

como ser humano que interage com os demais, nda@alhistorica, social, cultural e politica



em que se encontram inseridos. A ado¢cdo do modetmuohpeténcias deve levar em conta que
elas ndo sdo construidas pelos préprios profisisiolasarea. Assim devera se considerar que:

Educacaoé produto do desenvolvimento social, determinadiasprelagbes sociais e
relacBes sociais de producdo. E processo de tres@me apropriacdo ativa de conhecimentos,
valores e habilidades operacionalizados pela m&dida atividade humana, articulando teoria-
pratica.

Conhecimentoé produto da relacéo ativa com o meio social arahtE historicamente
construido, sempre provisorio, mutavel. Pode s@stnitido e assimilado e produzido (autoria de
pensamento).

Ensino € processo de prover as situacdes e condicoessdgies para 0 aluno apropriar-
se dos objetos do conhecimento, nas suas propegdedracteristicas, relacdes, contradicdes e
nexos sociais, bem como para o aluno produzir comieatos (ensino como pesquisa).

Professo € o mediador que exerce a conducdo do processprdadizagem do aluno
como sujeito da aprendizagem, organizando expéa€icie ajudem o aluno a fazer criticamente
a analise/sintese, avaliagdo e ser capaz de algbaaostas de intervencdo na realidade; é
aguele que ensina e aprende, aprende e ensimaulesiilo, provocando, assessorando.

Aluno é sujeito ativo que, a partir de suas dimensdetertuais, afetivas, psicossociais,
ética e morais. Desenvolve conhecimentos, hab#isladvalores, exercitando constantemente a
leitura critica da realidade e produzindo préatigas contribuem para a mudanca qualitativa da
area de saude. E aquele que aprende e ensinaa ensaprende. E responsavel pela sua
aprendizagem.

Finalidade do ensino de Enfermagené propiciar ao aluno a apropriacdo de
conhecimentos, habilidades e atitudes (valorespzadis para edificar uma sociedade de homens
melhores e livres e, no seu interior uma enfermagamanistica, solidaria e competente, seu
grande desafio na relacdo pedagogica € enconin@dacao sujeito-objeto capaz de estabelecer
um ponto de conexao entre os significados preseatexperiéncia pessoal dos alunos e aqueles
gue o conhecimento sistematizado em bases ciastifiefine como necessarias para a sua
formacao.

Competénciaé conjunto de conhecimentos, habilidades e aStugee satisfazem
exigéncias sociais e que sdo mobilizados e aplican situacdes praticas, previsiveis ou

inesperadas. Nao sendo dons naturais, as com@t&dn desenvolvidas ao longo do processo



de formacéo e de pratica profissional. Ndo sendtusvamente técnicas, as competéncias nao
sdo também exclusivas de um ou outro determingaodé procedimento, mas, ao contrario,
podem ser mobilizadas em diversas situacdes eigsmr aprendizagem e pratica. Nao sendo a
competéncia o simples ajuntamento desarticuladmdlecimentos, a competéncia apresenta-se
integrada, de modo que na sua competéncia, inetigigsariamente a dimenséo ética, a dimenséo
técnica e a dimensdo politica.

Ensino por competénciabaseia-se na estruturacdo do conhecimento de modo
interdisciplinar, promovendo a capacidade de nmudiilias reflexdes, decisdes e acdes na
resolucéo de problemas e na criacdo de alterndteMat® ao novo, com a capacidade propositiva
mas também problematizadora das situacdes, cemadostextos de aprendizagem e de atuacao
profissional.

A reflexdo sobre ensino por competéncia remetes dimensdes: as capacidades, as
atividades de trabalho e ao contexto em que etigakades sao realizadas.

Assim, as competéncias gerais sdo aquelas quevenvaonhecimentos, habilidades e
atitudes relacionadas as demandas mais gerais rded@o profissional, provenientes da
realidade contemporénea e que repercutem no campgaltle e da enfermagem. Aquelas que
envolvem conhecimentos, habilidades e atitudesicgladas ao exercicio da Enfermagem séo as
competéncias especificas, as quais encontram-sessag no interior de cada ementa, programa,

maddulo e unidades de ensino-aprendizagem.

1.3 Perfil do Egresso

O perfil do profissional enfermeiro, egresso doOude Graduacdo em Enfermagem da
Pontificia Universidade Catdlica de Goias, apres@omo perfil e constru¢cdo do dominio do
conhecimento, vivéncias e praticas:
- formacdo geral para o exercicio profissional agtiente rigoroso, cientificamente
fundamentado, tecnicamente preciso, socialment@mmssado, humanisticamente orientado;
- qualificacdo para o reconhecimento, analise epceemsao do processo saude-doenca nas suas
dimensdes sociais, politicas, culturais, psicolgjidiolégicas e religiosas, como resultado do
processo histérico da sociedade que se expresdaloegionalmente;
- capacitacdo para adotar os perfis epidemiolégiooso uma das principais referéncias para as

acOes preventivas e resolutivas sobre o processe-stenca e sobre o sentido do cuidar;



- participacdo ativa e critica na defesa da vidasalade, com senso de responsabilidade pela
gualidade da atencédo a saude;

- conhecimento da realidade sanitaria e do pepiileamiologico da regido como base para a
efetiva intervencao na realidade de saude dasgedamilias e comunidades;

- consideracdo do modelo de atencéo a salde estsom@i Unico de Saide como referéncia de
atuacao profissional,

- compromisso com o continuo desenvolvimento daps@garia formacédo nas dimensdes ética,
politica, psicolégica e cientifica, em um processt@rativo e colaborativo na comunidade
profissional e na sociedade;

- atuacdo no campo da saude de forma interdisaiplpor meio de equipe multiprofissional,
como meio para efetivacao da atencédo integral @epso saude-doenca;

- adocdo do cuidar como objeto da Enfermagem e aaemento integrador da formacéo, da
pratica e da investigacdo em Enfermagem e comaérefa central para a definicdo e
estruturacdo dos seus atos profissionais refletedar em Enfermagem como responsabilidade;

- 0 atendimento de necessidades e prioridades plagpdo em bases epidemiologicas segundo
critérios técnico-cientifico, politico e ético qoeenta sua formacéao.

A formacédo profissional visando o alcance do pefisejado é, assim, um caminho
trilhado continuamente e ndo apenas um momentddoseo tempo académico. Sabendo-se que
o conhecimento € produzido e sempre acrescido desrsaberes e fazeres, a formacéo deve ser
um movimento de construcdo permanente nédo comstduiportanto, como algo acabado e
completo.

1.4 Obijetivo do Curso

Promover a formacdo e o desenvolvimento de comgerengerais e especificas,
habilidades e atitudes para o exercicio da Enfeemagcoerente com o perfil profissional
definido no presente projeto. Pretende ainda facilide modo significativo a aquisicdo de
conhecimentos e a reelaboracéo e a construcdovds nonhecimentos da area.



1.5 Metodologia de Ensino

Considerando-se a pertinéncia da Metodologia dalératizacdo e sua adequacédo aos
propésitos curriculares, optou-se entdo, por ess@dulogia como forma de operacionalizar
objetivos e mediagbes no ensino-aprendizagem, [z@sgextensao.

A decisdo pela Metodologia da Problematizacdo éetbs base em suas caracteristicas,
consideradas pelo grupo como favorecedoras das npaslanecessarias na formacédo do
enfermeiro egresso da PUC GOIAS. Todavia, ndo mamies uma centralidade exclusiva nesta
metodologia, uma vez que, pela sua propria natumza todos os momentos do curso sao
passiveis de incorpora-la. Desse modo, podem satadab também outras metodologias
baseadas em um ensino reflexivo e critico, para @uEuno seja sujeito do processo da

aprendizagem de ser enfermeiro, profissional edéida

1.6 Perfil do Educador do Curso

O docente do curso deve possuir um perfil que pvanaointegracdo do conhecimento no
processo de ensino e aprendizagem de modo que possa
- utilizar estratégias de ensino-aprendizagem pFeéEalmente dentro da metodologia adotada
(Metodologia da Problematizacdo) ou outras metaiatoque valorizam o protagonismo do
aluno sob a orientagcdo do professor e o processassienilacdo ativa e de construcdo dos
conhecimentos.
- adotar, de modo critico, as tecnologias de in&m@o e comunicacdo que dinamizem e
favoregcam o desenvolvimento do desempenho do aijudando-o a utiliza-las como recurso de
aprendizagem, comunicacgao, pesquisa e atualizacao.
- considerar o conhecimento do aluno como base pangervencdo docente e a ampliacéo da
gualidade do seu aprendizado. Ter como ponto delpgrara o ensino e aprendizagem, o ponto
em gue o aluno se encontra.
- apresentar dominio tedérico-pratico dos contelidiagivos a matéria que ensina aos alunos das
interfaces das outras ciéncias e também da Paii¢iGaude e do Sistema Unico de Salde.
- ensinar de modo a favorecer o desenvolvimenttilieagdo do pensamento reflexivo, pelo
aluno, de maneira consciente e produtiva, exeritesua capacidade de resolver problemas e

propor solugdes proativas e significativas frem@avo, ao inesperado.



- compreender, discutir e respeitar as semelhandagersidades ideolodgicas, culturais, politicas,
étnicas, de género e de outras naturezas, proaurerspirar nos alunos posturas éticas,
democraticas e justas.

- desenvolver a conduta ética menos pela corpoaedib, pelo exemplo nas vivéncias.

- interagir com o aluno estimulando-o a superacqgnmeeitos e tabus, desenvolvendo praticas e
atitudes inclusivas.

- valorizar a vivéncia dos alunos e estimular, dc@se nessa vivéncia, o didlogo entre seu saber
de experiéncias, os saberes sistematizados, pratit@mdo o proprio processo de aprendizagem,
e, nele, desenvolvendo a competéncia para pesguadaalizar permanentemente.

- considerar os problemas pessoais do aluno ei&lpsl quando esses comegarem a intervir na
sua aprendizagem, relacionamento, auto-estima @ wcdadémica, em geral, devido a

provisoriedade do conhecimento atual.

1.7 Perfil do Discente

Quanto ao perfil discente, vislumbra-se que essdedeje:
- querer e ter prazer em se profissionalizar na deeEnfermagem.
- empenhar-se para o desenvolvimento de seu pedfilssional, critico, criativo, humanista e
reflexivo como base para atuar como profissionakgaista, como ensinante e como aprendente.
- ser sujeito ativo no processo de sua aprendizagee sua transformacédo como ser humano,
cidadéo e profissional.
- interagir permanentemente com docentes e colégagndo relagdes de compartilhamento,
tendo em vista seu crescimento pessoal e coletregpeitando as diferencas e o
multiculturalismo presentes na sala de aula.
- apropriar-se dos conhecimentos cientificos, t@mi tecnologicos, éticos e politicos e
aplicando-os de modo efetivo em sua pratica discemias relacdes teoria e pratica.
- utilizar o conhecimento cientifico para problelrat o seu proprio conhecimento e para
alcancar novos patamares de aprendizagem, visaesknvblver o seu pensamento de modo
critico, proativo e atualizado.
- elaborar o seu saber a partir da relacdo dodemals extraidos da realidade, por meio da
observacao direta e indireta, dos contetudos da@sstematizados, do olhar analitico e critico,
humanista e reflexivo, aplicando seus conhecimepitégios e 0s atuais para propor e praticar

alternativas de analise diagndstica da realidade.



1.8 Contelidos

Contetdos sédo considerados meios para o deseneotdimdas competéncias,
habilidades, posturas e, para viabilizar o perbl @uno. Contudo, conteldos sdo sempre
selecionados de modo ideoldgico, ndo neutro, visaadatingir determinados fins. Séo
selecionados mediante um processo de inclusaolesére tendo-se como parametro para isto o
gue num processo historico é considerado devidegéirho para a formagdo humana e
profissional, por meio de um Curso. Neste sentido:

- devem ser operacionalizados de modo integradortieulados em nivel crescente de
complexidade, de forma a garantir que, a partirsdeessivas aproximacdes, o aluno possa
assimila-los e aplica-los na prética.

- devem ser selecionados com base na contribuig@oofgrecem para o desenvolvimento do
perfil do aluno para a possibilidade de integratgfmia e pratica, desde o inicio do curso,
estabelecendo sempre a relagcdo com a realidada e perfil epidemioldgico;

- englobar conhecimentos, atitudes e habilidades,dominios cognitvo, afetivo e psicomotor,
nas dimensdes cientifica, técnica, politica e @a&caompeténcia;

- serem considerados ferramentas para a aprendizag@erando assim 0 ensino conteudista e
contemplar a formagéo generalista, com base nodinento de que o aluno deve incorporar em
sua identidade profissional o habito da formacadigsional continua, a busca da autonomia

intelectual e a visao holistica do processo saoeéeigh no ser humano.

1.9 Curriculo

O curriculo do curso de enfermagem da PUC GOIASessa as relacdes entre teorias e
praticas de salude e de enfermagem, por um ladoretagdes entre a formacéo de enfermeiros e
as necessidades da populacéo e do Sistema UnBaidie, considerando-se os contextos local e
regional e sua articulagdo ao contexto nacionattaRtm, o curriculo constitui-se como um
processo que produz/reproduz os futuros enfermaaaglacdo entre Universidade e Sociedade
e, a0 mesmo tempo, como um compromisso de, por deejeerfil do profissional que forma,
incidir na sociedade, provocando mudancas nascpsatie saude em geral e nas praticas de
enfermagem em patrticular.

A selecao de conteudos norteia-se pelo perfil digzional a ser formado, de modo a dar

sustentabilidade ao desenvolvimento das habilidactmthecimentos e atitudes definidas e se



expressa nos fundamentos do curriculo e na matnidcolar. Busca reorientar o tipo de
formacdo baseada em saberes disciplinares desadlbsu para um tipo de formacéao
fundamentada na integracéo de areas de conhecsrenisciplinas, visando o desenvolvimento
de competéncias e a interdisciplinaridade. Os ¢oloi® selecionados via curriculo para serem
ensinados aos alunos e apreendidos por eles fonrexdases tecnoldgicas, as bases cientificas,
as bases ideoldgicas e as bases instrumentaissagass formacéo inicial do enfermeiro. Esses
conteudos devem conter conhecimentos culturaisitit@s, técnicos, tecnoldgicos, éticos,
sociais e politicos para a construcéo e desenvehtimndas competéncias e habilidades expressas
no perfil dos futuros enfermeiros e enfermeiraspaidissional cidadéo.

O Curriculo do Curso de Enfermagem da Pontificiavélsidade Catolica de Goias é
desenvolvido a partir de modulos integrados, pench@a articulagdo entre os conhecimentos.
Sistema de Créditos: o Curso de Enfermagem da POBS seguira os critérios adotados pela
instituicdo, cada unidade constitui um nimero éditos.

A Atividade Integradora do Médulo, presente em gagldodo (ciclo) do curso, tem como
proposito inserir 0 académico na dinamica de daegdo e integracdo do conhecimento,
habilidades, atitudes e competéncias adquiridosospacadémicos no desenvolvimento das
atividades tedricas, tedrico-praticas e estagipsrsisionados realizadas durante o semestre.

Para atender a este propdsito, o objetivo € intedeaforma sistematizada, os diversos
saberes, através de encontros semanais, organieagitsuturados por um professor-tutor que

sera a referéncia da Atividade Integradora do geriaquele semestre.

1.10 Matriz Curricular

A organizacao do curriculo, em consonancia comriogipios da proposta de formacéo,
busca superar a fragmentacéo do curriculo em Hiszsp opta pela integracéo curricular dentro
do departamento e entre o departamento. A integrdgd componentes curriculares tem o
objetivo de promover a aprendizagem qualitativasédeeres relativos as bases do conhecimento,
necessarias a formacao inicial do enfermeiro agesatho, articular conhecimentos e praticas, nos
diferentes cenérios de aprendizagem.

Para a integracdo curricular, optou-se por umaimatganizada a partir de modulos, que
por sua vez configuram-se em unidades pedago@isamodulos foram organizados segundo o

principio de identidade dos conteldos das unided#ss eixos que os compdem. Pela propria
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natureza dos conhecimentos selecionados e da sudagbm, alguma unidades séo integradas
pela identidade epistemoldgica dos eixos, outresigentidade temética ou ainda pela forma de
abordagem da atencdo ao processo saude-doencaedgkag@o vertical é promovida pelas
dimensfes da competéncia, pelas dimensdes do s&mbue pelas dimensdes do cuidar, nos
diferentes periodos do curso:
1- DimensbGes da competéncia- cientifica, técnica-tecnologica, ética e pddific
integradas verticalmente na matriz curricular dipde conhecimentos, habilidades e atitudes.
2 - Dimensdes do ser humano
Socio-cultural — integracao por temas
Biologica — integracao por sistemas
3 - Dimensdes do cuidar
Teorico-metodoldgica — integracdo por temas géods
Processos de cuidar — integracao por temasysiste ciclos de vida.
As unidades serdo articuladas, também, por meiprélee co-requisitos conforme as
identidades epistemoldgicas dos modulos, unidadesi@dentidade tematica.

PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA DE GOJAS
DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM, NUTRICAO E FISIOTERAPIA
CURSO DE GRADUACAO EM ENFERMAGEM

Matriz Curricular do Curso de Enfermagem — Vigéncia2006/2

Ciclo |Turma| Cédigos . L. Créditos Requisitos
Unidades Eixos Tematicos Prel| Lab | T/P | Est. | Total| Pré | Co
ENF 1020| A Universidade e o Curso (de
Enfermagem | e 04 04
2- Teologia, Ciéncia, Homem e Mundo 04 04
As Dimensdes do Humano 3- Sociedade, Individuos, Valores | e
o] ENF1030
5, Cultura 04 04
a 4- Processo Salude-Doenca na Dimensast
g do Humano 04
°, Bases Mofofisiolégicas e Processs- Introducédo ao Estudo Morfofisiolégico 04 04
CBB1021 | de Agravos do Ser Humano | do Ser Humano
02 02 04

6- Sistema Osteoarticular e Muscular

ENF1050 | . 02 02
Atividade Integradora |

Total de créditos no médulo 26
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L 8- Sistema Digestério 02 02 04
Bases Mofofisiolégicas e Processo
de Agravos do Ser Humano |l 9- Sistema Urinario e Reprodutor 0R oo 04
CBB1122 10- Processos Patoldgicos e Imunologicos CBB1021
| 04 04
9 o
3 11- Bioquimica 04 04
3 o 02
s 12- Biologia Molecular 02
Q ENF1040 . 13- Processo Saude-Doenca na Dimenséo
Ser Humano, Sociedadey Humano e Intervencéo na Realidade| 04 04 |ENF103
Enfermagem
LET4101 |
Lingua Portuguesa | 4 04
ENF1051 .
Atividade Integradorall = | e 04 04
Total de créditos no médulo 30
Bases Mofofisiolégicas e Processo . )
CBB1013 | de Agravos do Ser Humano Il | 14~ Sistema Cardiovascular 02 | 02 04
15- Sistema Respiratério 02 oo 04
9 16- Introdugéo ao Estudo Farmacolégico 02 02
) i . .
8 CBB1170 Farmacologia 17- Farmacologia Aplicada 02 02 04
= . . 04
S ENF1201 18- B|ogstat|st|ca _ ‘ 04
- | 19- Saude da Coletividade e Medidas| de
Promogéo da Saude | Satde Coletiva
04 | 02 06
ENF1052 .
Atividade Integradora lll | L 04 04
Total de créditos no médulo 28
20- Sistema Neurosensorial e Enddcring D2 55 04
Bases Mofofisiolégicas e Processo
CBB1014 | de Agravos do Ser Humano IV 21- Revestimentos e Partes Moles 2 02 04
o 22- Processos Patolégicos e Imunoldgicos
| 1l
é 04 04
= 23- O SUS e as Politicas de Saude D4 04
[=]
N ENF1202 | promocso da Saade i 24- Epidemiologia e Controle de Infeccd e504
em unidades de Saude 02 06
ENF1053 . 04 04
Atividade IntegradoralV.~ | L
26
Total de créditos no médulo
. . . 04 04
25- Teoria e Metodologia do Cuidar
ENF1150 Metodologia do Cuidar 26- Instrumentos Basicos de Enfermage Moy 04 06 14
9
)
é 27- Semiologia e Semiotécnica 04 04
ENF1101
o) Saude do adulto | 28- O Cuidar nos Processos Rsimpos 02 02 04
ENF1054 04 04

Atividade Integradora V

Total de créditos no médulo

30
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29- O Cuidar nos Processos Clinicos,
. Intensivos e Infecciosos 08 | 02 08 18
o ENF1102 | Saude do Adulto II
-
=) 30- O Cuidar nos Processos Cirargicos
2 ) B4 04 08
g em Centro-Cirdrgico
o
ENF1055 04 04
Atividade Integradora VI~ | e
Total de créditos no médulo 30
ENF1220 31- O Cuidar da Mulher e do Rn 02 08 14
04
Salde Materno-Infanto-Juvenil
9 32- O Cuidar da Crianga e do Adolescente 04 08
=)
8 04
ENF1111
OE Trabalho de Conclusédo de Curso 33- Introducécetoliblogia da Pesquisga,
~
Ciéncia e Enfermagem 04 04
ENF1056 .
Atividade Integradora VIl -~ | e 04 04
Total de créditos no médulo 30
ENF1230 | Geréncia  dos Servicos 184- Gerenciamento dos Servigos de Sgude
9 Enfermagem e de salde | e de Enfermagem | 04 04
=)
8 ENF1211 Estagio Supervisionado | 35- Internato |
= 910 Sup 22 | 22
A ENF1112
© Trabalho de Concluséo de Curso || 36- Pratica ddiriao Cientifica | 06 06
Total de créditos no médulo 32
ENF1212 22 22
9 Estagio Supervisionado Il 37- Internato Il
2 ENF1232 o . ]
Ye) Geréncia dos Servicos de Saude e 06 06
i de Enfermagem I 38- Gerenciamento dos Servigos de Salde
e de Enfermagem ||
ENE1113 | Trabalho de Concluséo de Curso |l 39- Praticardeldéo Cientifica Il 06 06
Total de créditos no médulo 34

LEGENDA:

PREL = PRELECAO (AULA TEORICA)

T/P = AULA TEORICO-PRATICA
LAB = LABORATORIO EST =

ESTAGIO SUPERVISNADO

PRE = PRE-REQUSITO CO = CO-REQUISITO
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2. ATIVIDADES COMPLEMENTARES (AC)
O Curriculo do Curso de Enfermagem da PUC GOIASpémyse de 266 créditos, o que

corresponde a 3.990 horas distribuidas em 9 (now@&julos (ciclos) com um total de 29
Unidades e 39 Eixos teméaticos organizados paransaresados em 9 semestres letivos.

Para efeito de integralizac&o curriculalém de cumprir os 266 créditos (3.990 homs),
necessario que o estudante realize mais 20 cré8@0shoras) de Atividades Complementares ao
longo do Curso de Graduagdo em Enfermagem parkzéotas 4.290 horas estabelecidas no
Projeto Pedagdgico.

As “Atividades Complementares” instituidas pelageDBizes Nacionais do Curso de
Graduacdo em Enfermagem, s&o estabelecidas comanisteos de aproveitamento de
conhecimentos adquiridos pelos estudantes por rdeicestudos e préticas independentes,
presenciais e/ou a distancia e integram o procdsstormacdo do estudante (Art. 8°. Res.
CNE/CNE n°. 3 de 07/11/2001).

Assim, tem-se por finalidade normatizar as AtiviedComplementares a serem
desenvolvidas pelos académicos, devendo ser ongsgral cumprimento indispensavel para a
concluséo do curso de Graduacdo em Enfermagem & B€sas atividades deverdo acontecer
em instituicdes reconhecidas pelo Ministério dadagéo e Cultura (MEC).

Reaqistro das Atividades Complementares

O estudante devera entregar os documartmprobatérios na Secretaria do Curso, ao
final de cada do curso para serem avaliados pefaigSéo de Validacdo. De modo que ao final

do 8° mddulo (ciclo) o aluno tenha cumprido a cérgaria correspondente.

3. EMENTAS (PROPOSITOS)/MODULOS/UNIDADES/EIXOS
TEMATICOS - CURRICULO 2006/2

PRIMEIRO MODULO

Neste periodo o aluno € inserido na universidade eurso, tendo suas primeiras aproximacoes
com a enfermagem enquanto ciéncia e pratica sdc@hpreende a fundamentacdo teorico-
filoséfica do curso e da metodologia adotada. Desega conhecimentos, habilidades e atitudes,

de forma reflexiva e critica, para compreenderrdheenano em seu processo de viver, adoecer e
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morrer em sociedade. Inicia o estudo, da dimengdlddica do ser humano em seus aspectos
estruturais e funcionais, micro e macroscopicamente

UNIDADE — ENF1020 - A UNIVERSIDADE E O CURSO DE ENFERMAGEM

PROPOSITO: Apresentar a PUC GOIAS ao aluno e familiariz&ton a vida académica no
cotidiano desta universidade; proporcionar inforbesc sobre a estrutura organizacional da
instituicdo e seus recursos, discutir os principidsntadores do Projeto Pedagoégico-Curricular;
promover a reflexdo sobre a enfermagem, seu objet@ pratica, nas diversas areas de atuacao
considerando o campo da saude no contexto hist@actal e econémico regional.

UNIDADE — ENF1030 - AS DIMENSOES DO HUMANO

EIXO TEMATICO 2 — Teologia, Ciéncia, Homem e Mundo

EIXO TEMATICO 3 — Sociedade, Individuos, Valores e Cultura

EIXO TEMATICO 4 — O processo Satde-Doenca na Dimensdo do Humanintervencio

na Realidade |

PROPOSITO: O mddulo integra conhecimentos das areas deci@@rSociais, Filosofia,
Teologia e Psicologia. Identificacdo de elemenigsificativos para a analise e compreenséo do
processo saude-doenca, nos ambitos socio-econGmpmiftico, cultural, religioso e o
desenvolvimento das ciéncias da vida e da ecologmo como ponto de partida a tradigdo
teoldgica cristd latino-americana, e como eixosreferéncia os valores evangélicos da vida
plena, da compaixao e da solidariedade.

UNIDADE CBB1021 — BASES MORFOFISIOLOGICAS E PROCESS DE AGRAVOS

DO SER HUMANO |

EIXO TEMATICO 5— Introducdo ao Estudo Morfofisiologico do Ser Humao

EIXO TEMATICO 6 — Sistemas Osteoarticular e Muscular

PROPOSITO: Integrar conhecimentos de genética e nocdesdsasie citologia, embriologia,
histologia e anatomia humana. O aluno inicia odzstla dimenséo bioldgica do ser humano, em
seus aspectos morfologicos, estabelecendo relagiies as estruturas micro e macroestruturais

do corpo humano e compreendendo a transformagé@muzeat.

SEGUNDO MODULO
Este modulo integra conhecimentos e habilidadeartr ple conteddos de citologia, histologia,

anatomia, fisiologia, patologia, imunologia, biagida e biologia molecular. O aluno estuda o
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ser humano em seus aspectos estruturais e furgi@samecanismos de agresséo e defesa e os
processos patoldgicos gerais. Correlaciona a di&ieebmldgica e social do ser humano com os
conceitos e acdes de promocao e protecao da squiieeemcao da doenca.

UNIDADE CBB1122 — BASES MORFOFISIOLOGICAS E PROCESS DE AGRAVOS

DO SER HUMANO I

EIXO TEMATICO 8 — Sistema Digestdrio

EIXO TEMATICO 9 — Sistema Urinario e Reprodutor

EIXO TEMATICO 10 — Processos Patolégicos e Imunolégicos |

EIXO TEMATICO 11 — Bioquimica

EIXO TEMATICO 12 — Biologia Molecular

PROPOSITO: Integrar conhecimentos de citologia, embriolpdistologia, anatomia humana,
fisiologia, genética, microbiologia, biofisica, fidmica, imunologia, patologia e parasitologia.
O aluno amplia o estudo da dimensdo biologica do leamano, em seus aspectos
morfofisiologicos e processos de agravos, estabetlec relacbes entre as estruturas micro e
macroestruturais do corpo humano e compreendend@naformacdo estrutural do corpo
humano, da concepcéo até a ruptura do ligamentoran&isiol6gico com o0 organismo materno.
UNIDADE ENF1040 — SER HUMANO, SOCIEDADE, ENFERMAGEM

EIXO TEMATICO 13 — Processo Saude-doenca na Dimens&o do Humariatervengédo na
Realidade |

PROPOSITO: Inser¢cdo do aluno na realidade de uma determinsmmunidade para a
identificacdo e problematizacdo dos diversos fatapee interferem na producdo do processo
saude-doenca, visando propor alternativas de eneao. O mdodulo deve ser desenvolvido como
continuidade do médulo 1l e todas as atividadesdeter como base a integracdo dos saberes
das areas de Ciéncias Sociais, Filosofia, Teoldgsizologia e Enfermagem, além das bases
filoséficas e paradigmas do conheciment®. aluno associa a avaliagdo ética das a¢bes do
profissional em enfermagem, na perspectiva dasisi$es contemporaneas — globais locais —
em bioética, enfocando a responsabilidade sociaprdfissional e a protecdo aos direitos
individuais e coletivos.

UNIDADE LET4101 — LINGUA PORTUGUESA

PROPOSITO: Visa o conhecimento da estrutura da lingua gogsa e as técnicas de redacéo de
textos.
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TERCEIRO MODULO

O moédulo integra conhecimentos e habilidades arp@at conteldos de citologia, histologia,
anatomia, fisiologia, patologia, imunologia, biagida e biologia molecular do sistema
cardiovascular e respiratério. O aluno estuda ohsenano em seus aspectos estruturais e
funcionais, os mecanismos de agressao e defespm®aEssos patoldgicos gerais e inicia seus
estudos farmacoldgicos. Correlaciona a dimensatdiga e social do ser humano com o0s

conceitos e acdes de promocao e protecdo da squiieeemcao da doenca.

UNIDADE CBB1013 — BASES MORFOFISIOLOGICAS E PROCESS)S DE AGRAVOS

DO SER HUMANO Il

EIXO TEMATICO 14 — Sistema Cardiovascular

EIXO TEMATICO 15 —Sistema Respiratorio

PROPOSITO: Integrar conhecimentos de citologia, embriolpgistologia, anatomia humana,
fisiologia e genética. Continuar o estudo da diriertsologica do ser humano, em seus aspectos
morfofisiologicos, estabelecendo relagcdes entresasituras micro e macroestruturais do corpo
humano e compreendendo a transformacédo estrutaralogpo humano, da concepcdo até a
ruptura do ligamento anatomo-fisiolégico com o oigao materno.

UNIDADE CBB1170 - FARMACOLOGIA

EIXO TEMATICO 16 — Introduc&o ao Estudo da Farmacologia

EIXO TEMATICO 17 — Farmacologia Aplicada

PROPOSITO: Os alunos adquirem e compreendam os princimaiseitos farmacoldgicos, as
subdivisbes da farmacologia; estudam os processtabdlicos de absorcdo, distribuicdo e
eliminacéo de farmacos e a interacdo entre drogeacées adversas. Este modulo propbe que o0s
alunos conhecam a farmacocinética, a farmacodi@gnaicinteracdo e a reacdo adversa das
drogas que agem nos sistemas nervoso central,acaydienal, gastrintestinal, respiratorio,
sanglineo e imunoldgico.

UNIDADE ENF1202 — PROMOGAO DA SAUDE |

EIXO TEMATICO 18 — Bioestatistica

EIXO TEMATICO 19 — Salde da Coletividade e Medidas de Sautde Coletiva

PROPOSITO: estabelecer correlacbes entre os componentesadi@ia de transmissdo das
doencas e os mecanismos de defesa do corpo humamascmedidas de promocgé&o, protecdo e

reabilitacdo da salude e prevencdo da doenca, temao subsidio as relacdes entre seres vivo e
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meio ambiente; analisar o estado de saude de urpalagédo a partir de indicadores
epidemioldgicos e as politicas de salude no Braséus reflexos no que se refere ao processo
saude-doenca; identificar a diversidade de conaicites biopsicolégicos e socioculturais do
adoecer; identificar os principais problemas dedsawle uma comunidade, buscando

compreender seus determinantes e possiveis fomriagsedvencao.

QUARTO MODULO

Neste ciclo o médulo integra conhecimentos e ddilies a partir de conteddos de citologia,
histologia, anatomia, fisiologia, patologia, imuogih, bioquimica e biologia molecular do
sistema neurosensorial, enddcrino, revestimentparies moles. Compreende 0s aspectos que
envolvem a epidemiologia e o controle de infecgdspitalar. Conhece as Politicas de Saude, o
Sistema Unico de Saude (SUS) e sua organizacioo#ni6 e o sistema de obtenc&o e registro
das informacdes e dados de saude mais utilizad8&J8o

UNIDADE CBB1014 — BASES MORFOFISIOLOGICAS E PROCESS)S DE AGRAVOS

DO SER HUMANO IV

EIXO TEMATICO 20 —Sistema Neuro-Sensorial e Endécrino

EIXO TEMATICO 21— Revestimentos e Partes Moles

EIXO TEMATICO 22— Processos Patolégicos e Imunolégicos I

PROPOSITO: Integrar conhecimentos de citologia, embriolpgistologia, anatomia humana,
fisiologia e genética. O aluno finaliza o estudoditaensao biologica do ser humano, em seus
aspectos morfofisioldgicos, estabelecendo relagdé® as estruturas micro e macroestruturais
do corpo humano e compreendendo a transformacédugat do corpo humano, da concepcgao
até a ruptura do ligamento anatomo-fisiol6gico @parganismo materno.

UNIDADE — PROMOCAO DA SAUDE Il

EIXO TEMATICO 23 — O SUS e as Politicas de Satde

EIXO TEMATICO 24 - Epidemiologia e Controle de Infeccdes em Unidas de Satde
PROPOSITO: Conhecer as politicas de salde, o Sistema Wgc®alde, a municipalizacdo do
SUS e a forma de integracéo entre os niveis dedtem satde. O aluno vai para a comunidade.
Oportunizar ao aluno a compreensao da importareciprevencao e controle das infeccdes e a
adocao das praticas das precaucdes e isolamenipidates de saide mediante delineamento de

estudos epidemiologicos.
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QUINTO MODULO

Amplia os conhecimentos basicos de Enfermagem @aini os conhecimentos tedricos de
enfermagem dos instrumentos basicos, da semiododm semiotécnica. Preceitos dos aspectos
psiquiatricos sdo inseridos nesse momento. Tem emum o atendimento/assisténcia de
enfermagem ao cliente (individuo, familia e comad&) nos processos de saude-doenca nos

diversos sistemas organicos, sedimentados nosafies epidemioldgicos.

UNIDADE ENF1150 - METODOLOGIA DO CUIDAR

EIXO TEMATICO 25 - Teoria e Metodologia do Cuidar

EIXO TEMATICO 26 - Instrumentos Basicos de Enfermagem

EIXO TEMATICO 27 - Semiologia e Semiotécnica

PROPOSITO: Este médulo pretende que o aluno conheca a@age®os instrumentos basicos de
enfermagem, as etapas do raciocinio clinico: ansepnexame fisico e analise de exames
complementares, para desenvolver a capacidade alsasno estado de saude do individuo
utilizando o diagnostico de enfermagem associadetadologia da assisténcia.

UNIDADE ENF1101 — SAUDE DO ADULTO |

EIXO TEMATICO 28 — O Cuidar nos Processos Psiquiaticos

PROPOSITO: propdem que o aluno conheca o doente e a doewgdal, seus aspectos

preventivos, a reabilitacdo e as formas alternstilaatendimento em salde mental.

SEXTO MODULO

Amplia os conhecimentos bésicos de Enfermagem @airmds conhecimentos teoricos de
enfermagem de clinica, cirdrgica, centro-cirargicecuperacdo poés-anestésica, unidade de
terapia intensiva, emergéncia e urgéncia, centealnthterial e esterilizagcdo e processos
infecciosos. De acordo com os conceitos-chave&stabusca atender as necessidades da saude
do adulto, da familia e da comunidade nos procedsosalde-doenca nos diversos sistemas
organicos, sedimentados nos indicadores epidendol®g Implementa uma pratica de
enfermagem.

UNIDADE ENF 1102 — SAUDE DO ADULTO Il

EIXO TEMATICO 29 — O Cuidar nos Processos Clinicos, Intensivosréecciosos

EIXO TEMATICO 30 — O Cuidar nos Processos Cirtrgicos e em Cent@ir(rgico
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PROPOSITO: Propde que o aluno conheca, planeja e interagaidar de enfermagem ao
individuo na sua integralidade em todos os niveiaténcdo a saude, permeando uma interacao
da clinica com a cirargica, com o centro cirirgicom a recuperacao pés-anestésica e com 0s
aspectos infecciosos e intensivos. A partir decedibres epidemioldgicos, relacionando-as com
os determinantes do processo saude-doenca, comdar @m enfermagem, interagindo os

diversos conhecimentos clinicos, cirdrgicos, intese infecciosos.

SETIMO MODULO

Amplia o conhecimento da area da salde do aduitdaio enfoque da concepcéo, da infancia a
adolescéncia. De acordo com os conceitos-chaveaestabusca atender as necessidades da
saude da mulher, da crianca e do adolescente mmegsos de saude-doenca nos diversos
sistemas organicos, sedimentados nos indicadoréeneiplogicos, implementando uma prética
de enfermagem. Inicia seus estudos na metodolagieshuisa, ciéncia e enfermagem.

UNIDADE ENF 1220 — SAUDE MATERNO-INFANTO-JUVENIL

EIXO TEMATICO 31 — O Cuidar da Mulher e do Recém-Nascido

EIXO TEMATICO 32 — O Cuidar da Crianca e do Adolescente

PROPOSITO: O aluno compreende a fisiologia do ciclo grasddbuerperal destacando-se a
assisténcia de enfermagem relacionado a reprodbgémna, assim como a identificacéo,
profilaxia e tratamento dos processos patologitissadricos. Caracteristicas bio-psico-sociais do
récem-nascido (RN) sadio, a termo, pré-termo et@dse e PIG; medidas de prevencdo,
promocdo do desenvolvimento com acdes propostassquid permeadas pela concepcéao
humanistica do atendimento.. Pretende desenvolgealuno a competéncia para planejar,
implementar e avaliar a assisténcia a criancaadatescente, nos diferentes niveis de atencdo a
saude diante da construcdo de um novo “saber’aresilidade como processo de transformacao
para uma atitude mais positiva sobre sua vida saside

UNIDADE ENF1111 — TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO |

EIXO TEMATICO 33 — Introduc&o a Metodologia da Pesauisa, Ciéncia e Enfermagem
PROPOSITO: Integrar conhecimentos das ciéncias humanadaisoe da salde para a
compreensdo do processo de producdo do conhecimentalde e em enfermagem. Oferecer
uma formacao basica que possibilite ao aluno stiagepas aproximagdes com a pesquisa em

enfermagem. Esta formacdo inicia-se no terceirgoger continuando por meio de atividades
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orientadas nos periodos subsequentes, culminandouoo trabalho de conclusdo de curso no

sétimo periodo, com apresentac¢do publica no oftaviodo.

OITAVO MODULO

Neste ciclo o aluno amplia e finaliza as préaticesfipsionais em saude e em enfermagem em
areas prioritarias de atencdo a saude no munieipi@ regido, nos diversos niveis de atencéo a
saude, em unidades basicas de saude, dando aietegi@l dos membros da familia e das
comunidades. Praticas de gerenciamento de serdEaalde e de enfermagem em unidades
hospitalares e unidades basicas de saude e dauidatle a sua producao cientifica.

UNIDADE ENF1230 — GERENCIA DOS SERVICOS DE ENFERMAGEM E DE SAUDE

EIXO TEMATICO 34 — Gerenciamento dos Servicos de Sale e de Enfermagem |
PROPOSITO: Propde que o aluno adquira conhecimento dos afaedtos tedricos do
gerenciamento das préticas de servi¢os de satglemfermagem em unidades hospitalares.
UNIDADE ENF1211 — ESTAGIO SUPERVISIONADO |

EIXO TEMATICO 35 — Internato |

PROPOSITO: O aluno associa e aplica os conhecimentos tsrios cenarios reais de praticas
profissionais em saude e em enfermagem em areagdias de atencdo a saude no municipio e
na regido, nos diversos niveis de competéncia astnaitiva em unidades béasicas de saude,
dando atencéo integral aos membros da familia eaaanidades.

UNIDADE ENF1112 — TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO Il

EIXO TEMATICO 36 — Pratica da Producgéo Cientifica |

PROPOSITO: Neste modulo o aluno continuara a desenvolvieides das bases filosoficas da
investigacao cientifica, a elaboracdo do projet@euisa, em conformidade com a resolucéo

196/96 do Conselho Nacional de Saude e o encamatitarao comité de ética em pesquisa.

NONO MODULO

O estudante amplia e concretiza as praticas deneaem nos processos clinicos, cirdrgicos,
intensivos, infecciosos, unidades de centro cicdrge gerenciamento do trabalho da
enfermagem. Conclui seu trabalho cientifico e oesgmta na Jornada de Pesquisa em
Enfermagem.
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UNIDADE ENF1212 — ESTAGIO SUPERVISIONADO Il

EIXO TEMATICO 37 — Internato I

PROPOSITO: O aluno associa e aplica os conhecimentos tsdrios cenarios reais de praticas
profissionais em saldde e em enfermagem em areagdiias de atencdo a saude no municipio e
na regido, nos diversos niveis de atencéo a saidmieades hospitalares, nas areas de clinicas,
infecciosas, cirdrgicas, centro cirargico, intensivobstétrica e pediatrica.

UNIDADE ENF1232 — GERENCIA DOS SERVICOS DE SAUDE EDE ENFERMAGEM II

EIXO TEMATICO 38 — Gerenciamento dos Servicos de Sale e de Enfermagem I

UNIDADE ENF1113 — TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO II|

EIXO TEMATICO 39 — Prética da Producéo Cientifica Il

PROPOSITO: O aluno desenvolve as etapas da pesquisa atéliagicdo da coleta dos dados,

analise e redacéo final e apresentacao do trabalho.

4. DISTRIBUICAO DE ALUNOS EM TURMAS E GRUPOS: AULAS
TEORICAS, LABORATORIOS, PRATICAS, ESTAGIOS
SUPERVISIONADOS NA MODALIDADE DE INTERNATO, TRABALH O
DE CONCLUSAO DE CURSO E OUTRAS ATIVIDADES

A) Aula tedrica (Prelecéo):Atividade didatica ministrada por professor (a)izegla em sala de
aula da Universidade num determinado espaco deote@ferecida nos periodos: matutino,

vespertino e/ou noturno, na propor¢cao de um profgsara sessenta (60) alunos.

B) Aula de laboratério: Atividade didatica ministrada por professor (a)alimada nos
laboratorios da Universidade. Oferecida nos pegpdoatutino, vespertino e/ou noturno, na

proporgcdo de um professor para cada vinte (16palun

C) Aula teorico-prética: Atividade didatica ministrada por professor realz&m salas de aulas,
unidade hospitalar geral ou especializada, amhbidatérede béasica de servicos de saude e
comunidades. Oferecidos nos periodos: matutinsperéno, na propor¢ao de um professor para
cada oito (8) alunos, exceto nas Unidades: CuidarRrocessos Cirurgicos, Centro Cirargico e
Recuperacao Pos-Anestésica, Cuidar nos Processdrg&lecia e Emergéncia, em namero de, no
maximo, quatro (4) estudantes e Atividade Integrm@dom subgrupos de no maximo trinta (30)

alunos. As atividades teorico-praticas serdo iagg com as unidades e eixos tematicos do
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modulo e o quantitativo de estudantes do periododigidido em dois grandes grupos de até 60

estudantes. Os dois grupos faréo rodizio a cada40

D) Atividade Integradora: A Atividade Integradora (Al) inicia com o planejante de
contetdos a serem ministrados nas unidades eteix@gicos de cada moédulo. A mesma devera
ser desenvolvida pelos professores dos respectictss. Estas atividades contardo com a
participacdo permanente de um professor respongalseAtividade Integradora.

A Atividade Integradora sera realizada em locainigd tanto nos campos de praticas
guanto nos espacos da universidade. A Al ser&adal semanalmente com parte das atividades
em sala aula na UCG e outra parte no campo decgrato primeiro ao sétimo periodo, na

proporcdo de um professor para cada trinta (3@poalu

E) Estagio Supervisionado: Modalidade de Internatd e Il

O estagio curricular € explicitado na LDB de moduético, repetindo parcialmente e
estabelecido na Lei 6494/77. O estagio € um atoago intencional, sob a responsabilidade do
Curso. E também componente curricular inserido el@séhicio do Curso, n&o se constituindo
como estratégia de pratica aplicada ou verificalgiteoria, mas sendo simultaneamente teoria e
pratica (Selma Garredo). Conferéncia no Forum @elGcao. 2003.p 215 a 217 FORGRAD).

Atividade didatica supervisionada por professorefa@ermeiro (a) realizada em hospital
geral ou especializada, ambulatérios, rede basicsed/iicos de salde e comunidades, com vistas
a construcdo e socializacdo do conhecimento, etmyancesso social, coletivo e histdorico
(PROGRAD, 2004). Destaca-se seu papel no processorchacdo académica, constituido e
constituinte das dimensfes do ensino, pesquisdems®o. Oferecida nos periodos: matutino
elou vespertino, na propor¢cdo de um professor-gigperpara cada vinte (20) alunos. Esses
campos de estagios serdo supervisionados por gooéss da universidade (supervisores
académicos) e por profissionais do campo (enfeoassistencial), de acordo com a proposta de
estagio do curso e da politica de estagio da tib.

A atividade integradora do oitavo e nono periodd siesenvolvida quinzenalmente, em

sala de aula, durante o periodo de estagio pefegsar supervisor.
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Dessa forma o estagio atendera as exigéncias getd®Redagogico do Curso, de acordo
com a legislag&o vigente, com as normas geraisufa ®OIAS, dos convénios firmados e em

consonancia com critérios estabelecidos pelo curso.
F) Trabalho de Concluséo de Curso (TCC)

O Trabalho de Concluséo de Curso (TCC) € uma esigé&urricular para a obtencéo do
diploma do curso de enfermagem. Deve ser enterwdidm um momento de sintese e expressao
da totalidade da formacdo do enfermeiro. E o thabalo qual o académico sistematiza o
conhecimento resultante de indagacdes geradastid@ano académico. Esse processo realiza-se
dentro das normas e exigéncias metodologicas eémdenlcientifico. O TCC deve ser
elaborado individualmente, sob a orientacdo e ay@hi de um professor orientador e apresentado
de forma escrita e oral para finalizacdo do cursoGdaduagdo em Enfermagem, conforme
determinaRequlamentacéo descrita no Manual do TCC do Curricke 2006/2

5. SISTEMA DE AVALIACAO DO ENSINO E APRENDIZAGEM

A avaliacdo dos alunos, docentes, unidades e esmserdo permanentemente de forma
consecutiva as acdes empreendidas, em todos ads, mivedecendo ao que se encontra definido
em programa proprio de avaliagao.

A avaliacdo do aluno sera efetuada pelos professoegliante a utilizacdo de métodos
proprios estabelecidos em resolucdes especificaleste processo constardo avaliacbes dos
alunos baseadas nas competéncias, habilidadegsegidos curriculares desenvolvidos no eixo e
unidades, tendo como referéncia as Diretrizes Guaties.

O processo de avaliagdo do aluno sera voltadogarapliacdo das competéncias de se
auto perceber e de dar resposta diante das sitiap@Enciadas e discutidas no grupo. Esta
avaliacdo ocorrera de forma continua durante totlorso.

Propde-se uma avaliacdo continua cognitiva e diéidedes e atitudes, de alunos e dos
programas. Deverdo ser efetuadas as provas regukas em estatuto e regimento internos.
Além dessas avaliacfes, os alunos deverdo se ibaavaliacdes parciais em cada unidade e
ao final. As avaliagbes serdo expressas em vatne®ricos. A nota minima de cada unidade

devera ser 5,0 (cinco) como média das avaliagdasalelo com as normas institucionais.
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A aprendizagem do aluno e avaliada por meio dogiiseg tipos de avaliacao:

- diagnéstica inicial — visa detectar os atributos gs alunos ja possuem, que experiéncias,
vivencias, conhecimentos ja trazem ou néo sobeena.t

- formativa — visa identificar o nivel de evolucdosdalunos no processo de ensino-
aprendizagem em relacdo ao tema estudado, quecomemeos, habilidades e atitudes
(competéncias) desenvolveram conforme o previst@nojeto pedagogico e plano de
ensino do eixo.

- recapitulativa — visa processar a sintese de um,tenidade, médulo ou periodo, visando
reconhecer o alcance, pelos alunos, dos resulespesados. Pode ser desenvolvida como
se fosse um balanco feito por professor e alunesnp@o de producédo de textos,
discussdes ou outros meios.

5.1 Composicéo das Notas para N1 e N2
1- Média da avaliagéo bimestral Integradora (agabadiagnostica, formativa, recapitulativa).
2- Avaliacao bimestral do eixo tematico (avalia@@mativa, recapitulativa).

3- Auto-avaliacdo (avaliacéo formativa).

5.2 Avaliacéo Integradora

Avaliacdo Integradora sera composta da media dasgedes aplicadas no bimestre
resultantes de um instrumento com questdes olgetiyanstrumento objetivo sera composto de
40 questdes que englobardo assuntos de todos asstematicos do ciclo. O instrumento sera
aplicado quinzenalmente (conforme cronograma). #a rairibuida é de zero a dez (10). A
aplicacdo da avaliagédo integradora sera realizatiss professores da atividade integradora e a
correcdo sera feita pelo Centro de Processameridadies (CPD).

Nesta modalidade de avaliacdo integradora ndo &aegunda chamada, salvo os

casos previstos no regimento interno da UCG.

5.3 Avaliacao Bimestral da Unidade/Eixo

Inclui a avaliacdo dos conhecimentos, habilidadesatibudes do aluno, na
aprendizagem desenvolvida por meio das atividadesizadas em aulas teodricas, teorico-
praticas, de laboratorio, internato (estagio). @drumentos de avaliacdo consistem em provas

com questdes subjetivas, portifolio do aluno, falit do professor.
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O instrumento de avaliagdo com questdes subjetalasange os conteudos
desenvolvidos pelos professores de cada Eixo temnat bimestre. Realiza-se a cada bimestre
em uma semana prevista no cronograma especialparae avaliacdo. A elaboracao, aplicacao
e correcao serao realizadas pelo grupo de profsssoreixo tematico, sendo atribuido um valor
de zero a dez (10).

Os portifolios do professor e donallconstituem instrumento de avaliagao formativa
continua, contem as competéncias a serem desa®Ivio respectivo eixo teméatico e sao
preenchidos e discutidos ao longo do bimestre,csemégistro da nota feito bimestralmefke.
final do bimestre o docente atribui uma nota deo zerdez conforme o alcance ou nédo da

competéncias que constam no portfolio.

5.4 Auto-avaliacao

Registra-se no portifolio aspectos consideradosgadsente e relevantes; processos e
produtos de atividades; competéncias e habilidadesncadas (conforme estabelecido nas
unidades eixos tematicos que compdem os moédulesgréncias e experiéncias de
aprendizagem; convivio com o outro; producdo coteetos, relatérios, trabalhos extra-classe,

comentarios e reflexdes que o discente consida@oriante.

5.5 Portifolio individual do aluno:

A auto-avaliacao visa proporcionar o desenvolvimetd auto-reflexdo do estudante
acerca de seu desempenho e sua autonomia, aoxibd-be localizar no processo de
aprendizagem, identificar seu progresso e ou nieleeles de melhorar o seu desempenho. Sera
realizada em portfolio individual em que o estudaattibui uma nota de zero a dez conforme o

desenvolvimento das competéncias esperadas. Na fréiauto-avaliacdo tem peso 0,2.

5.6 Portifolio do professor:

Consiste na identificacéo, pelo professor, do dpseimo e progresso do estudante e a
necessidade ou ndo de melhoria. Sera realizadastrarmento préprio individual (portfolio) em
gue o professor atribui uma nota de zero a dezoomef 0 desenvolvimento das competéncias

esperadas, sendo atribuido peso 0,6.
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5.7 Portifolio da turma:

Consiste na avaliacdo realizada ptlana acerca de seu desempenho no
desenvolvimento de todas as atividades realizdeleando em consideracao as repercussoes da
participacdo de cada estudante e do conjunto daatage modo a favorecer o aprendizado e
alcance dos objetivos. Sera realizada em instriomprdprio (portfélio) em que o estudante
atribui uma nota de zero a dez conforme o desemwehto, por parte da turma, das
competéncias esperadas. Na média final tem peso 0,2

A nota final da auto-avaliacdo compde-se da soraatfe: portifolio do estudante,

portifolio da turma, portifolio do professor.

6. SISTEMA DE APROVACAO

Constitui-se segundo os critérios da IES. Ao fidal cada Eixo o estudante terd que
atingir média igual ou superior a cinco (5,0) eg@r@ncia minima igual ou superior a 75%
(conforme Resolugéo n. 04/86 do CFE).

O primeiro conjunto de avaliagdes (N1) tem peso 0,4egundo conjunto de avaliagcdes
(N2) tem peso 0,6. A média final resulta da sde&l1l e N2: Média final = (N1 x 0,4) + (N2 x
0,6).

A reprovacdo acontecera quando o estudante n@giratiédia igual ou superior a cinco

(5,0) na nota final de cada unidade.

7. INFRAESTRUTURA: INSTALACOES E LABORATORIOS

O Curso de Enfermagem, além do Laboratorio de Idaliés sob sua geréncia e
responsabilidade, também utiliza os outros labdogoda area da saude como: anatomia
humana, microscopia microbiologia, fisiologia, biegia, sala de video, sala de lavagem e
esterilizacdo, laboratorio Morfo-funcional. Elescamstituem em instrumentos que compdem o
processo de ensino-aprendizagem, permeando as dgodesfermeiro junto ao conhecimento
difundido na inter e na transdisciplinaridades.mlde que, os laboratdrios proporcionam um

ambiente de interacao aluno/professor/objeto delesto contexto académico.

7.1 LABORATORIOS
7.1.1. Préticas
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7.1.1.1 Laboratério de Habilidades

E um suporte no processo de ensino-aprendizageja, fmalidade é favorecer o
desenvolvimento de habilidades especificas. O igbjeto Lab. Habilidades é de capacitar o
estudante para a pratica hospitalar com o apedeiento de técnicas e procedimentos, levando-
0 a assimilacdo do contetdo por meio do manusé&mnéiarizacdo dos equipamentos com 0S
passos de execucdo. Para isso recebe os alunosudkiss de Enfermagem, Fisioterapia,
Nutricdo, Medicina e Terapia Ocupacional. Além daisndispde de uma estrutura rica e

completa que permite ao estudante compreender telmm antes de adentrar nos diversos

campos da area da saude.

AMBIENTE LABORATORIAL 01
Sala de Aula



AMBEIENTE LABORATORIAL 02
Consultério Multi-Uso |

AMBIENTE LABORATORIAL 03

Consultério Multi-Uso I
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AMBIENTE LABORATORIAL 04

Posto de Enfermagem
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AMBIENTE LABORATORIAL 05

Semiolo%ia 01

AMBIENTE LABORATORIAL 06

Semiolo%ia 02
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AMBIENTE LABORATORIAL 07 - Habillidades | - Obstetricia

B8 —
AITITTTn

AMBIENTE LABORATORIAL 08

Habilidades Il Fundamentos de enfermagem |
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AMBIENTE LABORATORIAL 09
Habilidades 11l -Fundamentos de enfermagem I
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Académicos do curso de enfermagem em atividadésinode Habilidades

SIMMAN
Disponivel na sala de UTI do Laboratério de Habilidhdes ENF

an

1. Descri¢éo:

SimMan™ é a reproducdo de paciente tamanho adaho
distribuicdo natural de peso e articulado.

Promove cenario extremamente realista indo ao é¢rmcaoias
necessidades educacionais da equipe multidisaiplites
como Anestesiologia, Cuidados criticos, ACLS, ATER.....



SimMan™foi projetado pari

e Treinamento das habilidades psicomotoras e de
pensamentos cognitivos e criticos.

* Educacdo em gerenciamento de crises e vias aérea:
dificeis, tanto tipicas quanto atipicas.

2. Caracteristicas Principais
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Beneficios:

Efetividade educacior

Simulacédo de paciente altamente realistica, camaireento de
experiéncias praticas em trabalho de equipe, ldera habilidades
de comunicagao.

Uso multifuncione

Facilita o treinamento de diferentes profissioraigolvidos com ¢
cuidado do paciente.

Cenarios praticos incomu

Treinamento pratico de casos incomuns que o estigade
enfrentar na vida real.

Manequim interativ

Respone automaticamente as intervenc¢des sofr

Simulador do monitor de pacie

Tela “touch screen”de 177, permite a configuracésda exibicdo
parametros, similar aos modernos modelos dispanh@mercado.

Portabilidade

Permite rapida e facinstalaca

Curva de Tendéncia (Tren

Registra os parametros fisioldgicos com o passaempo,
permitindo a sua exibicdo na tela do monitor.

Sistema de via aérea patente

Permite simulagdo precisa de todos 0s cenarios@etes ac
gerenciamento de vias aéreas dificeis. (edemaotie, gspasmos,
etc...)

Software gera relatério automati
para avaliagdo

Eventos sincronizados com o video, prové avaliapadiata €
detalhada do desempenho do aluno.

Registro de eventos

O relatério de registro deventos pode ser gravado e impresso
revisdo e posterior avaliacdo do aluno

Anatomicamente realisti

Permite criar respostas fisiolégicas e farmacobgjperante
administracdo de cada droga
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7.1.1.2 Laboratério Morfo-funcional

O Laboratério Morfo-funcional mede cerca de 27In#6e esté localizado no Campus
I, area IV, Bloco K e recebe os alunos dos cursassalide Medicina e Enfermagem
atendendo uma média de 140 alunos por semestre.

Equipamentos Eletro-Eletronicos:

e 10 — computadores: IBM — mod. M50, Processadorifany 2.8 GHZ, 512 MB, DDR PC
2700, 0 HD 80 GB IDE 7200 e CD-RW — DVD-ROM,;

e 01 — computador: IBM — mod. M50, Processador Peni 2.8 GHZ, 256 MB, DDR PC
2700, 0 HD 40 GB IDE 7200 e CD-RW;

* 01 - Catraca Digital M. Dimep;

* 01 — Nobreak com bateria interna com poténcia 68KV

* 01 -Rack piso 19" 670 MM c/ porta chave ventilatito;

» 02 — Switch (supertack 03 beseline 24 portas 10¥i00s;

* 04 - Unidades Condensadora 48 K — 30 V;

e 04 - Evaporadora Split Piso/Teto.

Pecas Anatbmicas:
e 01 - Sistema Digestivo;
» 01 - Braco com Musculatura;
e 01 - Cérebro Neuroantdmico (6 partes);
e 01 - Coluna de Luxo Flexivel;
« 01 - Esqueleto Pélvico com Orgdo Genital Feminino;
* 01 - Junta Funcional do Cotovelo;
* 01 - Junta Funcional do Joelho;
* 01 - Junta Funcional do Ombro;
e 01 — Junta Funcional do Quadril;
e 01 - Medula Espinhal (6 vezes o tamanho natural).
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7.1.1.3. Laboratdério de Técnica Operatdéria e Cirurgia Expelimental da UCG

7.1.1.4. Laboratério de Genética, Biologia Molecular e Virobgia

Este laboratério atende as disciplinas: Genéticajo§ia Molecular e Virologia e
Imunologia da area basica, dos cursos da arealdie S& sala € ampla com, 23,42 m2, bancadas
laterais, armarios e duas mesas centrais para d@napdes praticas. Os equipamentos
disponiveis sdo: microscopios, cubas de eletrafpagitador de tubos, geladeira, freezer, estufa,
centrifuga , vidrarias, pipetas, tubos, laminas, et

Localizagdo: Campus |, Area IV, Bloco H, sala 104.

7.1.1.5. Laboratério de Microbiologia e Microscopia
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Os cursos de Biomedicina, Medicina e Enfermagehzait este laboratorio que oferece
condicbes para realizacdo das praticas necessariasnpreensdo dos conteldos da area de
microbiologia. Este laboratério também é utilizgahbra disciplinas que necessitam de praticas
de microscopia, pois esta equipado com 20 micrassdmvos marca NIKON, binocular, além
de um microscopio acoplado a camara de captura. ©UY0s equipamentos existentes: camara
de fluxo, autoclave, estufa, balanca digital decisé® e geladeira. A estrutura fisica do
laboratério, com 34,04 m2, permite a disposicdogdatro mesas e banquetas, espagco para
circulacdo, sistema de ar condicionado e armados grmazenamento de meios de cultura além
de prateleiras.

Localizacdo: Campus |, Area IV, Bloco H, sala 214.

7.1.1.6. Laboratoério de Microscopia

Este laboratério esta equipado com 20 microscomiaca NIKON, binoculares, sendo
um acoplado a camara de captura e TV, sistema dmraticionado, que proporciona um
ambiente perfeito ao processo ensino-aprendizagemieroscopia. A area interna € de 21,73
m2, com quatro mesas para microscopios, banquetasyios para guardar vidrarias e sistema de
ar condicionado. Outros equipamentos existentesrifiega e vidrarias (calices, Becker, pipetas,
laminas, laminulas, etc.). O laboratorio € utilzagara aulas préaticas das disciplinas:
Parasitologia, Citologia, Embriologia e Histologia.

Localizacdo: Campus |, Area IV, Bloco H, sala 213.

7.1.1.7. Laboratério de Biogquimica

O laboratorio de Bioquimica atende todos os cudsosirea de Saude. Apresenta uma
estrutura fisica compativel com as necessidadefisdlina. Sua area interna é de 34,78 mz,
bancada lateral em granito com armarios e pradsig@ara armazenamento de reagentes volateis,
prateleira em aco e sistema de ar condicionadoedDgpamentos disponiveis sdo: geladeira,
espectrofotdmetros, multi-timer, banho-maria, afgitade tubos, balanca digital, centrifugas,
medidor de pH, etc.

Localizacdo: Campus |, Area IV, Bloco H, sala 215.

7.1.1.8. Laboratérios de Anatomia Humana



38

Os laboratorios de Anatomia contam com uma ared det 345,82 m2 disposta em 12
salas amplas, sendo 07 para exposi¢cao teoricaprétobiliadas com mesas em aco inox,
banquetas, prateleiras e quadro branco); 01 pa@am@cao, conservacdo e armazenamento de
pecas naturais e realizacdo de provas praticasal@2 para armazenamento de pecas sintéticas;
01 sala com cubas de alvenaria para armazenamenfeghs naturais e 01 sala de apoio
académico-administrativo.

Este espaco atende todos os cursos da area da Bataldesenvolvimento dos conteddos
dispde de: 17 cadaveres (dois integros e 15 didsgkad5 esqueletos naturais, 06 esqueletos
sintéticos completos, diversas pranchas de magénigtico, entre outros.

Localizac&o: Campus |, Area V, 1° sub-solo, sata$@p a 117, 120, 121 e 122.

7.1.1.9. Laboratorio de Anatomia Patoldgica e Histologia

Disposto em duas salas conjugadas, com area ®t@b,8 m2, sendo uma para preparo
dos cortes histolégicos e uma bem ampla totalmezfitemada e adaptada ao desenvolvimento
das aulas préaticas das disciplinas Patologia eold@gt, ministradas principalmente para 0s
cursos Biomedicina e Medicina. Estdo mobiliadas coesas, bancadas, banquetas, armarios e
suporte para exposicao das pecas patoldgicas isatOs® equipamentos que o compdem sao:
micrétomos, microscopios, forno micro-ondas, estualancas, freezer, banho-maria, etc.

Localizagdo: Campus |, Area V, 1° sub-solo, sal&e 119.

7.1.1.10Laboratorios de Fisiologia e Farmacologia

Estdo organizados em 06 salas, com area total 212614n2, todas com sistema de ar
condicionado e distribuidas da seguinte forma: 8lasspara exposi¢do tedrico-praticas de
Fisiologia, 01 laboratério de Farmacologia, 01 habario de microscopia e 01 sala de apoio
técnico e almoxarifado.

Estes laboratorios sao utilizados por alunos deergds cursos da area da saude
(Biomedicina, Medicina, Fisioterapia, EnfermagemgsicBlogia, Terapia Ocupacional,
Fonoaudiologia e Nutricdo). Os equipamentos dis@i®i para 0S experimentos Sao:
Quimografos computadorizados, audidbmetro, balangasroscopios, geradores de estimulos,
estufas, diapasao, esfigmomandmetro, estetoscamiosy-centrifuga, eletrocardiografo, entre

outros.
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As salas sdo mobiliadas com carteiras, mesa paliaagéo dos experimentos, banquetas,
quadro, e bancadas em granito. Localizacdo: Camph®a V, 1° sub-solo, salas 102 a 104 e
106 a 108.

7.1.2. Laboratérios de Informéatica

Na PUC GOIAS ha laboratérios de Informéatica em soda Areas a disposicdo dos
estudantes. Os alunos do curso de Enfermagemautilom maior freqtiéncia os laboratérios da
Area IV disponiveis diariamente no:
1-Bloco G: 12 computadores e 02 impressoras.

2- Bloco B: sala 302 com 33 computadores.

3- Bloco E: sala 105 contendo14 mesas para computadores, 22 cadeiras trapezsidaiaco,

10 computadores lenovo pentium IV, 01 computadaove core 2 duo hd160, 01gb ram, cd/dvd
rw, 11 monitores crt (tubos de raios catddicos)teddados padrées, 11 mouses o6pticos e 11
estabilizadores.

7.1.3. Salas de aula

As aulas de prelecéo do Curso de Enfermagem, afipadas em sua maioria, no Campus
| na Area IV, Bloco C, onde as salas de aulas sdplas e bem ventiladas naturalmente e
artificialmente, as quais foram planejadas pamaas de até 60 alunos.
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8. BIBLIOTECA: InstalacBes e Acervo

O Sistema de Bibliotecas da PUC — SIBI/PUC GOIA846 suplementar da Pro-Reitoria
de Graduacéao é constituido pela Biblioteca Centralrdenadora do Sistema, pelas bibliotecas
setoriais dos Campus Il, IV, V e Pos-Graduagéo.

Os principios que fundamentam suas atividades:eitespas regras de controle
bibliografico universal, democratizacdo do acessdarmacao disponivel; participacdo atenta na
manutencédo da atualidade e qualidade da informagésteza no atendimento aos seus USUarios;
zelo pela conservagédo e manutencdo do acervo.

Sdo varios seus objetivos, dentre eles: disporndiliaos seus usuarios, servicos
bibliograficos e informacionais, mantendo a coleginamica e atualizada, necesséaria as
atividades de ensino, pesquisa e extenséao.

O servico de empréstimo é facultado a alunos eiddnados docentes e administrativos.
A gualidade do atendimento do Sistema de Bibliadoaevidenciada nas ultimas avaliacdes da
Instituicdo pelos alunos e professores e nos moapontados quando a PUC alcangou o 1° lugar
no Pop List: as bibliotecas da PUC GOIAS s&o asones da regifo.

8.1. Espaco fisico
1 - A &rea total da Biblioteca Central da PUC GB#8\de 4.339,10m? assim distribuidos:

« Area de leitura: 69,93 m2;

» Area de estudo individual = 548,26 m2;
« Area de estudo em grupo = 381,95 m?;
« Area de circulacdo = 430,37 m?;

» Areade servico = 854,59 mz;

« Areade acervo = 1.583,69 m2.

Esses espacos, oferecem uma ampla estrutura pada:es

* 460 lugares para leitura;

e Sala de acesso a Internet com 33 computadores;

» 5 salas para estudo em grupo com até 6 lugares;

» 4 salas de audio/video com 2 lugares;

* 1 mini-auditério com 78 lugares e equipamento mittia;

e [Espaco multimidia com 5 computadores com fonesynsgzade mesa e virtual
vision para pessoas portadoras de deficiéncialvisua
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8.2. Acervo Espaco da area de Enfermagem

ACERVO ESPECIFICO DA AREA DE ENFERMAGEM
Livros (exemplares) 13.298
Livros (titulos) 4.766
Periddicos (titulos) 25
Periddicos (fasciculos) 787
8.3. Servicos

1 - Empreéstimo
O total geral de empréstimos do Sistema de Bildeotla UCG em 2007 foi de 232.893.

2 — Usudrios Cadastrados no Sistema de Bibliogg#JC GOIAS

Foram realizados 6.407 novos cadastros, entregzafes, alunos e funcionarios; 26.555

renovados, totalizando 35.645 usuarios cadastrados.

8.4. Informatizacéo

A automac&o dos servicos do Sistema de BibliotdasdBUC GOIAS iniciou-se em julho
de 2000, utilizando o programa Gerenciador de &ibtia Arches Lib. Como proposta inicial
foram cadastrados os livros mais consultados pedasarios, com a possibilidade de iniciar de
imediato o empréstimo automatizado, hoje ja tenmasbase, mais de 180.000 registros de
monografias e todo acervo de peridédicos, com 21@0s cadastrados. O acesso a base de
dados € online disponivel pela Internet. O usupdde fazer reserva do material desejado,

guando o mesmo nao esta disponivel para emprestiethato.

8.5. Politica de aquisicéo, expanséo e atualizacdo
A aquisicdo de material bibliografico é feita atpadas solicitacbes dos departamentos,
indicados pelos professores de cada disciplincues®s de graduacédo, pés-graduacao e outros.
O servico de aquisicdo do Sistema efetua os pnoegdos necessarios e as solicitagdes,
tanto na compra de livros quanto nas renovacde®vasnassinaturas de periddicos, séo
encaminhadas ao 6rgdo competente para as pro\adéi@mos orcamento préprio destinado

para aquisicao.

8.6. Horario de funcionamento
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O horério de funcionamento da Biblioteca Centrdeésegunda a sexta-feira, das 8 as 22
horas e, sabado, das 8 as 12 horas.

9. CONTRIBUICOES DO CURSO NO DESEMPENHO DOS ESTUDANES

Sem duavida, a principal contribuicdo do Curso déefnagem para o bom desempenho
do seu corpo discente foi contemplada com a acdweemdida na reformulagéo curricular que
culminou na implantac@o do Projeto Pedagdgico ed6/2) visando a atender as necessidades de
formacéo do perfil profissional do Enfermeiro geista, critico, reflexivo e humanista. Além de
propiciar aos estudantes o processo de ensinogipagem desenvolvido em cenarios
institucional e interinstitucionais mediante a watdos estagios curriculares obrigatorio e nao
obrigatorio o exercicio da monitoria, participagéio pesquisas empreendidas pelo nucleo de
pesquisa. Ressalta-se, ainda, o esforco desenvaleidentido da capacitacdo do corpo docente
para a consecucdo da nova proposta curricular,acerigéncia da utilizagcdo da metodologia da
problematizacao.
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